PARCHETUL DE PE LANGA CURTEA DE APEL BUCURESTI

CABINET PROCUROR GENERAL

Nr.2212/E/1-32/2026 Bucuresti, 26 iunie 2026

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea pe duratd determinata a unui
numar de doud posturi de personal conex - sofer cu studii medii
in cadrul Parchetului de pe langi Tribunalul Bucuresti si Parchetului de pe
langa Judecitoria Sectorului Z Bucuresti,
organizat de Parchetul de pe 1anga Curtea de Apel Bucuresti
in perioada iunie - iulie 2026

Parchetul de pe lidngia Curtea de Apel Bucurestiorganizeaziladatade 23
iulie 2026 concurs pentru ocuparea unui numar de doud posturi vacante, pe durata
determinatii, de personal conex - sofer cu studii medii la Parchetul de pe langa
Tribunalul Bucuresti si Parchetul de pe Iinga Judecatoria Sectorului 2 Bucuresti.

Organizarea si desfisurarea concursului va avea loc in conditiile prevazute de
Regulamentul privind modul de organizare si desfdsurare a concursului pentru recrutarea
grefierilor arhivari, a grefierilor registratori si a personalului conex, aprobat prin H.C.S.M. nr.
185/2007.

Concursul consti in sustinerea unei probe practice de parcurgere cu autoturismul
a unui traseun aleatoriu stabilit de Comisia de examinare.

La concurs poate participa persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

- are ceti{enia roman3, domiciliul in Romania si capacitate deplind de exercitiu;
- nu are antecedente penale, cazier fiscal si se bucurd de o buna reputafie;

- cunoagte limba romang;

- este apti din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

- are studii medii (bacalaureat};

- posedi permis de conducere pentru categoriile B, BE, C, CE, dupa caz.

Documente necesare pentru inscrierea la concurs:

a. cerere de Inscriere;

b. carte de identitate, in copie;

c. certificat de nagtere gi, dupa caz, certificat de cdsitorie, in copie;

d. diploma de absolvire a studiilor medii, insotitd de foaia matricold, sau dupi caz,
diploma de bacalaureat, in copie;

certificat de cazier judiciar;

certificat de cazier fiscal;

g. curriculum vitae;

™o
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h. permis de conducere pentru categoriile B, BE, C, CE, dupi caz, in copie;

i. date cuprinse in evidenta permiselor de conducere retinute si a sanctiunilor
aplicate conducatorilor de autovehicule sau tramvaie previdzute de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicatd, cu medificirile §i completirile ulterioare, care se elibereaza la cerere,
de citre autoritatea competentd;
adeverintd medicali din care s3 rezulte ca este apt pentru exercitarea profesiei;

k. copie carnet de munci sau, dupa caz, adeverinti care sd ateste vechimea in munca

si in specialitate;

recomandare de la ultimul loc de munca privind profilul profesional si moral;

m. 2 fotografii color tip legitimatie (dimensiuni 2/3 cm};

n. chitanta de plata a taxei de inscriere.

—

Cererile de inscriere se adreseazi procurorului general al Parchetului de pe langi
Curtea de Apel Bucuresti si vor fi depuse:

- la sediul Parchetului de pe l1angd Curtea de Apel Bucuresti, din municipiul Bucuresti,
str. Lipscani, nr, 102, sector 3, et. 2, camera nr. 212, in pericada 26 iunie - 09 iulie 2026,
inclusiv (Iuni - vineri, orele 109 - 1490}, candidatii avdnd asupra lor, IN ORIGINAL, actele
pentru care s-au solicitat copii.

- la adresa de e-mail pca_bucuresti@mpublic.ro in perioada 26 iunie - 09 iulie 2026,
inclusiv, impreuni cu documentele necesare pe care candidatul va face mentiunea “conform
cu originalul”, asumandu-si astfel réspunderea cu privire la autenticitatea acestora.

Contravaloarea taxei de inscriere la concurs, in cuantum de 300 de lei, se achitd in
numerarla Compartimentul economico-financiar si administrativ al Parchetului de pe ldngd
Curtea de Apel Bucuresti - etaj 5, camera 501 sau la Trezoreria Municipiului Bucuresti,
in contul RO31TREZ7005005XXX001837 deschis pentru Parchetul de pe 1dnga Curtea
de Apel Bucuresti, C.LF. 16772104, cu mentiunea "taxa inscriere concurs sofer”,
dovada platii urmand a se atasa in fotocopie la cererea de inscriere la concurs.

Lipsa oricirui document necesar pentru inscrierea la concurs previzut la lit. a} - ),
conduce la imposibilitatea depunerii dosarului.

Calendarul estimativ al concursului:

v 26 iunie 2026 afisarea Anunfului la sediul Parchetului de pe linga Curtea
de Apel Bucuresti, respectiv publicarea acestuia pe pagina de
internet a aceleiasi unititi de parchet;

+

v' 09 julie 2026 ultima zi de depunere a cererilor pentru inscrierea la
concurs,;
G it 1159642 A E-maik pea_bucuresti@mpublic.re Bucuresti, str. Lipscani nr. 102,
< fe, 74597631 Website: pcabucurestimpublic.ro sector 3, cad pogstal 030039
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v' 10 iulie 2026 verificarea indeplinirii conditiiler de participare la concurs de
citre comisia de examinare;

v 13 ijulie 2026 afisarea Listei candidatilor care ndeplinesc conditiile legale
de participare la concurs;

v 13-14 fulie 2026 | depunerea contestatiilor cu privire la indeplinirea conditiilor
) 1 de participare la concurs in termen de 24 de ore de la afisarea

listei;

v 16iulie 2026 afisarea tabelului final al candidatilor admisi;

v 17 iulie 2026 afisarea programirii candidatilor pentru sustinerea probei
practice

v 23 iulie 2026 sustinerea probei practice ;

v 27 iulie 2026 afisarea rezultatelor

v 28-29 iulie 2026 | repartizarea candidatilor admisi pe posturile scoase la concurs

BIBLIOGRAFIE: Ordonanti de urgentd nr. 195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice - republicata.

Alte informatii utile cuprinse in anexele prezentului anunt:

- Model cerere inscriere la concurs (Anexa 1);

- Fisa postului - cerintele specifice si descrierea sarcinilor si atributiile postului
(Anexa 2);

- Drepturile salariale brute aferente functiei de sofer, in conformitate cu legislatia
in vigoare, diferentiate pe criteriul vechimii in functie si a vechimii In munca
(Anexa 3);

- Regulamentul privind modul de organizare si desfagurare a concursului
pentru recrutarea grefierilor arhivari, a grefierilor registratori si a personalului
conex, aprobat prin H.C.5.M. nr. 185/2007 (Anexa 4);

Prezentul Anunt este publicat pe pagina de internet a Parchetului de pe langd Curtea
de Apel Bucuresti — http://pcabucuresti.mpublic.ro, respectiv a Scolii Nationale de
Grefieri - www.grefieri.ro, precum si in ziarul "Anuntul Telefonic” la rubrica "Locuri de
munca”.

g Tel: (+40) 374.597.642 B E-mail: pca_bucuresti@mpublicro Bucuresty st Lyt s 12
Fax: (+40) 374.597.631 Website: peabucurestlanpublic.ro sector 3, cod pogiad 8300439
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Anexa 1
DOMNULE PROCUROR GENERAL,

Subsemnatul :
solicit inscrierea la concursul organizat de Parchetul de pe langd Curtea de Apel Bucuresti, in ziua de
23 fulie 2026, pentru ocuparea celor douii posturi vacante pe duratd determinati de personal
conex - sofer la Parchetul de pe langi Tribunalul Bucuresti si Parchetul de pe Finga Judecatoria
Sectorului Z Bucuresti;

Prenume parinti T
M

Domiciliu Judet
Localitate

Str. Nr.

Bl. Sc. Et. Ap.
Telefon

\Act de identitate Serie

Nr.

Data eliberirii
CNP

Taxi de inscriere Serie /nr. chitanta
300 lei

Universitatea absoivitd

Data eliberarii

Examen licenta Facultate
Universitate
Anul

Unitatea de invatamant]

mediu absolvita

Diploma de

bacalaureat /Anul

imi exprim acordul privind utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de citre PCAB,
in cadrul procedurii concursului, cu respectarea prev. legale. Am fost informat cé datele furnizate vor fi
tratate confidential, in cf, cu prev. Regulamentului 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date, transpus prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire Ia
prelucrarea datelor si libera circulatie a acestor date, cu medificarile i completirile ulterioare, precum §i cu
prevederile Directivei 2002 /58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

) DA NU
Data completarii
cererii
Semnétura
Tel: (+40) 374.597.642 E-mail: pea_bucuresti@mpublic.ro Bunies f oot
Fax: (+40) 374.597.631 Website: pcabucurestimpublic.ro soctar 3ol §nr U
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Atasez urmatoarele acte:
1

a. carte de identitate, in copie;

b. certificat de nagtere si, dupi caz, certificat de cisitorie, in copie;

c. diploma de absolvire a studiilor medii, Insotita de foaia matricol3, sau dupd caz, diploma de
bacalaureat, in copie;

d. certificat de cazier judiciar;

e. certificat de cazier fiscal;

f. curriculum vitae;

g- permis de conducere pentru categoriile B, BE, C, CE, dupa caz, in copie;

—
—

date cuprinse in evidenta permiselor de conducere refinute si a sancfiunilor aplicate

conducitorilor de autovehicule sau tramvaie previzute de Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificdrile si completirile

ulterioare, care se elibereazi la cerere, de citre autoritatea competents;
i. adeverin{d medicala din care sa rezulte ci este apt pentru exercitarea profesiei;

j. copie carnet de muncd sau, dupd caz, adeverinid care si ateste vechimea in munci si in

specialitate;
k. recomandare de la ultimul loc de munca privind profilul profesional si moral;
. 2 fotografii color tip legitimatie (dimensiuni 2/3 cm);
m. chitanga de plati a taxei de Inscriere,

For oy atu?ndl E-mail: pea_bucuresti@mpublic.ro Bucuresti, str: Lipscani nr. 102,
w74 597,631 Website: pcabucurestimpublic.o sectar 3, cod postal 030039
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Anexa 2

FISA POSTULUI
Nr. .... din data de ....

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Nivelul postului: functie de executie;

2. Denumirea postului: sofer (conducéator auto),

3. Treapta profesionala: conform statului de funclii;

4. Scopul principal al postului: asigurarea transportului de perscane si documente in interesul unitatii de
parchet, mentinerea autoturismului in stare corespunzétoare de functionare i respectarea tuturor normelor
legale privind circulatia pe drumurile publice.

B. CONDITi SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate:
— studii medii (diploma de bacalaureat sau echivalenta);
— permis de conducere valabil pentru categoria B (minim) de minim 2 ani,
2. Perfecglonarl {specializari):
— cursuri periodice de legislalie rutierd, daca sunt organizate de unitate sau solicilate de conducere.
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator:
— cunostinfe de baza (nivel elementar) — completarea electronicd a documentelor de evidentd a
parcului aufo, acolo unde este cazul.
4, Limbi straine:
— nu sunt obligatorii.
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
— coreclitudine, integritate si confideniialitate;
— responsabilitate si simi de orientare Tn situatii neprevazute;
— atentie distributiva, calm si stapanire de sine in trafic;
— spirit de echipa si compartament civilizat fata de colegi i superiori;
— capacitate de organizare a activitatii proprii si respectarea programului de lucru,
6. Cerin{e specifice:
— permis de conducere valabil, fara suspendéri sau interdicii in ultimii 3 ani;
~ permisul de conducere trebuie s3 fie valabil la data angajarii si pe toata durata raportutui de munca,
— stare de sanatate corespunzitoare conducerii unui autovehicul, atestatd medical periodic, conform
legislatiei;
— fard antecedente penale.

C. ATRIBUTIILE POSTULUI

L Transport si deplasari

Efeclueazad cursele dispuse de conducerea unitatii exclusiv in interesul serviciului, cu aprobarea
prealablli a conducatorului parchetului, conform reglementarilor privind parcul auto al Ministerului
Public (Ordinul Procurorului General al PICCJ nr. 91/2024, cu modificarile si completarile ulterioare);

— Asigur3 fransporiul personatului parchetului {procurori, grefieri, personal auxiliar, functionari publici si
contractual) la destinatiile necesare indeplinirii atribufiilor de serviciu;

- Asigura transportul corespondentei, al inscrisurilor si actelor procedurale intre unitate si institutiile cu
care colaboreazi, garantand confidentialitatea documentelor si a informatiilor transportate;
Prin transportul corespondentei se infelege preluarea documentelor de la conducerea parchetului,
procurori, grefierul sef sau grefierii desemnali si predarea acesteia institufiei careia ii sunt destinale
sau invers prin preluarea de la institufif $f aducerea la parchet,

—~ Nu permite accesul in vehicul al persoanelor neautorizate si nu permite conducerea autovehiculului
de c3tre alte persoane din afara institutiei;

— Asigura fransportul de persoane si documente cu respectarea strictd a normelor Codului rutier.

@ Tel: {+40) 374.397.642 [~ E-mail: pca_bucuresti@mpublic.to Bucureshi, <+ + -~ N7
Fax: {+40) 374.597.631 Website: pcabucuresti.mpublic.ro sector 3 cmiies gt )i,
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. Evidenta si gestiunea autovehiculului

— Preia in gestiune personald autovehiculul repartizat si rdspunde de integritatea, curdtenia si buna
functionare a acestuia;

— Completeaza zilnic foaia de parcurs cu toate rubricile (or3 plecarefsosire, destinatji, kilometri parcursi,
semnaturile beneficiarilor) si.o preda la compartimentul economico-financiar-adminisirativ pana pe
data de 5 a lunii urméatoare;

— Urmareste incadrarea in cotele de carburanti si lubrifianti aprobate si semnaleaza orice depésire;

—~ Parcheazd autovehiculul in incinta unitdlii sau in alte locuri, numai cu aprobarea conducatorului
parchetului;

— Pastreaz3d in conditii corespunzatoare actele autovehiculului, respectiv certificatul de Tnmatriculare,
asigurare CASCO, RCA si rovinieta, pe care le prezinti la cererea organelor de control;

—~ Verifica starea de valabilitate si de functionare a dotérilor obligatorii conform legislatiei rutiere,
respectiv_trusa medicala de prim ajutor, stingdtor auto. 2 triunghiuri reflectorizante si vesta
reflectorizant3

— Prezintd anual, |a solicitarea administratorului, documentele personale (permis de conducere, act de
identitate) pentru verificarea valabilitalii acestora.

. intretinere si mentenanta

—~ Verifich zilnic starea tehnic3 a autovehiculului inainte de plecarea n curs3 (nivelul lichidelor, presiunea
pneurilor, functionarea sistemelor de fluminare st semnalizare, frane) sl semnaleaza imediat orice
defectiune conducétorului unitatii sau administratorului;

— Cunoaste caracteristicile constructive si funclionale ale autovehiculului si aplicd instructiunile din
cartea tehnica,

— Intocmeste si depune referate de necesitate pentru efectuarea reviziilor, reparatiilor, ITP, asiguririlor
RCA/CASCO, rovinietel, trusa medicala , extinctor auto, anvelope varafiarna si achizitionarea de
materiale de intrefinere,

~ [a masuri operative pentru remedierea defectiunilor aparute Tn cursd, n limita competentelor proprii,
si solicitd asistenta tehnic3 de specialitate atunci cand este necesar.

Obligatii administrative si gospodaresti

— Asigura curdtenia si intretinerea garajuluifparcarii. a céilor de acces spre acesta si, la solicitarea
conducerii, participa Ia activititi administrative-gospodéresti ale unitdtii (deszipezire, curdienie zone
comune);

— |nterzice accesul persoanelor neautorizate fn garaj si in autovehicul;
— Comunica imediat, prin orice mijloc disponibil, orice accident, incident rutier sau eveniment deosebit

produs in timpul curselor;
— Execut3 serviciul de permanentd pe unitate, conform desemnarii.

. Securitate, sanatate in munca si situatii de urgenta

— Respects normele de securitate si séntate in munca, normele de prevenire si stingere a incendiilor
si reglementrile privind situatiile de urgenta;

- Nu conduce autovehiculul sub influenta alcoclului, a substantelor stupefiante sau a medicamentelor
care afecteazl capacitatea de condtcere;

— Aplic, in limita competentelor, masuri de prim ajutor in cazul accidentelor sau situatiilor de urgenta.

— Se prezinta a serviciu in stare de odihna deplina si Tn tinuta corespunzatoare;,

— QObligatia de a se supune controlului alcooltest sifsau testului_pentry_substante psiheactive la

solicitarea conducerii sau a organelor abilitate;

—~ Obligatia de a anunta imediat conducerea dac3 permisul de conducere ii este refinut, suspendat sau

retras, indiferent de motiv.

V1. Obligatii generale

— Respecta dispozitile Regulamentului de ordine interioara, ale contractului colectiv de munca aplicabil

si_ale legislatiei muncii; ) ]
_ Phstreaza confidentialitatea informatiflor si datelor cu caracter personal la care are acces in

exercitarea atributillor;

A 374 597 642 E-mail: pca_bucuresti@mpublic.ro @ Bucuresti, str. Lipscani nr. 102,

«df 274 597 631 Website: pcabucuresti.mpublic.ro sector 3, cod postal 030039
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— Nu furnizeaza presei sau tertior informafii despre activitatea institutiei sau despre persoanele

transportate; ) i
— Mentine aclive toate miiloacele de comunicatie din dotare pe durata programului de lucru; in caz de

indisponibilitate, comunica o cale alternativa de contact; o
— Nu paraseste locul de munci in timpul programului decat cu aprobarea conducatorului unitatil sau a

persoanei desemnate; ' ‘ _
- Indeplineste orice alte atributii dispuse de conducatorul_parchetuiui sau de persoanele ierarhic

superioare, in limitele competentelor legale ale postului.

D. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. Sfera refationald interna:
a) Relatii ierarhice:
— subordonat fata de conducatorul unitatii de parchet (procurar generalfprim-procuror), procurorul
general adjunct/prim-procurorul adjunct, managerul economic si grefierul sef;
b) Relatii functionale:
— cu procurorii, grefierii si celelalte categorii de personal al parchetului, in legatura cu asigurarea
deplasarilor in interes de serviciu,
- cu compartimentul economico-financiar-administrativ, in legstura cu foile de parcurs, carburantii si
mentenania autovehiculului. ”
c) Relatii de control:
— este supus controlului administratorului unitatii cu privire la gestionarea autovehiculului si a
documentelor de evidenta.
d) Relatii de reprezentare:
— numal in baza unui mandat expres acordat de conducétorul unitatii.

2, Sfera relationald externi:

a) cu autoritati si institutii publice: instanfe judecatoresti, parchete, alte institutii publice — exclusiv pentru
transportul documentelor si persoanelor autorizate;

b) cu persoane juridice private: unitati de service auto, furnizori de carburant — exclusiv in legatura cu
intrefinerea autovehiculului.

3. Delegarea de atributii si competente:
— Pe durata absentei titularului (concediu de odihna, incapacitate lemporara de munca, delegatii elc.},
atributiile se preiau de persoana desemnata prin dispozitia conducatorului unitatji.

JNTOCMIT DE: AVIZAT DE:
Numele si prenumele: Numele si prenumele:
Functia: Functia:
Semnatura: Semndtura:
Data Intocmirii: Data:
- LUAT LA CUNOSTINTA:
Numele si prenumele:
Funclia si gradatia:
Semnétura:
Data:

@ Tel: (+40) 374.597.642 Al E-mail: pca_bucuresti@mpublic.ro Bucuresti. sti 11, awnar 1107
Fax: (+40) 374.597.631 Website: peabucuresti.mpublic.ro soctor 3 cod pos . 330030
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Anexa 3
SALARIZARE
1 APRILIE 2026 - NEPLAFONAT
PERSONAL CONEX - PT+PJ RESEDINT A
CUANTUM

VECHIMEA SALARIU CUANTUM CUANTUM SFOR VENIT

FUNCTIA in Fu'\z‘crm GRADATIA DE BAZA SPORRISC | SPORCONFID.{ CONDITU BRUT

N (01.04.2026) | (01.04.2026) | {o01.04.2026) GRELE (or.en],2026)
{n1.04.2026)

Gradatia o 853 763 213 300 5529

Gradatia 1 4572 843 azg 300 5934

.| Gradatiaz 4801 000 230 300 G

Baza o0-5 ani

Gradalia g 5041 960 252 300 G553

Gradatia 5 51067 [37+3.] 258 300 {338 2as

Gradatia 5 5296 1024 263 300 6883

Gradatia 2 5041 960 25 300 6354

AGENT G -
radatia 2 265 :

PROCED 5-10 ani tia3 5203 1023 65 200 6881
SOFER Gradatin 4 5425 1057 271 300 ~053
Gradatia 5 5561 1090 278 300 g 14

Gradatia 3 5557 1690 278 300 a3

10-15 ani Gradatia 4 5600 11243 285 300 405

Gradafia s 5839 1160 20z 300 =591

Gradatin & 11 1 -5

15-20 ani fa 4 59 95 29 300 TTh

Gradatia 5 6131 1233 307 100 ot

peste 2o ani | Gradatiag 6437 1310 szo 300 Buoy

Q Tel: (+40) 374,597.642
Fax: (+40) 374.597.631

B4 E-mail: pea_bucuresti@mpublic.ro
Website: pcabucurestimpublic.ro
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@ Sintact.ro 02.06.2026

Wolters Xluvier Romanla

Hotararea 185/2007 din 2007.04.17 Anexa 4
Status: Acte in vigoare
Versiune de la: 17 Aprilie 2007

Intri in vigoare:
17 Aprilie 2007 An
Hotararea 185/2007 pentru aprobarea Regulamentului privind modul de organizare
si desfisurare a concursului pentru recrutarea grefierilor arhivari, a grefierilor
registratori si a personalului conex
Dati act: 29-mar-2007
Emitent: Consiliul Superior al Magistraturii

In temeiul dispozitiilor art. 134 alin. (4) din Constituia Roméaniei, republicatd, si ale art. 23
alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu
modificirile ulterioare,
avand in vedere art. 9 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecitoregti si al parchetelor de pe 1anga acestea, cu modificdrile
si completdrile ulterioare,
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii

hotaraste:
Art. 1
Se aprobi Regulamentul privind modul de organizare §i desfagurare a concursului pentru
recrutarea grefierilor arhivari, a grefierilor registratori si a personalului conex, cuprins in
anexa care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art. 2

La data intrarii in vigoare a prezentei hotérari, Hotdrarea Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 93/2005, publicat3 In Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 266 din 31 martie 2005,
se abroga.

Art. 3

Prezenta hotirare se publici in Monitorul Cficial al Romaniei, Partea L.
Rk

Pregedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
judecitor Anton Pandrea

ANEXA:

REGULAMENT privind modul de organizare §i desfdsurare a concursului pentru recrutarea
grefierilor arhivari, a grefierilor registratori si a personalului conex

Publicat in Monitorul Oficial cu numiérul 255 din data de 17 aprilie 2007

Regulament din 2007 din 2007.04.17
Status: Acte in vigoare
Versiune de Ia: 21 Aprilie 2022
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Intri in vigoare:
17 Aprilie 2007 An

Regulament din 2007 privind modul de organizare §i desfisurare a concursului pentru
recrutarea grefierilor arhivari, a grefierilor registratori si a personalului conex

Dat3 act: 29-mar-2007
Emitent: Consiliul Superior al Magistraturii

CAPITOLUL E:Dispozitii generale
Art.1
{1)Ocuparea posturilor vacante de grefieri arhivari, grefieri registratori si personal conex se face prin
concurs, potrivit dispozitiilor art. 9 din Legea nr. 567 /2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecdtoresti si al parchetelor de pe lingd acestea, cu modificirile gi
completérile ulterioare. '
(2)Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeazi de citre Inalta Curte de Casatie si
Justitie, Parchetul de pe lang3 fnalta Curte de Casatie si Justiie, Directia Nationali Anticoruptie, curtile
de apel si parchetele de pe 1dnga curiile de apel, cu sprijinul Scolif Nationale de Grefieri.
+Art.2
*=(1)La concurs poate participa persoana care indeplinegte urmitoarele conditii:

€ 1.are cetdtenia roménd, domiciliul in Romania si capacitate deplini de exercitiu;

©2.nu are antecedente penale, cazier fiscal si se bucura de o buni reputatie;

€ 3.cunoaste limba roman3;

% 4.este apti din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

€5 are studii medii (bacalaureat) sau studii superioare, dupi caz.
€(2)Pentru ocuparea posturilor vacante de grefieri arhivari si grefieri registratori, pentru
indeplinirea conditiei de absolvire a studiilor superioare, previdzuti Ia alin. (1) pct. 5, este necesara
absolvirea de studii superioare juridice, studii superioare de administratie publici sau studii de licenta
in arhivisticd,

€(3)Pentru ocuparea posturilor vacante de personal conex, dovada Indeplinirii conditiei privind
absolvirea studiilor medii, prevazuti la alin, (1) pct. 5, se face cu diploma de abselvire, insotita de foaia
matricold sau, dupi caz, cu diploma de bacalaureat.

CAPITOLUL II:Organizarea si desfigurarea concursulut

SECTIUNEA L:Comisiile de concurs

Art. 3

(1)Pentru fiecare concurs, pregedintele instanei sau conducitorul parchetului care organizeaza
concursul, la propunerea colegiului de conducere, stabileste numirul de posturi scoase la concurs,
data concursului si numeste comisia de examinare, comisia de solutionare a contestatiilor, pregedintii
acestora, precum gi secretariatul concursului.

€ (2)Din comisia de examinare fac parte 2 judecdtori sau, dupa caz, procurori, dintre care cel pufin
unul de la instanta sau parchetul unde se afla postul vacant, i un grefier.
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€-(3)Comisia de soluionare a contestatiilor se alcituiegte potrivit alin, (2). O persoana nu poate face
parte in acelagi timp din comisia de examinare §i din comisia de solujionare a contestatiilor.

(4)Secretariatul concursului este compus din 2 grefieri, dintre care unul cu functie de conducere.

Art. 4

Comisia de examinare are urmitoarele atributii:

a)intocmeste tematica gi bibliografia concursului;

b)verificd dosarele candidatilor;

c)stabileste subiectele si baremele de corectare pentru proba scrisi gi, dupd caz, criteriile de evaluare
a candidatilor la proba practica;

d)evalueazi candidatii care sustin proba practica;

e}corecteazd lucririle scrise, pe baza baremelor stabilite;

f)predi secretariatului concursului lucrdrile corectate, pe bazi de proces-verbal.

Art.5

Comisia de solujionare a contestatiilor are urmatoarele atributii:

a)solutioneazi contestatiile prin recorectarea lucrarilor pe baza baremelor stabilite de comisia de
examinare;

b)pred3 secretariatului concursului lucrdrile recorectate, pe bazi de proces-verbal.

Art. 6

Secretariatul concursului are urmatoarele atributii:

a)asigura publicitatea organizirii concursului;

b)primeste dosarele candidatilor, pe care le pune la dispozitie comisiei de examinare in vederea
verificarii; .

“c)intocmeste, publici pe site g§i  afigeazd lista candidatilor inscrisi la  concurs;

d)stabileste locul si ora desfagurdrii concursului;

e)pregiteste materialele necesare desfasurarii concursului;

“f)intocmeste §i afigeazi tabelele de clasificare a candidatilor;

€f)intocmeste, publici pe site §i afigeazd tabelele de clasificare a candidatilor;

h)indeplineste orice sarcini specifice necesare pentru buna desfagurare a concursului,

SECTIUNEA IL:inscrierea candidatilor

Art.7

{1)Posturile vacante, data, locul sustinerii concursului, tematica i bibliografia se vor afisa de ¢dtre
secretariatul concursului, cu cel putin 20 de zile inainte, la sediul instantei sau parchetului care
organizeazd concursul.

(2)In acelasi termen, concursul va fi anuntat intr-un ziar de largd raspandire, pe pagina de internet a
instantei sau parchetului respectiv, precum si a $colii Nationale de Grefieri.

€ (3)Pentru inscrierea la concurs candidatii vor pliti o taxd care se stabileste anual de citre
presedintele instantei sau conducitorul parchetului care organizeazd concursul, la propunerea
colegiului de conducere. Cuantumul taxei de concurs se stabileste Tnn functie de cheltuieliie privind
tnchirierea sililor de concurs, plata membrilor comisiilor, precum si orice alte cheltuieli ocazionate de
activititile de organizare a concursului,
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€ {4)Taxa de inscriere la concurs se restituie candidatilor care au fost respingi pentru neindeplinirea
conditiilor de participare la concurs, precum si candidatilor care se retrag din concurs anterior afigérit
listelor cu rezultatele verificirii indeplinirii conditiilor de participare la concurs. Cererea de restituire
se depune la instanta sau parchetul care arganizeaza concursul si se solujioneaza in termen de 30 de
zile de la Inregistrare.

Art. 8
(1)Cererile pentru Inscriere la concurs se adreseaza conducitorului instantei sau parchetului care

organizeazd concursul si se depun cu cel putin 10 zile inainte de data concursului la secretariatul
acestuia.

{2)La cererea de inscriere se vor anexa urmitoarele acte:

a)cartea de identitate, In copie;

b)certificatul de nagtere si, dupi caz, certificatul de cisétorie, in copie;

+c)diploma de absolvire a studiilor medii sau, dupd caz, a studiilor superioare, in copie;

d)certificatul de cazier judiciar;

e)certificatul de cazier fiscal;

ficurriculum vitae;

g)adeverintd medicali din care s3 rezulte ca este apt pentru exercitarea profesiei;
h)doui fotografii color cu dimensiuni de 2/3 cm;

iJrecomandare privind profilul profesional si moral.

*{)chitanga de plati a taxei de inscriere.

€ (3)La cererea de inscriere la concurs pentru postul de sofer se vor anexa o copie a permisului de
conducere, categoriile B, BE, C, CE, dupi caz, precum §i datele referitoare la candidat cuprinse in
evidenta permiselor de conducere refinute si a sanctiunilor aplicate conducitorilor de autovehicule
sau tramvaie previzuti de Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice, republicati, cu modificirile §i completérile ulterioare, comunicate candidatului, la
cererea acestuia, de citre autoritatea competenta.

Art.9

“(1)Comisia de examinare verificdi indeplinirea conditiilor previzute de art. 2, dupd care
secretariatul concursului afiseaz3, la sediul instantei sau al parchetului organizator, §i publica pe site-
ul acestora lista candidatilor care indeplinesc conditiile legale pentru a participa la concurs §i a celor
care nu indeplinesc aceste conditii.

(2)Candidatii respinsi pot face contestatii in termen de 24 de ore de la afisarea listei, care vor fi
solutionate de comisia de solutionare a contestatiilor.

- (3)Tabelul final al candidatilor admisi va fi afisat si publicat, in conditiile prevézute la alin. (1), cel
mai tarziu in preziua concursului.

SECTIUNEA Ili:Procedura de desfigurare a concursului

Art. 10

(1}Concursul pentru ocuparea posturilor de grefier arhivar si grefier registrator consta in sustinerea
unei probe practice eliminatorii, precum §i a unei probe scrise de verificare a cunogtintelor teoretice

din tematica anuntata.
(2)Proba practici eliminatorie consté in verificarea cunostintelor de operare pe calculator.




&) Sintact.ro 02.06.2026

Wolters Kluwer Romania

(3)Tematica de concurs pentru proba scrisd teoreticid va cuprinde nogiuni generale de procedurd
civild, proceduri penald si de organizare judiciard,
(4)Timpul destinat pentru elaborarea lucririlor scrise este cel stabilit de comisia de examinare.

Art. 11
Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de personal conex constd in sustinerea unei probe
practice coenstand In realizarea unei lucrdri specifice postului ce urmeaza si fie ocupat.

Art. 12

(1)Proba practici se noteazi cu note de la 1 la 10 de cétre fiecare membru al comisiei de examinare.
Nota 1 se acord3 in situatia in care punctajul obtinut este mai mic sau egal cu aceasta nota.

(2)Pentru a fi declarati admisi la concurs sau, dupd caz, la proba practicd eliminatorie, candidatii
trebuie s3 obtina cel pufin nota 7.

€-(3)Dupa sustinerea probei practice, secretariatul concursului va intocmi, va publica si va afiga
tabelul candidatilor admigi.

{4)La proba practici eliminatorie nu se admit contestatii,

Art. 13

(1)Pentru sustinerea probei scrise candidatii admisi la proba practici eliminatorie trebuie s3 fie
prezenti in sala de concurs cu cel putin o jumitate de ord inaintea inceperii probei, accesul acestora
avand loc pe baza actului de identitate. Dupd verificarea identitatii, fiecare candidat va pastra la vedere
actul de identitate, pini la predarea lucrarii scrise,

(2)Candidatii care nu se vor afla in sald in momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de
a mai sustine proba respectiva.

(3)Inainte de comunicarea subiectelor candidatii isi scriu numele, prenumele pe colgul foii care va fi
lipit, dup3 care se aplicd stampila institugiei organizatoare a concursului.

(4)Plicurile cu subiectele de concurs vor fi desficute de presedintele comisiei de examinare in fata
candidatilor.

(5)Pe toati durata desfigurarii probei scrise, in silile de concurs au acces membrii comisiei de
examinare si ai secretariatului concursului. Accesul altor persoane este interzis.

(6)Redactarea lucririlor se va face numai cu cerneald sau cu pastd de culoare albastra.

(7)In sala de concurs candidatii nu pot avea asupra lor mijloace de comunicare la distan{ sau orice
alte aparate electronice. Incilcarea acestei dispozitii atrage eliminarea din concurs.

(8)Pe toatd durata desfiguririi probei scrise este interzisd pardsirea silii de concurs de cdtre
candidati. In cazuri exceptionale, pirisirea temporari a silii de concurs se va putea face numai cu
Insotitor.

(9)Orice fraudi sau incercare de fraudad doveditd se sanctioneaza prin eliminarea din concurs. in
aceste cazuri, comisia de examinare Intocmegte un proces-verbal in care se consemneaza constatirile
facute si masurile luate, iar lucrarea se anuleazi cu mentiunea "franda”.

(10)Dupi redactarea lucrdrilor, candidatii predau, sub semndturd, lucrarile comisiei de examinare,
care le numeroteazd si le inscrie in horderoul centralizator.

Art. 14

(1)Corectarea lucririlor se face pe baza baremului stabilit de membrii comisiei de examinare, barem
care se afiseazi la sfargitul probei scrise.

(2)Fiecare lucrare scrisa este verificatd independent de membrii comisiei de examinare i apreciatd
cu note de Ia 1 la 10, conform baremului de corectare. Nota 1 se acord3 in situafia in care punctajul
obtinut este mai mic sau egal cu aceastd notd. La notarea lucrdrilor se apreciaza atdt confinutul
acestora, cit si respectarea regulilor gramaticale si modul de exprimare al candidatilor.

U
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{3)}Dupi terminarea corectarii, fiecare corector trece, sub semn3tur, nota in borderoul de notare.
(4)La corectare nu se fac insemnari pe lucrare. Un corector nu are acces la borderoul celuilalt.
(5)Presedintele comisiei de examinare calculeazi nota finald, care reprezinti media aritmetici a
notelor obtinute, cu doud zecimale, pe care o inscrie in borderoul de notare,

(6)Pe timpul corectirii lucrarile nu vor fi dezlipite, pistrandu-se secret numele candidatului. In
prezenta tuturor membrilor comisiei de examinare se inscrie pe fiecare lucrare nota finali trecuti in
borderou si se aplicd semndtura presedintelui comisiel de examinare, dupa care se procedeazi la
deschiderea lucririlor.

(7)Comisia de examinare predi secretariatului concursului, in baza unui proces-verbal, lucririle
candidatilor si borderourile de notare.

= (8)Pe baza mediei obtinute secretariatul concursului intocmeste, publicd si afiseazd tabelul de
clasificare a candidatilor.

Art. 15

(1)Candidatii nemuliumiti de notele acordate la concurs sau la proba scrisi de verificare a
cunostintelor teoretice pot depune contestatii in termen de 48 de ore de la data afigirii rezultatelor.
(2)Contestatiile se depun la secretariatul concursului.

(3)Imediat dupé inregistrare, secretariatul concursului resigileaza lucririle, le renumeroteaza, le
inscrie intr-un borderou separat si le predi comisiei de solutionare a contestatiilor.

(4)Contestatiile se solutioneazd potrivit procedurii prevazute la art, 14, in termen de 48 de ore de la
data inregistrérii lor, de citre comisia de solutionare a contestatiilor. Nota ob}inuti la contestatie nu
poate fi mai mica decit nota contestata.

Art. 16
$~In urma rezultatelor primite de la comisia de solutionare a contestatiilor, secretariatul concursului
Intocmeste, publici si afijeazd tabelul final al candidagilor declarati admigi

Art. 17
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie si obtina cel putin media generald 7, dar nu mai putin
de nota 5 la proba scrisd pentru verificarea cunostintelor teoretice.

Art. 18
Repartizarea pe posturi a candidailor declarati admisi se va face de citre comisia de examinare, in
ordinea descrescitoare a mediilor generale obtinute, in limita locurilor scoase la concurs.

Art. 19
La medii egale, comisia de examinare va stabili candidatul declarat admis tn raport cu nivelul studiilor
suplimentare absolvite sau, in subsidiar, in raport cu vechimea in specialitate.

CAPITOLUL [1I:Numirea candidatilor admigi

Art. 20

Candidatii declaraii admigi, repartizati pe post, sunt numifi, in condiiile legii, prin decizie a
presedintelui Inaltei Curti de Casatie i Justitie, a procurorului general al Parchetului de pelingi Inalta
Curte de Casatie si Justitie, a procurorului sef al Directiei Nationale Anticoruptie, a presedintelui curtii
de apel sau, dupi caz, a procurorului general al parchetului de pe l&ngd curtea de apel.

CAPITOLUL [V:Dispozitii finale
Art.21
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€-(1)Lucrérile scrise 5i rezultatele concursului se anexeazi la dosarele personale ale candidatilor
declarati admisgi.

€ (2)Stergerea de pe site-ul instantelor si al parchetelor a informatiilor ce contin date cu caracter
personal referitoare la candidatii la concursurile previzute de prezentul regulament se realizeazd din
dispozitia conducitorului instangei/parchetului, dupd implinirea termenului de un an de la data
publicarii lor.

€ Art. 211

+Rezultatele concursului organizat in conditiile prezentului regulament pot fi valorificate pentru
ocuparea posturilor ce se vacanteazi in termen de un an de la data afigirii §i publicdrii acestora,
potrivit art. 16.

Art. 22

Grefierii arhivari si grefieri registratori care promoveaza concursul prevazut de prezentul regulament
vor efectua un stagiu de specializare de doud luni, in cadrul instantelor judecitoresti si al parchetelor
de pe langi acestea, pentru care au sustinut concursul, sub indrumarea personalului de instruire al
Scolii Nationale de Grefieri.

Publicat in Monitorul Oficial cu numarul 255 din data de 17 aprilie 2007
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