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Stadiul implementării proiectului cu titlul „Creșterea gradului de 
pregătire profesională a personalului auxiliar pentru a face față 

noilor provocări legislative”, cod SIPOCA 455/cod MySMIS 118716 
 

 

Școala Națională de Grefieri a organizat în cadrul proiectului cu titlul „Creșterea gradului de 

pregătire profesională a personalului auxiliar pentru a face față noilor provocări legislative”, cod 

SIPOCA 455, finanțat  prin  Programul  Operațional  Capacitate  Administrativă  2014-2020, în  cadrul  

cererii  de proiecte nr. IP 9/2017 „Calitate, transparență, etică și integritate la nivelul sistemului judiciar”, 

un număr de 93 de acțiuni de formare, dintre care 26 de acțiuni au fost organizate în format face to face 

în perioada octombrie – noiembrie 2018, 61 de acțiuni (57 în format face to face și 4 în format eLearning) 

au fost organizate în perioada martie - noiembrie 2019, iar 6 acțiuni au fost organizate în format 

eLearning în perioada iulie – noiembrie 2020.  

Cele 6 acțiuni de formare organizate în anul 2020 s-au derulat pe platforma eLearning dezvoltată 

în cadrul proiectului, astfel: două acțiuni în domeniul managementului dosarului în procesul civil (o 

acțiune în domeniul managementului dosarului în procesul civil și o acțiune în domeniul cooperării 

judiciare în materie civilă), trei acțiuni în domeniul managementului dosarului în procesul penal (o 

acțiune în domeniul managementului dosarului în procesul penal, o acțiune în domeniul executărilor 

penale și o acțiune în domeniul cooperării judiciare în materie penală) și o acțiune în domeniul 

managementului dosarului în cadrul parchetului, în total fiind emise 174 de adeverințe de participare.  

Prin actul adițional nr. 2 încheiat la data de 04.02.2020, s-a aprobat organizarea a 25 de acțiuni 

de formare noi, respectiv 21 de acțiuni de formare în domeniul managementului dosarului și 4 acțiuni 

de formare în domeniul eticii profesionale și abilităților non-juridice, aceste acțiuni urmând să fie 

organizate în format face to face în anul 2021.  

Totodată, potrivit actului adițional nr. 3 încheiat la data de 14.07.2020, perioada de implementare 

a proiectului a fost prelungită până la data de 29 septembrie 2021. 

De asemenea, pe platforma de formare profesională dezvoltată în cadrul proiectului s-au 

înregistrat 1.761 de utilizatori care au acces integral la materialele didactice existente în biblioteca 

virtuală, la acest moment fiind elaborate și urcate aproximativ 200 de materiale didactice, atât în format 

scris, cât și în format video. 

 

 

 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin 
Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014-2020! 
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