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Stadiul implementării proiectului cu titlul „Creșterea gradului de 
pregătire profesională a personalului auxiliar pentru a face față 

noilor provocări legislative”, cod SIPOCA 455/cod MySMIS 118716 
 

Școala Națională de Grefieri a organizat în cadrul proiectului cu titlul „Creșterea gradului de 

pregătire profesională a personalului auxiliar pentru a face față noilor provocări legislative”, cod 

SIPOCA 455/cod MySMIS 118716, finanțat  prin  Programul  Operațional  Capacitate  Administrativă  

2014-2020, în  cadrul  cererii  de proiecte nr. IP 9/2017„Calitate, transparență, etică și integritate la 

nivelul sistemului judiciar”, un număr de 87 de acțiuni de formare, dintre care 26 de acțiuni fiind 

organizate în perioada octombrie – noiembrie 2018, iar 61 de acțiuni în perioada martie - noiembrie 

2019, din  totalul  de 96 de acțiuni prevăzute a  se  desfășura  pe  parcursul  a celor 2  ani  de 

implementare.  

Dintre cele 61 de acțiuni de formare organizate în anul 2019, 4 s-au derulat pe platforma de 

eLearning dezvoltată în cadrul proiectului, Școala Națională de Grefieri urmărind îmbunătățirea 

calității serviciilor furnizate la nivelul sistemului judiciar, ca obiectiv general, precum și îmbunătățirea 

cunoștințelor și abilităților profesionale la nivelul personalului menționat, în vederea unificării 

jurisprudenței, ca obiectiv specific. 

Astfel, în anul 2019, un număr total de 1116  grefieri din cadrul instanțelor și parchetelor au 

beneficiat de formare în centrele de formare din țară în următoarele domenii: managementul dosarului 

în procesul civil (15 acțiuni, din care trei în domeniul executărilor civile); managementul dosarului în 

procesul penal  (12 acțiuni, din  care trei în domeniul executărilor penale); managementul dosarului 

penal în cadrul parchetelor (6 acțiuni); etică profesională (12 acțiuni) și abilități non-juridice, inclusiv 

din perspectiva comunicării (12 acțiuni). 

De asemenea, pe platforma de eLearning s-au derulat 4 acțiuni de formare în anul 2019, dintre 

care o acțiune în domeniul managementul dosarului în procesul civil, două acțiuni în domeniul 

managementului dosarului în procesul penal (din care o acțiune în domeniul executărilor penale) și o 

acțiune în domeniul managementului dosarului în cadrul parchetului, în total fiind formați un număr de 

358 de grefieri.  
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