SNIG

SCUMALA
NATIONALA DE GRLEILRY

ANUNT AR
cu privire la declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea
unor posturi de personal de instruire colaborator extern pentru formarea initiala

Scoala Nationala de Grefieri face cunoscuta declansarea procedurii de recrutare pentru ocuparea
urmatoarelor posturi de personal de instruire colaborator extern pentru formarea initiala:
» pentru grupele de grefieri pentru instante
- 1 post la disciplina Managementul activitatii grefierului in procesul civil — grefier cu studii
superioare juridice din cadrul instantelor, cu specializare in procesul civil;
- 1 post la disciplina Cooperare judiciara internationald in materie civila — judecator/grefier cu
studii superioare juridice din cadrul instantelor, cu specializare in procesul civil;
» pentru grupele de grefieri pentru instante si pentru parchete
-2 posturi la disciplina Dactilografie! — judecator/procuror/grefier cu studii superioare juridice
din cadrul instantelor sau parchetelor/alt specialist;
- 1 post la disciplina Abilitati non juridice — judecator/procuror/grefier cu studii superioare
juridice din cadrul instantelor sau parchetelor.

Pot participa la procedura de selectie persoanele care au calitatea de judecitor, procuror, grefier
cu studii superioare juridice in cadrul instantelor sau parchetelor ori alt specialist in domeniile
scoase la concurs (conform specificatiilor mentionate pentru fiecare post) si care indeplinesc cerintele
specifice functiei de personal de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, prevazute in Statutul personalului
de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1388/2016 (disponibil pe pagina de internet a Scolii Nationale de Grefieri,
www.grefieri.ro, la sectiunea Activitati — Recrutare si formare formatori — Documentatie).

In vederea participarii la procedura de selectie, persoanele interesate sunt rugate si transmiti, pani
la data de 14 mai 2018, la nr. de fax 021/3103480 sau la adresa de email sng@grefieri.ro urmatoarele
documente:

- scrisoare de intentie;

- curriculum vitae;

- declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal?;

- un plan de seminar pe o tema la alegere, corespunzator disciplinei pentru care se opteaza, si
materialele didactice aferente;

- Tnscrisuri relevante privind experienta profesionala si pregatirea in specialitatea postului pentru care
candideaza;

- recomandare intocmitd de instanta sau parchetul la care functioneaza, inclusiv cu privire la
respectarea normelor de eticd si deontologie, rezultatd din evaluarea activitatii profesionale, ori
recomandare sau fisa de evaluare de la ultimul loc de munca, pentru alti specialisti.

Candidatii vor sustine un interviu in fata comisiilor de selectie. In cadrul interviului, candidatii vor
sustine si o prezentare demonstrativa a unui fragment din tema de seminar pregétita pentru selectie.
Pentru sustinerea secventei simulate de seminar candidatii vor avea la dispozitie inclusiv computere,
videoproiector, acces la internet si la ECRIS.

! Precizam cd obiectivul principal al disciplinei Dactilografie il constituie deprinderea tehnicii de dactilografiere rapida, folosind
asa-numita metoda ,,0arba”, adica scrierea cu zece degete, fard privirea tastaturii.

2 Tipizatul declaratiei privind prelucrarea datelor cu caracter personal poate fi descircat de pe site-ul SNG, de la sectiunea
Activitati — Recrutare §i formare formatori — Recrutare — Anunt cu privire la declansarea unei proceduri de selectie pentru
ocuparea unor posturi de personal de instruire colaborator extern pentru formarea initiald sau la sectiunea Concursuri — Alte
concursuri SNG — Anunt cu privire la declansarea unei proceduri de selectie pentru ocuparea unor posturi de personal de
instruire colaborator extern pentru formarea initiald.
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Evaluarea candidatilor se va realiza in functie de criteriile generale si specifice de selectie stabilite
prin Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, dupa cum urmeaza:

e criterii generale: experienta profesionald relevanta in domeniul pentru care si-a depus
candidatura; respectarea normelor deontologice specifice profesiei; competente,
capacitati si abilitati specifice activitatii de instruire (aptitudini psiho-pedagogice,
capacitati de proiectare, organizare, coordonare si evaluare a activitatii didactice,
abilitati de comunicare si relationare eficientd); experientd didacticd; lucrari de
specialitate publicate, titluri stiintifice obtinute; cunoasterea unei limbi strdine de
circulatie internationald; cunostinte de operare pe calculator;

e criterii specifice personalului de instruire colaborator extern pentru formarea initiala:
disponibilitate de participare la activitatile de formare initiala potrivit structurii planului
de invatamant si orarului intocmit de catre departamentul de formare profesionala
initiala; disponibilitate de participare la concursurile si examenele organizate de Scoala,
disponibilitate de participare la sedintele de catedra; disponibilitate pentru lucrul Tn
echipa.

Candidatii selectati de catre comisiile de selectie vor fi supusi validarii de catre Consiliul de
conducere al Scolii.

Dupa validare, numirea n calitate de personal de instruire al Scolii a candidatilor selectati se
face de catre Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea Consiliului de conducere al Scolii.

Persoanele care dobandesc calitatea de formator colaborator extern pentru formarea initiald vor
indeplini atributiile generale, aplicabile tuturor categoriilor de personal de instruire, si atributii
specifice personalului de instruire pentru formarea initiala prevazute in Statutul personalului de
instruire al Scolii Nationale de Grefieri (art. 21 si art. 22), dintre care mentionam:

e desfasoara activitati didactice de predare, cu preponderent caracter practic, la disciplina la care a
fost numit personal de instruire prin hotdrare a Consiliului Superior al Magistraturii, potrivit
planului de invatamant aprobat;

e realizeaza materiale didactice si informative pentru cursanti;

e realizeaza activitati de evaluare a cursantilor, cu respectarea normelor stabilite de catre conducerea
Scolii si In cadrul catedrelor de specialitate;

e participa la elaborarea si dezvoltarea programei analitice si a planului de invatamant in cadrul
formarii profesionale inifiale si la elaborarea altor propuneri privind activitatea didactica a Scolii;

e participd la intalnirile formatorilor catedrelor de specialitate in vederea stabilirii continuturilor
curriculare si proiectarii activitatii didactice, a uniformizarii si perfectionarii metodelor didactice de
predare, precum si a realizarii unei evaluari unitare a cursantilor;

e participa la sedintele Consiliului pedagogic.

Precizim ca personalul de instruire colaborator extern pentru formarea initiala isi
indeplineste atributiile pentru intreaga perioada de activitate didactici, inclusiv in perioada vacantei
judecitoresti, conform structurii anului scolar. in anul scolar 2018 activitatea didactici se va
desfasura in perioada 18 iunie — 18 decembrie, de regula in intervalul orar 08.00 — 16.00.

De asemenea, mentionim ca nu se deconteaza cheltuielile de transport si cazare pentru
prezentarea la sediul Scolii in vederea sustinerii activititilor didactice de predare.

Scoala Nationali de Grefieri nu asigura nici decontarea cheltuielilor de transport si cazare
pentru prezentarea la interviu.

Pentru informatii suplimentare va puteti adresa la telefon 021/4076209 sau puteti consulta pagina
de internet www.grefieri.ro.

Bd. Regina Elisabeta, Nr.53, Sector 5, Bucuresti
Tel: +40 (21) 407.62.09 Fax: +40 (21) 310.34.80;www.grefieri.ro
Operator de date cu caracter personal: nr. 6709


http://www.grefieri.ro/
http://www.grefieri.ro/

