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cu privire la declangarea procedurii de selectie pentru ocuparea
a doui posturi de personal de instruire propriu si
a unor posturi de personal de instruire colaborator extern pentru formarea continui

Scoala Nationald de Grefieri face cunoscutd declansarea unei noi proceduri de recrutare pentru
ocuparea urmitoarelor posturi:

v un post de personal de instruire propriu (cu normid intreagd), in cadrul
Departamentului de formare profesionald continui, la disciplina Procedurd penald —
judecator;

v un post de personal de instruire propriu (cu normid intreagd), in cadrul

Departamentului de formare profesionali continud, la disciplina Drept procesual penal
sau ECRIS pentru parchete (vacant de la data de 01.05.2018) — grefier cu studii superioare
juridice din cadrul parchetelor;
v 11 posturi de personal de instruire colaborator extern pentru formarca continud, dupd
cum urmeazi:
» 2 posturi la disciplina Arkivare (pentru instante) — grefier cu studii superioare juridice din
cadrul instantelor/alt specialist;
» | post la disciplina Elemente de tehnoredactare’ — judecitor/procuror/grefier cu studii
superioare juridice din cadrul instantelor sau parchetelor/alt specialist; j
= 2 posturi la disciplina Informafii clasificate (pentru parchete) — dintre care un post alocat
procurorilor si un post alocat grefierilor cu studii superioare juridice din cadrul parchetelor;
= 6 posturi la disciplina ECRIS (pentru instante), dintre care:
- 1 post specializarea ECRIS civil — judecitor/grefier cu studii superioare juridice
din cadrul instantelor/alt specialist;
- 5 posturi specializarea ECRIS penal — judecitor/grefier cu studii superioare
juridice din cadrul instantelor/alt specialist;

Pot participa la procedura de selectie persoanele care au calitatea de judecator, procuror, grefier
cu studii superioare juridice in cadrul instantelor sau parchetelor ori alt specialist in domentile
scoase la concurs (conform specificafiilor mentionate pentru fiecare post) si care indeplinesc cerintele
specifice functiei de personal de instruire al Scolii Nationale de Grefier, prevdzute in noul Statut al
personalului de instruire al Scolii Nafionale de Grefieri, aprobat prin Hotdrérea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 1388/2016 (disponibil pe pagina de internet a $colii Nationale de Grefieri,
www.grefieri.ro, 1a sectiunea Activififi — Recruiare i formare formatori — Documentatie).

in vederea participirii la procedura de selectie, persoanele interesate sunt rugate sa transmitd, pini
la_data de 16 aprilie 2018, la nr. de fax 021/3103480 sau la adresa de email sng@grefieri.ro urmatoarele
documente:

- scrisoare de intentie?;

' Pentru Elemente de tehnoredaciare, tematica disciplinei vizeazs procesorul de texte WORD (corespondenie intre Word 97 -
2003, Word 2007, Word 2008, Word 2010; pregitirea interfetei WORD in fiecare dintre aceste editii; configurarca unui
document WORD; optiunea Autocorect; optiunea AutoText; Clipboard Office; opfiunea ,Find and Replace™; utilizarea
machetelor; macrocomanda) §i notiuni introductive privind procesorul de tabele EXCEL.

2 in cuprinsul scrisorii de intentie, persoanele interesate isi vor exprima acordul/refuzul pentry prelucrarea datelor cu caracter
personal, in conditiile mentionate in prezentul anunt.
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- curriculum vitae;

- un plan de seminar pe o temii la alegere (pentru formatorij colaboratori externt),
respectiv o temé stabiliti (pentru personalul de instruire propriu), si anume Citarea
i comunicarea actelor de procedurd — pentru disciplina Procedurd penald si
Inregistrarea datelor tn sistemul informatic ECRIS in vedere obfinerii formularelor
statistice — pentru disciplina ECRIS pentru parchete, si materialele didactice
aferente;

- inscrisuri relevante privind experienta profesionald si pregitirea in specialitatea
postului pentru care candideazi;

- recomandare intocmits de instanta sau parchetul la care functioneazi, inclusiv cu
privire la respectarea normelor de etici si deontologie, rezultati din evaluarea
activititii profesionale ori recomandare sau fisa de evaluare de la ultimul loc de
muncd, pentru alti specialisti.

Candidatii vor susfine un interviu in faja comisiilor de selectie. In cadrul interviului, candidatii vor

sustine §i o prezentare demonstrativd a unui fragment din tema de seminar pregatits pentru selectie.

Evaluarea candidatilor se va realiza in functie de criteriile generale si specifice de selectie stabilite

prin Statutul personalului de instruire al Scolii Nafionale de Grefieri, dupa cum urmeazi:

* criterii generale: experientd profesionald relevanti in domeniul pentru care si-a depus
candidatura; respectarea normelor deontologice specifice profesiei; competente,
capacitdfi si abilititi specifice activititii de instruire (aptitudini psiho-pedagogice,
capacitdti de proiectare, organizare, coordonare si evaluare a activitifii didactice,
abilitd{i de comunicare gi relationare eficientd); experientd didacticd; Jucrari de
specialitate publicate, titluri stiingifice obtinute; cunoagterea unei limbi striine de
circulagie internationald; cunostinte de operare pe calculator;

s crilerii_specifice personalului de instruire propriu: competenfe de concepere si
elaborare a documentelor scolare si stiinfifice, precum si a materialelor didactice;
capacititi de organizare, coordonare si desfdgurare a activitdfilor de formare, dar sia
activitafilor administrative specifice departamentului; disponibilitate pentru desfagurarea
activitdtii curente la sediul Scolii sau pentru deplaséri in fard si striinitate, dupd caz;
inifiativé, creativitate, capacitate de analizi si sintez3, adaptabilitate.

* criterii specifice personalului de instruire colaborator extern pentry formarea continud;
disponibilitate de implicare in desfigurarea si dezvoltarea activitdtilor de formare
continud, potrivit solicitdrilor departamentului de formare profesionald continui al
Scolii; disponibilitate pentru lucrul in echipa; disponibilitate pentru participarea la
activitati care presupun deplasiri.

Candidaii selectafi de ciitre comisiile de selectie vor fi supusi validarii de citre Consiliul de
conducere al Scolii. La solicitarea Consiliului de conducere, candidatii pentru posturile de personal de
instruire propriu pot susine un nou interviu in fata Consiliului de conducere.

Dupé validare, numirea in calitate de personal de instruire al Scolii a candidatilor selectati se
face de catre Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea Consiliului de conducere al Scolii.

Candidatii selectati pentru posturile de formator cu norma intreagd vor fi numiti ca personal de
instruire propriu in cadrul Scolii Nationale de Grefieri, prin detasare (in conditiile art. 18 alin. (2) din
Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instanfelor judecdtoresti §i al
parchetelor de pe lingd acestea §i al personalului care Suncfioneazdd in cadrul Institutului National de
Expertize Criminalistice, cu modificdrile si completirile ulterioare, art. 58 din Legea nr. 303/2004 privind
statutul judecdtorilor si procurorilor, cu modificdrile st completdrile ulterioare, respectiv att. 56 din Legea
nr. 367/2004).
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Persoanele care dobandesc calitatea de personal de instruire propriu (cu normd intreagd) in
cadrul Departamentului de formare profesionala continud vor indeplini atributiile generale si specifice
personalului de instruire pentru formarca continui previizute in nou! Statut al personalului de instruire
al Scolii Nationale de Grefieri, precum si atributiile specifice personalului de instruire propriu pentru
formarea continui, previzute de dispozitiile art. 50 din Regulamentul de organizare si functionare al
geolii Nafionale de Grefieri, aprobat prin Hotérarea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 183/2007, cu
modificarile §i completéirile ultericare, §i in fisele postului de personal de instruire pentru formare
continud, aprobate de directorul Scolii Nagionale de Grefieri, ca de exemplu:

» realizeazi, individual sau impreun cu colaboratorii externi, materialele de curs ce vor fi
predate in cadrul seminarelor care au ca temd materiile pentru care este formator:

* inainteazd directorului adjunct coordonator propuneri privind programul de formare
profesionald continud a grefierilor i a cetuilalt personal auxiliar de specialitate;
fine legdtura si faciliteazd colaborarea Intre formatorii de la pregitire continua;

* organizeazd seminare, atit in Bucuresti, cét si in centrele regionale (Barlad, Sovata, Giroc,
Cheia} ori la sediile curtilor de apel sau parchetelor de pe lingi curtile de apel in vederea
perfeciionarii grefierilor §i personalului auxiliar in functie;

¢ asigurd transmiterea cunostinfelor grefierilor participanti la cursurile de formare continui,
in domeniile pentru care a fost numit formator;

* asigurd organizarea §i evaluarea participaniilor la cursurile de formare profesionala
continui.

Precizim cd, in conditiile prevazute de nou! Starut, personalul de instruire propriu desfisoard
activitdfi specifice departamentului Scolii in care este incadrat, insi poate desfisura si activitati specifice
altui departament,

Persoanele care dobédndesc calitatea de formator colaborator extern pentru formarea continud vor
indeplini atributiile generale §i specificc personalului de instruire pentru formarea continui
prevézute in Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri (art, 21 si art. 24), dintre care
mentiondn:

¢  desfagoard activitdii didactice, cu preponderent caracter practic, la disciplina la care a fost
numit personal de instruire prin hotdrdte a Consiliului Supetior al Magistraturii, conform
programului de formare §i tematicii aprobate;

» realizeaza materiale didactice pe care le pune la dispozifia Scolii, in timp util, in vederea
bunei desfisurdri a seminarelor;

o claboreazii testele de evaluare a participanfilor la activitifile de formare continui si
realizeaza evaluarea acestora;

» colaboreazd, Tn pregitirea si desfagurarea seminarelor, cu ceilalfi formatori desemnati
pentru acelagi seminar, in vederea realizirii caracterului unitar al formdrii;

* participd la elaborarea §i revizuirea programului anual de formare continud si a tematicii
aferente;

s participd la intdlniri sau alte activitati ale formatorilor in vederea uniformizirii procesului
de formare si perfectiondrii metodelor didactice.

Scoala Nationali de Grefieri nu asigurid decontarea cheltuiclilor de transport si cazare pentru
prezentarea la interviu,

Pentru informafii suplimentare va puteti adresa la telefon 021/4076209 sau puteti consulta pagina
de internet www.grefieri.ro.
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Informare privind prelucrarea datefor cu caracter personal

Conform cerinfelor Legii nr. 677/2001 pentru profectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal yi libera circulatie a acestor date, modificatd si completatd, 5i ale Legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu
caracter personal §i protectia vietii private in sectorul comunicafiitor electronice, Scoala Nafionald de Grefieri este operator de
date cu caracter personal nr. 6709 §i va prelucra datele dumneavoastrd cu caracter personal in scopul desfisurdrii procedurii
de sefectie.

in vederea parcurgerii etapelor procedurii de selectie si asigurdril caracterulti public §i transparent al acesteia,
conform art. 8 alin. (2) din Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotdrdrea Plenului
consilinlui Superior al Magisiraturii nr. 1388/2016, este necesard prelucrarea datelor dumneavoastrd cu caracter personal.
Acordul/refuzul expres pentru prelucrarea datelor cu caracter personal va fi exprimat in cuprinsul scrisorii de intenfie. Refizul
determind imposibilitatea prelucrdril datelor dumneavoastrd in scopul parcurgerii etapelor procedurii de selectie 5i aplicdrii
criteritlor obiective de selectie.

Informatiile Inregistrate sunt destinate wtilizdvii de cétre operator si sunt comunicate numai urmdtorilor destinatari:
Consiliul de conducere al SNG, Consilind Superior al Magistraturii, Inspecfia Judiciard, instanfe 5i parchete (dacé este cazul).

Conform Legif nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privive la prelucrarea datelor cu caracter personal 5i
libera circulafie a acestor date, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, persoanele ale ciror date cu caracier personal sunt
prelucrate bengficiazd de wrmdtoarele drepturi: informarea persvanei vizdte, dreptul de acces la date, dreptul de interventie
asupra datelor, dreptul de opozifie, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, dreptul de a se adresa justitiei.

Pentry exercitarea acesior drepturi, vd putefi adresa cu o cerere scrisd, datatd 5i semnatd, la Scoala Najionald de
Grefieri, cu sediul in Bulevardul Regina Elisabeta nr. 53, cod pogtal 050014, sector 5, Bucuresti, Romdnia sau la e-mail:
sngldigrefieri.ro.

Persoanele ale cdror date cu caracter personal sunt prelucrate au dreptul de a accesa §i de a-gi corecta propriile date
ctt caracter personal.
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