Concursul pentru ocuparea unui post vacant de personal contractual - debutant
in cadrul Departamentului cconomico-finaciar si administrativ - Biroul resurse umane,
documentare si perfectionare profesionali

BAREM DE NOTARE

Proba - INTERVIU

FOOAEA -
HKATIONALA D GREFEERS

Nr.ert, CRITERII DE EVALUARE Punctaj maxim
{ Abilitati i cunogtinte impuse de functie 20 pet.
2 Capacitatea de analizii si sintezi 20 pet.

Motivatia candidatului

3 20 pct.
4 Comportamentul in situatiile de crizi 20 pct.
5 Iniiativa si creativitate 20 pet.

PUNCTAJ TOTAL 100 pet.




