CURTEA DE APEL PITESTI— 2 ¢ -0F - 2016

ANUNT

Curtea de Apel Pitesti, cu sediul in Pitesti, str.Victoriei nr.22 organizeazi la sediul
acesteia in data de 1 octombrie 2016, ora 10 concurs pentru ocuparea urmétoarelor posturi vacante
de grefier, pe perioada determinati :

Judecitoria Pitesti , jud.Arges - 3 posturi grefier cu studii superioare
Judeciitoria Costesti, jud.Arges - 1 post grefier cu studii superioare
Tribunalul Valcea - 1 post grefier cu studii superioare
Judecittoria Rm.Vilcea - 1 post grefier cu studii superioare

Judecitoria Rm.Vilcea - 1 post grefier cu studii medii
: Toate posturile sunt pe durata determinati.
Concursul se va desfigura conform dispozitiilor Hotdrérii nr.126/1.03.2007, modificatd
si completatd, a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.
Cuantumul taxei de inscriere la concurs este in valoare de 150 RON si se achitd la
Serviciul contabilitate al Curtii de Apel Pitesti, odata cu depunerea dosarului.
[.a concurs pot participa persoanele care indeplinesc urmitoarele conditii:
- au cetiitenia roménd, domiciliul in Romaénia si capacitate deplind de exercitiu;
- nu au antecedente penale, nu au cazier fiscal si se bucurd de o bund reputatie;
- cunosc limba roménd;
- sunt apte din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;
- au studii superioare juridice — numai licentiati specializarea DREPT — pentru posturile de
grefier cu studii superioare;
- posedd cunostinte de operare pe calculator.
Dosarul de inscriere la concurs (dosar plic) se depune la Curtea de Apel Pitesti,
Serviciul Registraturd in perioada 1.09.2016 — 09.09.2016, in zilele lucriitoare, in intervalul
orar 13,00 — 15,00, si va cuprinde urmitoarele documente:
- cerere tipizatd de inscriere la concurs, care este publicatd pe portalul instantei;
- actul de identitate, in copic;
- certificatul de nagtere si, dupd caz, certificatul de césatorie, in copie;
- diploma de bacalaureat sau, dupi caz, de studii superioare, in copie;
- certificatul de cazier judiciar, original;
- certificatul de cazier fiscal, original;
- caracterizare de la ultimul loc de munca sau, dupa caz, caracterizarea de la unitatea de
invatamant absolvita;
- datele rezultate din evidenta operativa a organelor judiciare;
- curriculum vitae;
- adeverini{d medicald din care s rezulte ¢ii persoana este apta pentru exercitarea functiei;
- copie carnet de munca, adeverintd REVISAL, adeverint{a salariat — dupd caz
- chitanta de achitare a taxei de inscriere la concurs (se achitd la depunerea dosarului).
Copiile de pe actele de stare civild si diploma de studii vor fi legalizate sau vor fi
insotite de actele orlgmale. pentru certificare.
Tematica si bibliografia concursului sunt afisate la sediul Curtii de Apel Pucsn
publicate pe pagina de internet a instantei §i pe cea a Scolii Nationale de Grefieri.

PR ‘5 DINTE, » -
Judecitor Mariu gANDi;}IJ}*SCU

NOTA : Toati documentatia pentru acest concurs se giseste la : http://portal justro/46/ , sectiunea

LConcursuri”,




CURTEA DE APEL PITESTI
CONCURS -1 octombrie 2016

CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE
DE GREFIERI CUSTUDII S UPERIOARE JURIDICE

DIN INSTANTELE JUDECATORESTI

TEMATICA

Nota: materiile vor fi abordate integral potrivit noului Cod de procedurd penalit §i noului Cod de
procedurid civild.

PROCEDURA PENALA
I. Partea generali

1. Reguli de bazi i actiunile in procesul penal

- Principiile §i limitele aplicirii legii procesuale penale;
- Actiunea penali si actiunea civild in procesul penal.

2. Participantii
- Dispozitii generale;
- Dispozitii speciale privind competenta instantelor judecitoresti;
- Competenta judecitorului de drepturi si libertdti si a judecatorului de camers preliminari;
- Incompatibilitatea si strimutarea;
- Subiectii procesuali principali i drepturile acestora;
- Inculpatul si drepturile acestuia:
- Partea civila si drepturile acesteia;
- Partea responsabil civilmente si drepturile acesteia;
~ Avocatul. Asistenta juridica si reprezentarea,

3. Probele si mijloacele de proba
- Reguli generale
- Audierea persoanelor
- Perchezitia domiciliara
~ Perchezi{ia informatici
- Expertiza si constatarea

4. Misurile preventive

S.Acte procesuale §i procedurale comune
-Citarea, comunicarea actelor procedurale, mandatul de aducere;
-Termenele;
-Cheltuielile judiciare;
-Modificarea actelor procedurale,indreptarea crorilor materiale si inlaturarea omisiunilor vidite;
-Nulitatile.
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11. Partea special
1. Urmirirea penali

- Dispozitii generale;

- Sesizarea organelor de urmdrire penalé;

- Efectuarea urmiririi penale;

- Rezolvarea cauzelor si sesizarea instanei.

2.Camera preliminari

3. Judecata
- Dispozitii generale;
- Judecata in primé instan{a;
-Apelul
_Caile extraordinare de atac (contestatia in anulare si revizuirea)

4. Proceduri speciale
-Procedura in cauzele cu infractori minori
- Procedura reabilitérii

PROCEDURA CIVILA
1. Principiile fundamentale ale procesului civil.
2. Actiunea civilid

3. Participantii la procesul civil
-Judecatorul. Incompatibilitatea;

- Partile ( Folosinta si exercitiul drepturilor procedurale; Interventia voluntard; Interventia
fortatsi; Reprezentarea pértilor in judecatd) .

4. Competenta instantelor judecitoresti
- Incidente procedurale privitoare la competenta instantei.

5, Actele de proceduri

- Forma cererilor;
- Citarea i comunicarea actelor de procedurd;
- Nulitatea actelor de procedurd;

6. Termenele procedurale.

7. Procedura in fata primei instanfe

- Cererea de chemare in judecata;

- IntAmpinarea;

- Cererea reconventionald;

- Judecata. Dispozitii generale;

- Cercetarea procesului. Dispozifii comune;
- Exceptiile procesuale;

- Probele. Dispozitii generale;

- Administrarea probei cu inscrisuri;
- Proba cu martori;

- Expertiza;

- Miérturisirea;




- Renuntarea la judecata si
- Suspendarea procesului; [

- Perimarea cererii; Lo b
- Hotararile Judecitoregti. Dispozitii generale;

- Indreptarea, lamurirea §i completarea hotirarii.

Tenuniarea la dreptul pretins;

6.Caile de atac
- Dispozitii generale
- Apelul;

- Céile extraordinare de atac (contestafia in anulare $i revizuirea),

ORGANIZARE JUDICIARA

1. Legea nr 304/2004 privind organizarea judiciard, republicati in Monitorul Oficial, Partea I, nr,
827 din 13.09.2005 cu modificarile §i completirile ulterioare:
TITLUL 1. Dispozitii generale

TITLUL II. Instangele Judecitoresti
TITLUL VI. Compartimentele auxiliare de specialitate din cadrul instantelor si al parchetelor

2. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar d

Judeciitoresti si al parchetelor de pe langi acestea si al personalului care fanctioneazi in cadrul
Institutului National de Expertize Criminalistice, publicat in Menitorul Oficial, Partea 1 nr.
1197 din 14.12.2004, cu modificirile si completirile ulterioare:

CAPITOLUL 1. Dispozitii generale

CAPITOLUL 11. Recrutarea personalului auxiliar de specialitate al instantel
al parchetelor de pe langd acestea

CAPITOLUL . Scoala Nationali de Grefieri

CAPITOLUL IV. Numirea, promovarea, suspendarea si eliberarea din functie a personalului
auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti i al parchetelor de pe Ianga acestea
CAPITOLUL V. Delegarea, detasarea §i transferul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor j udecdtoresti i al parchetelor de pe langa acestea
CAPITOLUL VI. Drepturile $i indatoririle personalului auxiliar de specialitate al instantelor
Judeciitoresti si al parchetelor de pe léng3 acestea

CAPITOLUL VIIL Raspunderea personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoregti
§1 al parchetelor de pe langa acestea

CAPITOLUL VL. Dispozitii tranzitorii si finale

e specialitate al instantelor

or judecitoresti si

3. Regulamentul de ordine interioari al instantelor judecitoresti, Hotirirea nr.
1375/17.12.2015 a Consiliuluj Superior al Magistraturii, publicati in Monitorul Oficial,
Partea I, nr. 970 din 28.12. 2015:

CAPITOLUL I1. Dispozitii privind conducerea instantelor, atribuiile judecitorilor, ale

personalului auxiliar de specialitate si ale personalului din departamentul
economico-financiar si administrativ:

- SECTIUNEA a 7-a. Dispozitii privind activitatea compartimentelor auxiliare ale
instantelor judecitoresti

- SECTIUNEA a 8-a. Evidenta activitafii instantei
CAPITOLUL IIL. Desfisurarea activititii administrativ-judiciare a instantelor:
- SECTIUNEA 1, Raporturile de serviciu cu publicul

-SECTIUNEA  a 2-a .Inregistrarea $i repartizarea cererilor adresate instangelor, circuitul
dosarelor

- SECTIUNEA a 3-a.- Dispozitii referitoare la activitatea premergatoare sedintei de judecata
$i de rezolvare a lucririlor cu caracter administrativ

- SECTIUNEA a 4-a. - Activitatea in timpul sedintei de judecata




- SECTIUNEA a 5-a.- Activitatea ulterioara incheierii dezbaterilor

- SECTIUNEA a 11-a. - Eliberarea certificatelor si a copiilor de pe inscrisuri. Restituirea
inscrisurilor originale.

4. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor, Hotérérea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Superior al Magistraturii,
publicatd in Monitorul Oficial, Partea 1, nr. 182 din 6 mai 2005.

BIBLIOGRAFIE

1. Codul de proceduri penald din 2010, publicat in M.Of. nr. 486/15.07.2010, cu modificarile
si completarile ulterioare.

2. Codul de proceduri civila din 2010, publicat in M.Of. nr. 247/10.04.2015, cu modificarile i
completarile ulterioare.

3. Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicatd n Monitorul Oficial, Partea L,
or. 827 din 13.09.2005 cu modificrile si completarile ulterioare.

4. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti si al parchetelor de pe langi acestea si al personalului care functioneazi in
cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, publicatd in Monitorul Oficial,
Partea I, nr. 1197 din 14.12.2004, cu modificirile si completirile ulterioare.

5. Regulamentul de ordine interioara al instantelor judecitoresti, Hotiararea nr.
1375/2015 a Consiliului Superior al Magistraturii, publicaté in Monitorul Oficial, Partea |, nr.
970 din 28.12. 2015:

6. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti yi al
parchetelor, Hotérarea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Superior al Magistraturii,
publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 382 din 6.05.2005.

De asemenea, in vederea pregitirii pentru concurs, candidatii vor putea consulta lucrari de
specialitate sau orice alti documentatie, actualizate, in raport cu modificarile legislative
intrate in vigoare pani la data publiciirii anuntului privind organizarea concursului.




CURTEA DE APEL PITESTI
CONCURS - 1 octombrie 2016

CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE
DE GREFIERI FEARA STUDII SUPERIOARE JURIDICE
DIN INSTANTELE JUDECATORESTI

TEMATICA

Nota: materiile vor fi abordate integral potrivit noului Cod de proceduri penald si noului Cod de
procedurd civild,

PROCEDURA PENALA
L. Partea generali

L. Reguli de bazi si actiunile in procesul penal

- Principiile si limitele aplicarii legii procesuale penale;
- Actiunea penald si acfiunea civild in procesul penal.

2. Participantii
- Dispozitii generale;
- Dispozitii speciale privind competenta instantelor judecatoresti;
- Competenia judecatorului de drepturi si libertai st a judecdtorului de camera preliminard;
- Incompatibilitatea $i strimutarea;
- Subiectii procesuali principali si drepturile acestora:
- Inculpatul si drepturile acestuia;
- Partea civila si drepturile acesteia;
- Partea responsabila civilmente si drepturile acesteia;
- Avocatul. Asistenta juridica si reprezentarea.

3. Probele si mijloacele de proba
- Reguli generale
- Audierea persoanelor
- Perchezitia domiciliara
- Perchezitia informatica
- Expertiza si constatarea

4. Masurile preventive

S.Acte procesuale i procedurale comune
-Citarea, comunicarea actelor procedurale, mandatul de aducere;
-Termenele;
-Cheltuielile judiciare;
-Modificarea actelor procedurale,indreptarea erorilor materiale si inlaturarea omisiunilor vadite;
-Nulitatile.




I1. Partea special
1. Urmairirea penald

- Dispozitii generale;

- Sesizarea organelor de urmdrire penala;

- Efectuarea urmiririi penale;

- Rezolvarea cauzelor si sesizarea instantei.

2.Camera preliminara

3. Judecata
- Dispozitii generale;
- Judecata in prima instanté;
-Apelul
-Caile extraordinare de atac (contestatia in anulare si revizuirea)

4. Proceduri speciale
_Procedura in cauzele cu infractori minori
- Procedura reabilitari

PROCEDURA CIVILA
1. Principiile fundamentale ale procesului civil.
2. Actiunea civila

3. Participantii la procesul civil
-Judecatorul. Incompatibilitatea;
- Partile ( Folosinta si exercifiul drepturilor procedurale; Interventia voluntard; Interveniia
fortat; Reprezentarea pargilor in judecata) .

4. Competenta instantelor judeciitoresti
- Incidente procedurale privitoare la competenta instantei.

5, Actele de procedura
- Forma cererilot;
- Citarea si comunicarea actelor de procedurd;
- Nulitatea actelor de procedurd;

6. Termenele procedurale.

7. Procedura in fata primei instan{e
- Cererea de chemare in judecatd;
- IntAmpinarea;
- Cererea reconventionald;
- Judecata. Dispozilii generale;
- Cercetarea procesului. Dispozitii comune;
- Exceptiile procesuale;
- Probele. Dispozitii generale;
- Administrarea probei cu inserisuri;
- Proba cu martori;
- Expertiza;
- Mérturisirea;




- Renuntarea la judecats §i renungarea la dreptul pretins;
- Suspendarea procesului;

- Perimarea cererii;

- Hotérdrile judecitoresti, Dispozitii generale;

- Indreptarea, lEmurirea si completarea hotérarii.

6.Caile de atac
- Dispozitii generale
- Apelul;
- Caile extraordinare de atac (contestatia in anulare si revizuirea).

ORGANIZARE JUDICIARA

1. Legea nr 304/2004 privind organizarea judiciari, republicati in Monitorul Oficial. Partea L, nr.
827 din 13.09.2005 cu modificirile si completdrile ulterioare:
TITLUL L. Dispozitii generale
TITLUL 1L Instaniele judecatoresti

TITLUL VI Compartimentele auxiliare de specialitate din cadrul instantelor si al parchetelor

2. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judeciitoresti si al parchetelor de pe langa acestea si al personalului care functioneazi in cadrul
Institutului National de Expertize Criminalistice, publicati in Monitorul Oficial, Partea I, nr.
1197 din 14.12.2004, cu modificarile si completarile ulterioare:
CAPITOLUL 1. Dispozitii generale
CAPITOLUL II. Recrutarea personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si
al parchetelor de pe langa acestea
CAPITOLUL 1. Scoala Nationala de Grefieri
CAPITOLUL IV. Numirea, promovarea, suspendarea si cliberarea din functie a personalului
auxiliar de specialitate al instantelor Judecatoresti si al parchetelor de pe langd acestea
CAPITOLUL V. Delegarea, detasarea si transferul personalului auxiliar de specialitate al
instanfelor judecitoresti i al parchetelor de pe langa acestea
CAPITOLUL VL. Drepturile si indatoririle personalului auxiliar de specialitate al instantelor
Judecatoresti si al parchetelor de pe langi acestea
CAPITOLUL VII. Raspunderea personalului auxiliar de specialitate al instanielor judecitoresti
si al parchetelor de pe lang acestea
CAPITOLUL VIIL Dispozitii tranzitorii si finale

3. Regulamentul de ordine interioard al instantelor judecitoresti, Hotirdrea nr.
1375/17.12.2015 a Consiliului Superior al Magistraturii, publicati in Monitorul Oficial,
Partea I, nr. 970 din 28.12. 2015:

CAPITOLUL I1. Dispozitii privind conducerea instantelor, atributiile judecitorilor, ale
personalului  auxiliar de specialitate §i ale personalului din departamentul
economico-financiar si administrativ: '
- SECTIUNEA a 7-a. Dispozitii privind activitatea compartimentelor auxiliare ale
instantelor judecitoresti
- SECTIUNEA a  8-a. Evidenta activitaii instantei
CAPITOLUL HI. Desfigurarea activitaii administrativ-judiciare a instantelor:
- SECTIUNEA 1 . Raporturile de serviciu cu publicul
-SECTIUNEA  a 2-a .Inregistrarea si repartizarea cererilor adresate instantelor, circuitul
dosarelor
- SECTIUNEA a 3-a.- Dispozitii referitoare la activitatea premergdtoare sedintei de judecati
si de rezolvare a lucririlor cu caracter administrativ
- SECTIUNEA a 4-a. - Activitatea in timpul sedintei de judecata




- SECTIUNEA a 5-a.- Activitatea ulterioard incheierii dezbaterilor
- SECTIUNEA a 11-a. - Eliberarea certificatelor gi a copiilor de pe inserisuri. Restituirea
inscrisurilor originale.

4. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al instantelor judeciitoresti si al
parchetelor, Hotérarea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Superior al Magistraturii,
publicati in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 382 din 6 mai 2005.

BIBLIOGRAFIE

1. Codul de proceduri penala din 2010, publicat in M.Of. nr. 486/15.07.2010, cu modificarile
si completarile ulterioare.

2. Codul de procedurai civild din 2010, publicat in M.Of. nr. 247/10.04.2015, cu modificarile si
completarile ulterioare.

3. Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciara, republicatd in Monitorul Oficial, Partea 1,
nr. 827 din 13.09.2005 cu modificarile §i completérile ulterioare.

4. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti si al parchetelor de pe langi acestea si al personalului care functioneazi in
cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, publicatd in Monitorul Oficial,
Partea I, nr. 1197 din 14.12.2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

5, Regulamentul de ordine interioari al instantelor judecitoresti, Hotdrdrea nr.
1375/2015 a Consiliului Superior al Magistraturii, publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr.
970 din 28.12. 2015:

6. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor, Hotérarea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Superior al Magistraturii,
publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 382 din 6.05.2005.

De asemenea, in vederea pregitirii pentru concurs, candidatii vor putea consulta lucriri de
specialitate sau orice altd documentatie, actualizate, in raport cu modificarile legislative
intrate in vigoare pani la data publicirii anuntului privind organizarea concursului.




CURTEA DE APEL PITESTI
CONCURS 1 octombrie 2016

TEMATICA - PROBA PRACTICA
PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTURILOR DE GREFIER

1) Utilitare Windows
2) Utilitare Microsoft Office: Word, Fxcel (2003; 2007)
3) Lucrul cu fisiere:
- Creare, denumire, salvare, schimbarea numelui, copiere, mutare, stergere,
recuperare, imprimare, scanare;
- Lucrul cu figiere multiple intr-o regea de calculatoare;
- Proprietit;
- Clutare;
4) Adobe Reader
5) Internet Explorer; Mozilla Fitefox;
- Utlizare butoane si cimpuri din bara de meniuri si bara aplicatilor
favorite




DOMNULE PRESEDINTE,

Subsemnatul (a) domiciliat (a)

in

va rog sa aprobati inscrierea mea la concursul din data de 1 octombrie 2016, ce va
avea loc la Curtea de Apel Pitesti, in vederea ocuparii postului de grefier cu studii

superioare juridice/ grefier cu studii medii, pe durata determinata, la

Data Semnatura

DOMNULUI PRESEDINTE AL CURTII DE APEL PITESTI




Consiliul Superior al Magistraturii
Plenul
HOTARARE Nr. 126%)
din 1 martie 2007

pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfisurarea concursului de
ocupare a posturilor vacante de grefier la instantele judecitoresti si la parchetele de pe
langa acestea

Publicati in: Baza de date "EUROLEX"

*) Nota:

Text realizat la G&G CONSULTING, Departamentul juridic (M.H.)

Cuprinde toate modificirile aduse actului oficial publicate in M.Of., inclusiv cele
prevazute in:

H.C.S.M. Nr. 53/15.01.2015 Publicatii in M.Of. Nr. 105/10.02.2015

Articolele care au suferit modificiri sunt marcate cu albastru in Cuprins.
Pentru a le vizualiza, selectati articolul si dati click pe butonul Istoric.

in temeiul dispozitiilor art. 134 alin. (4) din Constitutia Roméniei, republicatd, si ale art.
23 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicati, cu
modificérile ulterioare,

avand in vedere art. 36 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe langd acestea, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotiriste:

Art. 1 - Se aprobd Regulamentul privind organizarea si desfisurarea concursului de
ocupare a posturilor vacante de grefier la instantele judecitoresti si la parchetele de pe langa
acestea, cuprins in anexa care face parte integrant din prezenta hotarare.

Art. 2 - La data intrérii in vigoare a prezentei hotarari, dispozitiile referitoare la organizarea
si desfidsurarea concursului la nivel national pentru ocuparea posturilor vacante de grefier la
instantele judecatoresti si parchetele de pe l4nga acestea din Regulamentul privind
organizarea si desfdsurarea concursului de admitere la Scoala Nationala de Grefieri si a
concursului pentru ocuparea posturilor vacante la instantele judecatoresti si parchetele de pe
langd acestea, aprobat prin Hotérarea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 91/2005,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea [, nr. 266 din 31 martie 2005, cu
modificdrile si completarile ulterioare, se abroga.

Art. 3 - Prezenta hotéréare se publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
Anton Pandrea

Anexi

REGULAMENT
privind organizarea si desfisurarea concursului de ocupare a posturilor vacante de
grefier la instantele judecitoresti si la parchetele de pe langi acestea




Cap. 1
Dispozitii generale

Art. 1 - Organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante de grefier la instantele
judecitoresti si la parchetele de pe 1anga acestea se aprobi de citre Consiliul Superior al
Magistraturii atunci cind, din cauza numérului mare de posturi vacante, activitatea instantelor
judecatoresti sau a parchetelor nu se poate desfisura In conditii normale.

Art. 2 - (1) Concursul se desfasoara la nivelul Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
Parchetului de pe 1anga Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie,
curtilor de apel si parchetelor de pe langd curtile de apel, potrivit dispozitiilor prezentului
regulament, in colaborare cu $coala Nationald de Grefieri si sub coordonarea Consiliului
Superior al Magistraturii.

@ Concursul previzut la alin. (1) se poate desfasura doar daca posturile vacante de la
fnalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langé Inalta Curte de Casatie i Justitie,
Directia Nationald Anticoruptie, Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizati si Terorism, curtile de apel si parchetele de pe langi curtile de apel, tribunale si
parchetele de pe langa tribunale nu au fost ocupate in urma concursurilor de promovare la
instante sau parchete superioare.

Art. 3 - (1) La concursul de ocupare a posturilor vacante de grefier la institutiile prevézute
la art. 2 au dreptul s participe persoanele care indeplinesc urmitoarele conditii:

a) au cetitenie roménd, domiciliul in Roménia si capacitate deplind de exercitiu;

b) nu au antecedente penale, nu au cazier fiscal si se bucura de o buna reputatie;

c) cunosc limba roméana;

d) sunt apte din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

¢) au studii superioare juridice, studii medii sau studii superioare de altd specialitate;

f) poseda cunostinte de operare pe calculator sau de dactilografiere.

(2) Pentru indeplinirea conditiei prevazute la alin. (1) lit. €) in vederea numirii in functia de
grefier statistician este necesara absolvirea de studii superioare economice, studii superioare
juridice sau studii medii economice.

(3) Pentru indeplinirea conditiei prevazute la alin. (1) lit. €) in vederea numirii in functia de
grefier documentarist este necesara absolvirea de studii superioare juridice, studii superioare
de administratic publica sau filologice ori studii medii.

Art. 4 - (1) Consiliul Superior al Magistraturii aproba organizarea concursului in urma
examindrii propunerilor motivate formulate de instantele si parchetele prevazute la art. 2,
dupa consultarea prealabild a Scolii Nationale de Grefieri. Instantele si parchetele vor aréta
numarul posturilor de grefier vacante, nivelul studiilor, numarul grefierilor in functie, precum
si volumul de activitate raportat la numarul total al grefierilor pe instante si parchete.

(2) Numdrul posturilor vacante de grefier pentru care se organizeaza concurs se aproba prin
hotirare a Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea inaltei Curti de Casatie si
Justitie, Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale
Anticoruptie, curtilor de apel si parchetelor de pe langa curtile de apel, separat pentru
posturile de grefier cu studii superioare juridice si posturile de grefier cu studii medii sau
superioare de altd specialitate.

(3) Tematica si bibliografia pentru concurs, precum si taxa de concurs se aprobd anual, prin
hotirare a Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea instantelor si parchetelor
previzute la alin. (2), dupa consultarea Scolii Nationale de Grefieri.

(4) Cuantumul taxei de concurs se stabileste in functie de cheltuielile privind inchirierea
salilor de concurs, plata membrilor comisiilor, precum si orice alte cheltuieli ocazionate de
activititile de organizare a concursului.




Art. 5 - (1) Numdrul posturilor vacante de grefier pentru care se va organiza concurs, data,
locul de desfagurare, taxa, tematica si bibliografia de concurs se afiseaza la sediul Tnaltei Curti
de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei
Nationale Anticoruptie, la sediile curtilor de apel sau ale parchetelor de pe 14ng3 curtile de
apel in raza cirora exista posturile vacante si se publicd pe paginile de internet ale acestor
institutii, precum §i pe cea a Scolii Nationale de Grefieri, cu cel putin 45 de zile Tnainte de
data concursului.

(2) Anuntul privind organizarea concursului se va publica si intr-un cotidian central sau,
dupd caz, intr-un cotidian local de citre institutiile prevazute la alin. (1.

Cap. 11
Inscrierea candidatilor

Art. 6 - Dosarele de concurs se depun la comisia de organizare a concursului constituiti la
Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie,
Directia Nationald Anticoruptie, curtea de apel sau parchetul de pe langa curtea de apel in
raza cdrora existd posturile de grefier vacante, cu cel putin 20 de zile inainte de data
concursului.

Art. 7 - Cererile tipizate de inscriere la concurs se elaboreazi de Scoala Nationali de
Grefieri si se Inainteaza institutiilor prevazute la art. 6, la nivelul cirora se organizeaza
concursul, odatd cu tematica si bibliografia pentru concurs.

Art. 8 - (1) Taxa de inscriere la concurs se pliteste la casieria Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale
Anticoruptie, curtii de apel sau a parchetului de pe langi curtea de apel la care se face
inscrierea.

(2) Pentru incasarea taxei se va utiliza chitantier separat de cel folosit pentru activitatea
curenta.

(3) Chitantele se intocmesc in 3 exemplare, originalul urmand s fie predat candidatului.

(4) Taxa de nscriere la concurs se restituie candidatilor care au fost respinsi pentru
neindeplinirea conditiilor de participare la concurs, precum si candidatilor care se retrag din
concurs anterior afigdrii listelor cu rezultatele verificirii indeplinirii conditiilor de participare
la concurs. Cererea de restituire se depune la instanta sau parchetul care organizeaza
concursul si se solutioneaza in termen de 30 de zile de la inregistrare.

Art. 9 - (1) La inscriere candidatii vor primi formularul cererii tipizate, precum si tematica
si bibliografia aprobate pentru concursul la care participa.

(2) Dosarul de concurs va cuprinde urmitoarele documente:

a) cerere tipizati;

b) actul de identitate (copie);

c) diploma de bacalaureat sau, dupa caz, de studii superioare (copie);

d) certificatul de cazier judiciar;

e) certificatul de cazier fiscal;

f) caracterizarea de la ultimul loc de munca sau, dupa caz, caracterizarea de la unitatea de
invatamant absolvita;

g) datele rezultate din evidenta operativa a organelor judiciare;

h) curriculum vitae;

i) adeverintd medicald din care s rezulte ca este apt pentru exercitarea functiei;

j) chitanta de achitare a taxei de inscriere la concurs.

(3) Certificarea copiilor de pe actele previzute la alin. (2) lit. b) si ¢) se face de citre un
membru al comisiei de organizare a concursului, prin aplicarea mentiunii "Conform cu
originalul."




Art. 10 - (1) Verificarea dosarelor candidatilor privind indeplinirea conditiilor prevazute la
art. 3 se realizeazi de comisia de organizare a concursului.

(2) Lista candidatilor admisi si a celor respinsi se afigeaza si se publici cu 7 zile inainte de
data concursului, in conditiile art. 5 alin. (1).

(3) Candidatii respinsi in urma verificarii dosarelor pot formula contestatii in termen de 48
de ore de la afisare la instantele sau parchetele care organizeaza concursul.

(4) Contestatiile vor fi solutionate, prin hotérare definitiva, de comisia de organizare a
concursului, in 24 de ore de la depunere, rezultatele fiind comunicate de indati, in conditiile
art. (5) alin. (1).

Cap. III
Comisiile de concurs

Art. 11 - (1) Comisia de organizare a concursului, comisia de examinare, precum si
gomisia de solutionare a contestatiilor se numesc prin hotarare a colegiului de conducere al
fnaltei Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie,
al Directiei Nationale Anticoruptie ori al curtii de apel sau al parchetului de pe 14nga curtea de
apel care organizeaza concursul, la propunerea compartimentului de specialitate. Desemnarea
membrilor comisiilor se face pe baza consimtaméntului scris, exprimat anterior.

(2) Pentru sustinerea probei practice de verificare a cunostintelor de operare pe calculator
sau de dactilografiere, colegiile de conducere prevazute la alin. (1) numesc o comisie
constituitd din un judecator sau, dupa caz, un procuror, un informatician din cadrul
compartimentului pentru tehnologia informatiei si comunicatiei si primul grefier sau grefierul-
sef, dupa caz.

(3) Nu pot fi numite in comisii persoanele care au sotul sau sotia, rude ori afini pana la
gradul al patrulea inclusiv in randul candidatilor. Toti membrii comisiilor completeaza
declaratii in acest sens. Daca incompatibilitatea se iveste ulterior desemnairii membrilor
comisiilor, persoana in cauzi are obligatia sé se retragd si si comunice de indaté aceasta
situatie presedintelui comisiei, in vederea inlocuirii sale.

Art. 12 - Comisia de organizare a concursului se compune din presedinte si cel putin 2
membri §i exercitd urmatoarele atributii principale:

a) asigurd publicitatea concursului;

b) inregistreaza si verifica cererile si documentele anexate, necesare inscrierii, $i
completeazi baza de date privind concursul;

¢) verificd respectarea conditiilor de participare la concurs, pe baza actelor din dosarele
candidatilor;

d) solutioneaza contestatiile formulate de candidati in urma verificarii dosarelor;

¢) asiguré publicarea listei finale a candidatilor admisi si a celor respinsi pentru participare
la concurs;

f) asigura tiparirea tezelor de concurs;

g) stabileste ora de incepere a concursului;

h) asigurd redactarea borderourilor, a proceselor-verbale, precum si a altor tipizate necesare
in organizarea si desfagurarea concursului;

i) repartizeaza candidatii in salile de concurs;

j) intocmeste listele cuprinzind persoanele care vor asigura supravegherea candidatilor ce
vor sustine probele scrise;

k) verifica identitatea candidatilor la intrarea acestora in silile de concurs;

1) numeste céte un responsabil de sald dintre persoanele cu atributii de supraveghere.
Acestia nu pot fi sot/sotie, rude sau afini pana la gradul al IV-lea inclusiv cu candidatii;

m) asigura multiplicarea subiectelor de concurs;




n) asigurd distribuirea plicurilor sigilate cu subiecte in salile de concurs, astfel incat la ora
de incepere a concursului acestea si poata fi desficute in prezenta candidatilor;

0) verificd exactitatea si corectitudinea transcrierii pe tabla a subiectelor, atunci cand este
cazul;

p) completeaza borderourile de predare-primire a lucrarilor de la candidati, consemnand
numérul de pagini pentru fiecare disciplini;

q) completeaza procesul-verbal de desfisurare a probelor scrise;

r) asigurd securizarea lucriarilor scrise;

s) numeroteazd lucrarile de concurs pe fiecare materie si le preda pe baza de proces-verbal
presedintelui comisiei de corectare;

$) procedeazi la deschiderea lucrarilor, dup3 primirea acestora de la comisia de corectare;

t) intocmeste si asigurd publicitatea tabelului nominal cu rezultatele concursului, in ordinea
descrescitoare a mediilor;

t) asigurd primirea contestatiilor si transmiterea lor citre comisia de solutionare a
contestatiilor;

u) asigurd securizarea lucrarilor de concurs in vederea corectarii contestatiilor;

v) asigurd predarea pe bazi de proces-verbal a lucririlor contestate citre comisiile de
solutionare a contestatiilor, dupa resigilarea acestora;

w) asigurd completarea bazei de date prin introducerea notelor finale din borderouri;

y) intocmeste si asigura publicitatea tabelului final cu rezultatele concursului.

Art. 13 - (1) Comisia de examinare este compusa din presedinte si cAte 2 membri pentru
fiecare materie de concurs.

(2) Membrii comisiilor de examinare nu pot face parte din comisiile de solutionare a
contestatiilor.

(3) Comisia de examinare este formata din judecitori, procurori, cadre didactice
universitare, grefieri cu studii superioare juridice sau alti specialisti. In comisia de examinare
pot fi numiti si formatori ai Scolii Nationale de Grefieri.

(4) Comisia de examinare exercitd, in principal, urmatoarele atributii:

a) elaboreazi subiectele si baremele de corectare pentru fiecare proba de concurs;

b) asigurd redactarea subiectelor de concurs in concordanti cu tematica si bibliografia
aprobate, in raport cu nivelul studiilor, precum si cu durata probei scrise;

¢) preda comisiei de organizare a concursului, cu cel putin doui ore inainte de desfisurarea
probei scrise, subiectele si baremele de corectare, in plicuri sigilate;

d) corecteaza lucrarile pe baza baremelor de corectare definitive;

¢) completeaza si semneazi borderourile de notare;

f) inscrie, sub semnitura presedintelui comisiei, notele pe lucrarile de concurs;

g) preda comisiei de organizare, pe bazi de proces-verbal, lucrarile de concurs notate, in
vederea Intocmirii tabelului nominal cu rezultatele concursului, in ordinea descrescitoare a
mediilor.

Art. 14 - *** Abrogat de H.C.S.M. Nr. 634/2009

Art. 15 - (1) Comisia de solutionare a contestatiilor este compusi din presedinte si cate 2
membri pentru fiecare materie de concurs.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este formati din judecitori, procurori, cadre
didactice universitare, grefieri cu studii superioare juridice sau alti specialisti, in raport cu
nivelul studiilor pentru care se organizeaza concurs. In comisia de solutionare a contestatiilor
pot fi numiti si formatori ai Scolii Nationale de Grefieri.

(3) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii principale:

a) recorecteazd lucrdrile a ciror notare a fost contestati, pe baza baremelor de corectare
definitive;

b) completeazi si semneaza borderourile de notare;




¢) inscrie, sub semnétura presedintelui, notele finale pe lucrarile de concurs;

d) preda pe bazi de proces-verbal lucririle de concurs, notate, comisiei de organizare, in
vederea intocmirii tabelului final cu rezultatele concursului, in ordinea descrescitoare a
mediilor;

e) solutioneaza contestatiile la bareme.

Cap. IV
Organizarea si desfisurarea concursului

Art. 16 - (1) Examinarea candidatilor se face prin sustinerea unei probe practice
eliminatorii de verificare a cunostintelor de operare pe calculator sau de dactilografiere,
precum si a unei probe scrise, cu subiecte distincte, pentru posturile vacante de grefier cu
studii superioare juridice sau pentru ocuparea posturilor vacante de grefier cu studii medii si
studii superioare de altd specialitate.

(2) Verificarea cunostintelor de operare pe calculator sau de dactilografiere se face de citre
comisia previzuti la art. 11 alin. (2) si se noteaza cu "admis" sau "respins". Candidatii
declarati admisi la proba practicd eliminatorie participd la sustinerea probei scrise.

(3) Pentru concursul organizat in vederea ocupdrii posturilor vacante de grefier proba scrisd
se sustine la urmatoarele discipline:

1. procedurd penald;

2. proceduri civila;

3. organizare judiciara.

Art. 17 - Subiectele de concurs si baremele de corectare vor fi elaborate in ziua concursului
si vor fi transmise presedintelui comisiei de organizare.

Subiectele de concurs vor fi multiplicate, puse in plicuri separate si sigilate.

Art. 18 - (1) Comisia de organizare a concursului afigeaza pe usa fiecarei sili de concurs
tabele nominale cu candidatii repartizati in sala.

(2) Candidatii trebuie si fie prezenti in sala de concurs cu cel putin o jumétate de ord
inainte de inceperea probei scrise, accesul acestora avand loc pe baza actului de identitate,
potrivit listelor intocmite pentru fiecare sali, in care se va mentiona prezenta sau absenta
candidatilor. Dupa verificarea identitatii, fiecare candidat va pastra la vedere actul de
identitate pana la predarea lucrarii scrise.

(3) Candidatii care nu se vor afla in sald la momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd
dreptul de a mai sustine proba respectiva.

(4) Inainte de comunicarea subiectelor candidatii i inscriu numele si prenumele pe coltul
foii care urmeazi sa fie lipit la predarea lucrérii, dupd care se aplicd stampila instantei sau
parchetului care organizeaza concursul.

(5) Ora stabilitd de comisia de organizare pentru inceperea probei scrise va fi aceeasi pentru
toate salile in care se desfagoard concursul. Plicurile cu subiectele de concurs vor fi inménate
de presedintele comisiei de organizare fiecdrui responsabil de sali, in prezenta céte unui
candidat din fiecare salé, cu un sfert de ord inaintea inceperii probelor scrise.

(6) Pe toatd durata desfdsurdrii probelor scrise, in sélile de concurs au acces persoanele care
supravegheaza desfasurarea probelor, membrii comisiei de organizare i persoanele
desemnate cu aplicarea stampilei pe coltul indoit al colilor, destinate probei scrise. Accesul
altor persoane este interzis cu desavarsire.

(7) in vederea elaborarii lucrarii scrise, candidatii vor primi coli de hértie avand stampila
instantelor sau parchetelor care organizeazd concursul. Se va putea folosi numai cerneald de
culoare albastra sau pasta de culoare albastra.

(8) In sala de concurs, candidatii nu pot avea asupra lor mijloace de comunicare la distantd
si niciun fel de aparate electronice. incalcarea acestei dispozitii atrage eliminarea din concurs.




(9) Timpul maxim destinat pentru elaborarea lucrarilor scrise este de 3 ore, calculat de la
comunicarea subiectelor. Dupa redactarea lucrarilor, candidatii le predau responsabililor de
sald i semneaza in borderoul de predare a lucririlor, dupa mentionarea numarului de pagini.

(10) Daca examinarea se face in mai multe sili, se va Intocmi cate un borderou pentru
fiecare sald. Responsabilii de sali predau lucrarile comisiei de organizare a concursului, care
le Inscrie in borderoul centralizator, pe baza unui proces-verbal.

(11) Pe toata durata desfagurarii probei scrise este interzisa parasirea silii de concurs de
catre candidati. In cazuri exceptionale, pardsirea temporar a silii de concurs se va putea face
numai cu insotitor.

(12) Orice frauda dovedita se sanctioneazi cu eliminarea din concurs. In aceste cazuri,
responsabilii de sald intocmesc un proces-verbal in care consemneazi constatirile ficute gi
mdsurile luate, iar lucrarea se anuleazi cu mentiunea "fraudi". Procesul-verbal se comunici
presedintelui comisiei de organizare a concursului.

Art. 19 - Presedintele comisiei de organizare a concursului va preda lucririle pe bazi de
proces-verbal presedintelui comisiei de examinare.

Art. 20 - (1) Corectarea lucrérilor se face pe baza baremelor definitive. Baremele de
corectare se afigeaza la centrele de concurs cu 15 minute inainte de incheierea probei scrise.
in termen de 24 de ore de la afigare candidatii pot face contestatii la bareme, care se depun la
comisia de organizare a concursului si se solutioneazi in 24 de ore de citre comisia de
solutionare a contestatiilor. Baremele definitive stabilite in urma solutionarii contestatiilor se
afigeazd de indati la sediile institutiilor care organizeazi concursul si se publica pe paginile de
internet ale acestora.

(2) Fiecare lucrare scrisa se verificd independent de 2 membri ai comisiei de examinare si
se noteaza separat cu note de la 1 la 10, conform baremului de corectare. Nota 1 se acordd in
situatia in care punctajul obtinut este mai mic sau egal cu aceasta noti. La notarea lucririlor se
apreciazd atat continutul acestora, cét si respectarea regulilor gramaticale si modul de
exprimare al candidatilor.

(3) Dupé terminarea verificarii lucrarii, fiecare corector trece, sub semnitura, nota in
borderoul de notare. La corectare nu se fac insemniri pe lucrare. Un corector nu are acces la
borderoul celuilalt.

(4) Presedintele comisiei de examinare verifica borderourile si semnaleazi diferentele mai
mari de un punct dintre notele acordate de cei 2 corectori. In acest caz soliciti recorectarea
lucrarii.

(5) Dupa verificarea mentionati la alin. (4) cei 2 corectori calculeaza nota finali, care
reprezintd media aritmetica a notelor obtinute, cu doud zecimale, pe care o inscriu, sub
semnaturd, in borderoul de notare.

(6) Pe timpul verificarii, lucrarile nu vor fi dezlipite, pastrandu-se secret numele
candidatului. In prezenta tuturor membrilor comisiei de examinare se inscrie pe fiecare lucrare
nota finald, trecutd in borderou de citre presedintele comisiei de examinare, sub semnatura
acestuia.

(7) Membrii comisiei de organizare a concursului vor completa baza de date prin
introducerea notelor finale din borderouri, dupi care se procedeazi la deschiderea lucrrilor.

(8) Dupa deschiderea lucrérilor, comisia de organizare a concursului procedeazi la
corelarea numerelor lucrarilor cu numele candidatilor si la centralizarea notelor obtinute la
cele trei materii de concurs si calculeazi media generala.

(9) Pe baza mediei generale obtinute, comisia de organizare a concursului intocmeste
tabelul de clasificare a candidatilor si ia mésuri pentru afisarea acestuia la sediul institutiei
organizatoare a concursului, precum si pentru publicarea pe pagina de internet a acesteia.



Art. 21 - (1) Candidatii nemultumiti de notele acordate la concurs pot face contestatii, care
se depun la instantele si parchetele care au organizat concursul, in termen de 48 de ore la data
afisarii rezultatelor.

(2) Dupa centralizarea contestatiilor, comisia de organizare a concursului resigileaza si
renumeroteaza lucrdrile a ciror notare a fost contestatd. Lucrérile astfel securizate se predau
de presedintele comisiei de organizare a concursului, pe baza de proces-verbal, presedintelui
comisiei de solutionare a contestatiilor.

(3) Comisia de solutionare a contestatiilor recorecteaza lucrarile a caror notare a fost
contestatd, pe baza baremelor definitive, in termen de cel mult 5 zile.

(4) Fiecare lucrare contestatd se verifica independent de 2 membri ai comisiei de
solutionare a contestatiilor si se noteazd separat cu note de la 1 la 10, conform baremului de
corectare. Nota 1 se acorda in situatia in care punctajul obtinut este mai mic sau egal cu
aceasta nota.

(5) Dup# terminarea verificarii lucrdrii, fiecare corector trece, sub semndturd, nota in
borderoul de notare a lucririlor contestate. Nu se fac insemnéri pe lucrare. Un corector nu are
acces la borderoul celuilalt.

(6) Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor verificd borderourile si semnaleaza
diferentele mai mari de un punct dintre notele acordate de cei 2 corectori. In acest caz soliciti
recorectarea lucririi, in conditiile prevézute la alin. (3) - (5).

(7) Dupi verificarea mentionatd la alin. (6) cei 2 corectori calculeaza nota finald, care
reprezinti media aritmetic a notelor obtinute, cu doud zecimale, pe care o inscriu, sub
semniturd, in borderoul de notare a lucrarilor contestate. Nota finald nu poate fi mai mica
decét nota contestata.

(8) Pe timpul verificarii, lucrérile nu vor fi dezlipite, pastrdndu-se secrete numele
candidatului, numarul lucririi, precum si nota acordatd de cétre comisia de corectare. in
prezenta tuturor membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor se inscrie pe fiecare lucrare
nota finala trecutd in borderou de citre presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor,
sub semnatura acestuia.

(9) Membrii comisiei de organizare a concursului vor completa baza de date prin
introducerea notelor finale din borderouri, dupi care se procedeaza la deschiderea lucrdrilor.

(10) Dup deschiderea lucrarilor, comisia de organizare a concursului procedeaza la
corelarea numerelor lucrarilor cu numele candidatilor si la centralizarea notelor obtinute la
cele trei materii de concurs si calculeaza media generala.

(11) Pe baza mediei generale obtinute, comisia de organizare intocmeste tabelul de
clasificare a candidatilor, pe care il afigeazi la sediul institutiei care organizeaza concursul si
1l transmite spre publicare pe pagina de internet a acesteia.

Art. 22 - (1) Pentru a fi declarat admis la concursul pentru ocuparea posturilor vacante de
grefier cu studii superioare juridice sau de grefier cu studii medii ori cu studii superioare de
alta specialitate, candidatul trebuie s obtind cel putin nota 5,00 (cinci) la fiecare materie de
concurs si cel putin media 6,00 (sase), sd indeplineasca conditiile privind buna reputatie si sa
fie apt din punct de vedere medical.

(2) Verificarea bunei reputatii se realizeaza de catre persoanele desemnate de presedintele
instantei sau de conducatorul parchetului care a organizat concursul, avindu-se in vedere
curriculum vitae, caracterizarea de la ultimul loc de munca sau, dupa caz, caracterizarea de la
unitatea de invatamant absolvitd, datele rezultate din evidenta operativa a organelor judiciare,
cazierul fiscal, precum si orice alte documente, dacé necesitatea depunerii acestora rezultd din
documentele existente la dosar.

(3) Sunt declarati admisi candidatii care indeplinesc conditiile prevazute la alineatele
precedente, in ordinea descrescétoare a mediilor, in limita locurilor scoase la concurs la
nivelul Inaltei Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si




Justitie, al Directiei Nationale Anticoruptie, curtilor de apel sau parchetelor de pe langa
acestea.

(4) La medii egale au prioritate candidatii care au obtinut nota cea mai mare, in urmétoarea
ordine: procedurd penald, procedura civila, organizare judiciara.

(5) Pe baza mediei finale obtinute, comisiile de orgamzare intocmesc tabelele finale cu
candidatii declarati admisi pentru fiecare instanta si parchet care a organizat concursul sl iau
masuri pentru aﬁsarea tabelelor la sediile institutiilor mentionate si publicarea lor pe paginile
de internet ale acestora.

Cap. V
Dispozitii finale

Art. 23 - Candidatii declarati admisi potrivit art. 22 alin. (3) sunt numiti, in conditiile legii,
in posturile vacante de grefieri pentru care s-a organizat concursul, prin decizie, de cétre
presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie ori de
presedintele curtii de apel sau, dupa caz, de procurorul general al parchetului de pe langa
curtea de apel, in a cdror circumscriptie urmeazi sa isi desfasoare activitatea.

Art. 24 - (1) Dispozitiile prezentului regulament, cu exceptia celor cuprinse in art. 2 alin.
(2) si art. 4 alin. (1) si (2), se aplicd si pentru ocuparea posturilor de grefier vacante temporar.

(2) Rezultatele concursului organizat in conditiile prezentului regulament pot fi valorificate
pentru ocuparea posturilor ce se vacanteaza in termen de un an de la data afisdrii si publicarii
acestora, potrivit art. 22 alin. (5).

(3) Pentru ocuparea posturilor vacante de tehnician criminalist, dispozitiile prezenfului
regulament se aplicd in mod corespunzdtor. In cadrul probei practice se va include
verificarea urmdtoarelor cunostinge si abilitéfi:

- realizarea fotografiilor si video-filmdrilor judiciare:

- realizarea schitelor/desenelor la scard;

- fixarea fotograficd si video si/sau a mijloacelor materiale de probd;

- stabilirea pozitiei obiectelor prin relationare cu repere;

- descrierea obiectelor in detaliu (naturd, culoare. formd. dimensiuni, stare de agregare);

- marcarea pe schifd sau pe desene prin simboluri sau scriptic,

- efectuarea inregistrdrilor audio/video in ambiental si a declaratiilor persoanelor,
conform dispozitiilor Codului de procedurd penald;

- efectuarea de copii ale suportilor ce contin informatii in format digital (CD/DVD);

- transferul de informatii de la un mediu de stocare la altul.

Art. 25 - Tematica si bibliografia pentru primele concursuri ce urmeazi a se organiza in
temeiul prezentului regulament se aproba de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, in
termen de 15 zile de la intrarea in vigoare a regulamentului.

Art. 26 - (1) Dosarele de inscriere la concurs, precum si lucririle candidatilor declarati
admisi vor fi predate in termen de 15 zile de la afigarea rezultatelor finale, pe bazi de proces-
verbal, conducatorului compartimentului de resort al Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
Parchetului de pe lang3 Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie,
curtii de apel sau parchetului de pe 14nga curtea de apel, pentru care s-a organizat concursul,
pentru a fi depuse la dosarele profesionale ale acestora.

(2) Borderourile de corectare, procesele-verbale si celelalte documente ale concursului vor
fi pastrate in arhiva instantelor sau parchetelor care au organizat concursul.

Art. 27" - Stergerea de pe pagina de internet a instantelor si parchetelor care au organizat
concursurile a informatiilor ce contin date cu caracter personal referitoare la candidatii la
concursurile/examenele previzute de prezentul regulament se realizeaza din dispozitia
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