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I. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA SI CONSILIERUL DE ETICA

Denumirea institutiei

Scoala Nationalid de Grefieri

Numele si prenumele consilierului de etica

\Ghenu Maria

Data numirii consilierului de etica

28.10.2024

(Compartimentul Serviciul resurse umane si suport integrat - Compartimentul resurse umane, juridic si I'T
INr. telefon 0214076283
E-mail mioara.ghenu (@grefieri.ro
Categoria din care face parte autoritatea sau institutia ~ [a) administratia publicd centrala;
ublica
Judetul/Municipiul Bucuresti

A FUNCTIONARILOR PUBLICI IN CADRUL AUTORITATILOR SI INSTITUTILOR PUBLICE

1. IMPLEMENTAREA PRINCIPIILOR APLICABILE CONDUITEI PROFESIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICI $I A NORMELOR/STANDARDELOR DE CONDUITA
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Consilier de etica,

Maria Ghenu,

Serviciul resurse umane si suport integrat




