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Stimati formatori,

La data 23.12.2021, Scoala Nationala de Grefieri a semnat Contractul de
finantare nr. 622 cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei si
Scoala Nationala de Grefieri, privind acordarea unei noi finantari nerambursabile de
catre Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capacitate
Administrativa (AMPOCA), pentru implementarea proiectului cu titlul Formare
eficientd pentru practici etice, administrative si judiciare unitare (FEPEAJU),
cod SIPOCA/Mysmis 1156/152441.

Acest nou proiect vizeaza asigurarea formarii continue a grefierilor din
sistemul judiciar pe parcursul anilor 2022-2023, potrivit Programului multianual de
formare aferent, aprobat de catre Consiliul de conducere al SNG si inaintat spre
aprobare Consiliului Superior al Magistraturii, pe care il atasam prezentei invitatii si
pe care il puteti consulta si site-ul Scolii (www.grefieri.ro - Departamente -
Departamentul de formare profesionala continua - Anunturi).

Cu aceasta ocazie va reamintim ca, in conformitate cu art. 5 alin. (2) din
Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1388/14.11.2016, in
reteaua personalului de instruire pentru formarea profesionala continua sunt
cuprinsi formatorii care i5i exprima intentia de reinnoire a calitatii de formator
in domeniile de formare prevazute in programul de formare profesionala continua
a personalului auxiliar §i formuleaza optiuni de participare in calitate de formator
la seminarele incluse in program.

In acest context, sub rezerva aprobdrii de cdtre Consiliul Superior al
Magistraturii a Programului multianual de formare, va rugam ca in cazul in care
doriti sa va reinnoiti calitatea de formator pentru anii 2022-2023, sa ne transmiteti
optiunile dumneavoastra, cu luarea in considerare a urmatoarelor aspecte:
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Optiunile trebuie sa vizeze exclusiv disciplina pentru care ati fost selectati
ca formatori si care se regaseste in Programul multianual de formare
profesionala continud pentru anii 2022-2023, orice optiune care nu
indeplineste aceste doua conditii cumulative neputand fi luatd in
considerare.

Descrierile aferente fiecarui seminar va ofera detaliile pentru a putea
formula optiuni de participare in acord cu disciplina/disciplinele la care
ati fost numit formator si pentru care doriti sa desfasurati activitate
didactica.

Intrucat specificul proiectului in care vom derula formarea continui
impune un program de formare multianual, si reteaua de formare va fi
constituita in acelasi mod, pentru perioada 2022-2023, cu mentiunea ca
optiunile de participare pentru anul 2023 vor fi avute in vedere cu titlu de
principiu, urmand ca la sfarsitul anului 2022 sa realizam o noua consultare
a optiunilor dumneavoastra.

Tn ceea ce priveste sesiunile de formare descentralizate, va rugam sa aveti
in vedere ca acestea vor fi organizate in urma solicitarilor formulate din
partea curtilor de apel si/sau tribunalelor, respectiv parchetelor de pe
langa acestea, nefiind cunoscute la acest moment locatia, respectiv data
de desfasurare.

Pentru sustinerea cursurilor eLearning nu sunt bugetate onorarii.

Fata de cele mai sus mentionate, va adresam rugamintea sa ne transmiteti
documentatia aferenta reinnoirii calitatii de formator constand din:

e CV;

e scrisoare de intentie privind continuarea colaborarii cu
$coala (din care sa reiasa acordul de principiu pentru reinnoirea calitatii
de formator aferenta anilor 2022-2023);

e optiunile de participare (exclusiv la disciplina/disciplinele
pentru care ati fost selectati ca formatori si pentru cel putin una dintre
sesiunile de formare prevazute in Programul multianual 2022-2023) si
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datele relevante in aplicarea criteriilor de selectie (prin completarea
Anexei atasate in format editabil),

pe adresa de email formare.continua@grefieri.ro, pana la data de 01.02.2022,
lipsa indeplinirii acestor conditii putédnd conduce la imposibilitatea reinnoirii calitdtii
de formator pentru anii 2022-2023.

De asemenea, va aducem la cunostinta ca, potrivit art. 42 lit. a) din Statutul
personalului de instruire al Scolii Nafionale de Grefieri, in cazul in care nu doriti sa
va reinnoiti calitatea de formator in format multianual 2022-2023, aveti
posibilitatea sa solicitati suspendarea din calitatea de personal de instruire, pe o
perioada de maximum 2 ani.

Totodata, in cazul in care doriti sa renuntati la calitatea de formator (fie
pentru toate, fie pentru o parte dintre materiile pentru care ati fost selectati), va
rugam sa indicati acest aspect in mod expres.

Pentru informatii suplimentare, persoana de contact este doamna Andreea-
Raluca Bratu, personal de instruire al Scolii, telefon; 0726231883.

Cu consideratlie,
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