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Finalizarea implementarii proiectului cu titlul ,,Cresterea gradului de
pregatire profesionala a personalului auxiliar pentru a face fata noilor
provocari legislative”, cod SIPOCA 455/cod MySMIS 118716

Scoala Nationala de Grefieri, in calitate de Beneficiar, a implementat in perioada 29 mai
2018 - 29 ianuarie 2022 (44 de luni) proiectul cu titlul Cresterea gradului de pregatire
profesionala a personalului auxiliar pentru a face fata noilor provocari legislative, cod
SIPOCA 455, cod Mysmis 118716, proiect cofinantat din Fondul Social European, prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014 - 2020.

Bugetul total eligibil al proiectului a fost de 2.790.642,56 lei, defalcat dupa cum urmeaza:
- fonduri europene nerambursabile FSE (Fondul Social European) - 2.343.689,42 lei;
- contributie proprie de la bugetul de stat: 446.953,14 lei.

Obiectivul general al proiectului a fost reprezentat de cresterea gradului de pregdtire
profesionald a personalului auxiliar din cadrul instantelor si parchetelor in vederea
imbundtatirii calitatii serviciilor furnizate la nivelul sistemului judiciar, iar obiectivul
specific a fost reprezentat de imbundtdtirea cunostintelor si abilitatilor profesionale la
nivelul personalului auxiliar de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor in vederea
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Prin implementarea acestui proiect, Scoala Nationala de Grefieri a urmarit, la nivelul
personalului auxiliar de specialitate din cadrul tuturor instantelor si parchetelor,
imbundatatirea cunostintelor si abilitatilor profesionale in domeniul managementului
dosarului, prin organizarea a 81 de actiuni de formare si, totodata, a cunostintelor si
abilitatilor profesionale in domeniul eticii profesionale si abilitatilor non-juridice,
inclusiv din perspectiva comunicarii, prin organizarea a 40 de actiuni de formare.

Pentru atingerea acestor obiective, Scoala Nationala de Grefieri a creat si o platforma
eLearning prin care deruleaza cursuri si disemineaza la nivelul intregului personal auxiliar
din cadrul sistemului judiciar materiale relevante intocmite in urma desfasurarii actiunilor
de formare.

Scoala Nationala de Grefieri a finalizat implementarea tuturor celor 121 de actiuni de
formare, astfel: 26 de actiuni de tipul face to face au fost organizate in perioada octombrie
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- noiembrie 2018; 61 de actiuni (57 de tipul face to face si 4 de tipul eLearning) au fost
organizate in perioada martie - noiembrie 2019; 6 actiuni de tipul elLearning au fost
organizate in perioada iulie - noiembrie 2020; 28 de actiuni (25 de tipul de tipul face to face
si 3 de tip online) in perioada mai - noiembrie 2021.

In urma derularii celor 121 de actiuni de formare (10 actiuni de tipul eLearning, 3 actiuni de
tipul online si 108 actiuni de tipul face to face), Scoala Nationala de Grefieri a format un
numar de 2730 de grefieri din cadrul sistemului judiciar din Romania (dintre care 532 de
grefieri au fost formati pe platforma de elLearning, 125 de grefieri la actiunile de tip online
si 2.073 de grefieri la actiunile de tipul face to face), pe de o parte, grefieri cu functii de
executie (grefieri de sedinta, grefieri statisticieni, grefieri documentaristi, grefieri arhivari,
grefieri registratori), iar pe de alta parte, grefieri cu functii de conducere.

Rezultatele si livrabilele proiectului au fost prezentate la Conferinta de inchidere, organizata
la data de 26 ianuarie 2022, prin intermediul platformei Zoom, la care au participat
reprezentanti ai institutiilor din sistemul judiciar, precum si formatori implicati in
implementarea proiectului.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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