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Comunicat de presa

Data: 18.01.2022

Debutul implementarii proiectului FEPEAJU - Formare eficienta
pentru practici etice, administrative si judiciare unitare
Cod SIPOCA 1156, Cod MySMIS 152441

Scoala Nationala de Grefieri a demarat la data de 23 decembrie 2021 implementarea
proiectului cu titlul ” FEPEAJU - Formare eficientd pentru practici etice, administrative si
judiciare unitare”, cod SIPOCA 1156, cod MySMIS 152441, finantat prin Programul
Operational Capacitate Administrativa 2014-2020, in cadrul cererii de proiecte 1P22/2022 -
“Sprijin pentru implementarea de actiuni de formare”, ce are ca scop finantarea de actiuni
de formare specializata care sa sprijine calitatea si performanta sistemului judiciar.

Obiectivul general al proiectului vizeaza dezvoltarea unor practici administrative si
judiciare unitare, precum si a unor comportamente etice corespunzatoare la nivelul
grefierilor din sistemul judiciar, obiectiv ce va fi atins prin asigurarea unui numar de 4.440
de participari la sesiunile de formare continua, fiind avuti in vedere, pe de o parte, grefieri
cu functii de executie (grefieri de sedinta, grefieri statisticieni, grefieri documentaristi,
grefieri arhivari, grefieri registratori), iar pe de alta parte, grefieri cu functii de conducere.
La actiunile de formare vor participa atat grefieri la inceput de cariera, cu o vechime mai
mica de 3 ani, precum si grefieri cu experienta.

Formarea continua a grefierilor in cei 2 ani de implementare se va realiza in cadrul
unui program multianual de formare, in care se vor organiza in total 184 de actiuni de
formare, atat la nivel centralizat, cat si descentralizat, in format face-to-face, precum si
online, dintre care un numar de 154 de actiuni de formare urmeaza sa se organizeze in
domeniul unificarii practicilor administrative si judiciare, iar restul de 30 de actiuni de
formare, in domeniul eticii profesionale si a abilitatilor non-juridice.

Bugetul total eligibil al proiectului este de 5.423.150,31 lei, defalcat dupa cum
urmeaza:

- Fonduri europene nerambursabile FSE (Fondul Social European): 4.554.571,14 lei;

- Contributie proprie de la bugetul de stat: 868.579,17 lei.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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