CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURI}

~Consiliul Superior al Magistraturii este parantut independentel justilier”
(art. 133 alin.1 din Constitutie, repubhicata)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 81
din 13 mai 2021

Prin adresa nr. 2508/09.04.2021, inregistrata la Consiliul Superior al Magistraturii sub nr.
7175/DRUO/8353/5T/2021, Scoala Nationald de Grefieri a transmis, spre aprobare, Planul de
invatamant privind formarea profesionald initiald pentru anul scolar 2021, astfel cum a fost
aprobat prin Hotardrea nr. 26/08.04.2021 a Consiliului de conducere al Scolii.

Analizand nota nr. 7175/2021 a Directiei resurse umane si organizare si vizind
inscrisurile atagate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine urméatoarele:

Propunerea Scolii Nationale de Grefieri, de aprobare a Planului de invitidmant al Scolii
Nationale de Grefieri privind formarea profesionald initiald pentru scolar 2021 se intemeiazi pe
dispozitiile art. 21 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langd acestea si al personalului care
functioneazd in cadrul Institutului National de Expertize criminalistice, cu modificirile Si
completdrile uiterioare, si ale art. 16, 17 alin. (1) lit. b) si 19 din Regulamentul de organizare si
functionare al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotirarea nr. 183/2007 a Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii, cu modificarile si completarile ulterioare, denumit in
continuare “Regulament”,

Potrivit dispozitiiior art. 17 alin. (1) lit. b} din Regulament, Departamentul de formare
initiala al $colii organizeazd si realizeaza formarea profesionali initiala a grefierilor conform
planului de invatdmant.

Conform art. 19 din acelasi regulament, “(1) Planul de invatdmént si curriculele
disciplinelor se intocmesc anual, avéndu-se in vedere propunerile formatorilor, ale cursantilor si
ale personalului din instante si parchete.

(2) Planul de invdtdmdént si structura anului scolar se intocmesc de directorul adjunct
coordonator al departamentului de formare initiald si se aprobd de Consiliul Superior al
Magistraturii, la propunerea consiliului de conducere.”
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Prin Hotdrarea nr. 45/18.03.2021 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii a fost
aprobata structura anului gcolar 2021, perioada de gcolarizare fiind 22.06. — 22.12.2021, astfel:
18 siptimani de pregatire in cadrul $coli, constand in seminare si conferinte; 5 saptamani
stagiu practic la instante si parchete, dintre care, conform art. 18! din Regulament, prima
saptimana de scoald reprezinta stagiu de observare; 1 siptdmand vacantd si 2 saptamani
examen de absolvire, cu repartizarea absolventilor la data de 22.12.2021.

Din nota 2405/05.04.2021 a Departamentului de formare profesionald initiala al Scolii
Nationale de Grefieri, rezultd ca Planul de invitimant privind formarea profesionala initiala
pentru anul scolar 2021 urmareste aprofundarea cunogtintelor de baza si formarea
deprinderilor necesare exercitarii profesiei de grefier in instante gi in parchete, fiind necesar sa
corespundi cerintelor actuale de formare ale sistemului judiciar si sa fie orientat catre practica
profesionald.

Se retine ci, pentru identificarea sistematic3 a nevoilor de formare actuale din sistemul
judiciar si stabilirea disciplinelor care trebuie incluse in Planul de Inva{dmant, au fost avute in
vedere propunerile formatorilor, ale cursantilor, precum si ale personalului din instante si
parchete.

Planul de invatdmant pentru anul scolar 2021, in principiu, pastreaza acelasi continut si
modalitate de organizare a cursurilor in forma deja experimentatd in anii scolari anteriori, fiind
propusa intocmirea diferentiata a acestuia, in functie de specializarea cursantilor, respectiv:

- Planul de nvitdmant — specializarea grefieri cu studii superioare juridice pentru
instante;

- Planul de invatdmant — specializarea grefieri cu studii superioare juridice pentru
parchete.

Cu privire la Planul de invatdmant - specializarea grefieri pentru instante, s-a apreciat ca
fiind benefic solutia adoptatd in anii gcolari anteriori, cand s-a procedat la o predare modulara
a disciplinelor, astfel ca si in acest an scolar urmeazd a se proceda la modularizarea activitatilor
de formare initial3, pe discipline si etapizat in timp.

Disciplinele fundamentale, cirora le sunt alocate cele mai multe ore, sunt studiate in
intreaga perioada de scolarizare. Dupa insugirea unor notiuni de bazi de procedurd civila sau
penald, pot fi mai ugor asimilate, in a doua parte a anului scolar, alte materii specializate, care
au continut aplicat, precum executari civile sau executari penale.

Alte discipline din programa de invatimant trebuie studiate in module, pentru a permite,
in cadru! unui numir de ore limitat, insusirea cunogtintelor fundamentale specifice formarii

initiale.
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Se retine ca disciplinelor fundamentale, ,Procedurs civils” si ,Procedurd penal3”, le sunt
alocate cele mai multe ore, avand in vedere faptul cd formarea in domeniul codurilor de
procedura, inclusiv a personalului auxiliar din instante si parchete, este un obiectiv strategic
pentru intreg sistemul judiciar, iar continuarea formarii in acest sens de citre Scoald va
reprezenta si in viitor un obiectiv prioritar.

in cadrul disciplinei ,Procedurd civild”, ca $i in anul scolar anterior, a fost mentinut
modulul distinct de ,Executare silitd”, ce se va desfisura in ultima parte a anului scolar,
apreciindu-se ca fiind necesars insusirea de citre viitorii grefieri a notiunilor fundamentale in
acest domeniu, in care le revin atributii in instante.

Pentru disciplina ,Procedurd penald” a fost alocat, ca si in cazul “Procedurii civile”,
numdrul maximal de ore posibil, respectiv 100 de ore fizice pentru fiecare dintre cele 2
discipline, in consens cu propunerile absolventilor Scolii promotia 2019, ale cursantilor promotia
2020-2021 si ale conducerilor instantelor la care acestia au fost repartizati. Ca si in anii scolari
precedenti, a fost mentinut modulul de ,Executarea hotararilor penale”, notiunile specifice
fiind necesar a fi studiate in cadrul unui modul distinct. Pentru aceleasi argumente, a fost
mentinuta conferinta distinctd de ,Urmarire penald”,

Conform propunerii $colii Nationale de Grefieri, desfasurarea intregii activitati de
formare initiald trebuie s3 se realizeze cu prioritate in domeniul codurilor de procedurs si a
legislatiei conexe, precum Regulamentul de ordine interioara.

In procesul de formare a viitorilor grefieri in cadrul $colii Nationale de Grefieri, activitatea
de formare profesionald initiald are un puternic caracter practic, orientat spre dezvoltarea
abilitailor apte sd ajute viitorul grefier s3 aplice in practica cunostintele teoretice. Se urmareste
ca activitatea de formare si nu se limiteze doar |a prezentarea, strict teoreticd, a principalelor
institutii juridice, ci analiza s3 fie efectuats prin prisma activitatii practice, iar cursantii s isi
insugeascd modul in care vor trebui s3 intocmeascd actele de procedurs si sa isi perfectioneze
abilitatile si deprinderile specifice.

In acest sens se constati c3 >coala Nationald de Grefieri fsi propune si alte tipuri de
formare profesionald decat seminarele propriu-zise in domeniul implementirii codurilor de
procedurd, precum actiuni comune de formare inifiala desfdsurate de Scoala Nationald de
Grefieri si Institutul National al Magistraturii sau utilizarea unor modele - standard de acte
procedurale.

De asemenea, activitatea de formare vizeaza si coordonarea intre disciplinele juridice
{procedura civild, procedurs penala) si cele tehnice (operarea in sistemul ECRIS, dactilografie), in
cadrul fiecarei discipline urmdrindu-se accentuarea si @ componentei tehnice. Astfel, predarea
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Ca si in anii gcolari anteriori, a fost propusd mentinerea unor conferinte pe domenii
actuale de interes, din perspectiva profesiei de grefier, respectiv: ,Cariera de grefier”, ,Limba
romana”, ,Informatii clasificate” si ,Expertize criminalistice”.

Tn ceea ce priveste conferinta ,Cariera de grefier”, a fost evidentiat faptul ci aceasta este
corelatd cu disciplina ,Managementul activititii grefierului”, fiind prevazuta ca o conferinta
initiala, la debutul cursurilor Scolii Nationale de Grefieri, in care se prezinta principalele repere
in cariera unui grefier, iar, ulterior, in cadrul disciplinei “Managementul activitdtii grefierului”
sunt abordate, in seminare practice, aspectele care {in de atributiile concrete ale grefierului, in
cadrul echipei magistrat-grefier.

Referitor la disciplina ,Limba roman3”, a fost precizat c3, pe langa orele alocate acesteia
in cadrul conferintei mentionate, pe parcursul anului scolar 2021, ca si in anii scolari anteriori, se
va desfdasura un curs de ,elearning”, extracurricular, care nu presupune costuri suplimentare,
fiind gestionat de personalul de instruire propriu detasat in cadrul Scolii Nationale de Grefieri si
vizdnd atat aspecte de gramatic3, cat si de lexic romanesc actual.

Cu privire la Planul de invdtdmant - specializarea grefieri pentru parchete, se retine c3, in
principiu, este pastrata aceeasi structurd ca in anul scolar precedent.

Pentru disciplina fundamentala ,Registratura, grefa si arhivd” a fost propusa reducerea
numarului de ore, de la 102 ore fizice la 90 de ore fizice, cu realocarea a 2 ore fizice disciplinei
“Informaticd aplicatd”, in consens cu propunerile absolventilor Scolii promotia 2019, ale
cursantilor promotia 2020-2021 si ale conducerilor parchetelor la care acestia au fost repartizati,
retinand totodatd, din rdspunsurile primite ca urmare a transmiterii chestionarelor de evaluare
a activitatii de formare initiald, cd in multe unit3{i de parchet s-a implementat deja aplicatia
“Registre electronice”.

Pentru disciplina ,Procedurd penald”, care include “Urmirirea penala” si “judecata in
procesul penal” a fost alocat numarul maximal de ore posibil, fata de necesitatea cunoasterii
dispozitiilor Codului de procedura penal3 din perspectiva modului Tn care acestea se reflect in
actele procedurale intocmite. La disciplina ,Urmarire penald”, s-a propus mentinerea numérului
de 80 de ore, iar la disciplina "Judecata in procesui penal” s-a propus alocarea unui numir de 18
ore fizice, in consens cu propunerile absolventilor Scolii promotia 2019, ale cursantilor promotia
2020-2021 si ale conducerilor parchetelor la care acestia au fost repartizat;.

Ca si in cazul grefierilor pentru instante, pentru aceleasi considerente, au fost mentinute
disciplinele ,Dactilografie”, »Managementul activitatii grefierului”, »Deontologie” si , Abilitsti
non-juridice”. In ceea ce priveste disciplina ,,Managementul activitatii grefierului”, dat fiind
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specificul activitatii grefierului din parchete, a fost propusd mentinerea numarului de 24 de ore,
ca si in anul scolar anterior.

Referitor la disciplina ,Informaticd aplicatd”, numarul de ore propus pentru promotia
2021, majorat de la 90 de ore fizice la 92 de ore fizice, se justifica prin raportare la unitatile de
invitare care vor fi abordate in cadrul acestei discipline, respectiv Windows, Word, Excel, ECRIS
si Statistica, precum si fatd de necesitatea studierii unor aspecte referitoare la aplicatia ,Registre
electronice”.

Stabilirea unui numir corespunzitor de ore determinate de specificu! activitatii grefierilor
din parchete a avut drept consecintd alocarea unui numir redus de ore la anumite discipline,
precum ,Procedura civild”, ,Dreptul Uniunii Europene” si ,Drepturite omului”.

Tn cazul grefierilor pentru parchete, fata de specificu! activitatii acestora, a fost propusa
mentinerea disciplinelor ,informatjii clasificate” si “Cooperare judiciard in materie penald”, ca
discipline distincte, forma de desfdgurare fiind aceea de seminar, cu alocarea unui numar de 14
ore fizice si respectiv 12 ore fizice, ca §i in anul scolar 2020-2021.

O formare profesionald initiald de calitate si pluralisti se realizeaza si prin includerea in
Planul de invitimant pentru grefierii de parchete a unor conferinte pe domenii actuale de
interes, respectiv ,Cariera de grefier”, ,limba romana” si ,Expertize criminalistice”, fiind
incidente cele anterior aritate in cazul grefierilor pentru instante.

Atat in ceea ce priveste specializarea grefieri pentru instante, cat si specializarea pentru
parchete, in planurile de invatamant aferente, in consens cu propunerile instantelor si
parchetelor, in contextul duratei de scolarizare, a fost alocat un numir maximal de ore posibil
stagiului practic, respectiv 160 de ore.

Stagiul practic se efectueazd in cadrul judecdtoriilor §i parchetelor de pe langa
judecatoriile din municipiul Bucuregti, sub coordonarea si supravegherea indrumatorilor de
stagiu si se desfagoara potrivit unui program de stagiu stabilit §i comunicat instantelor
judecatoresti si unitatilor de parchet. Atdt in instante, cat si la parchete, cursantilor li se ofera
posibilitatea sa cunoasca activitatea compartimentelor instantelor judecatoresti, respectiv ale
parchetelor, atributiile specifice grefierilor si chiar s3 lucreze efectiv, indeplinind toate sarcinile
ce le revin in exercitarea acestei profesii.

Se constatd cid se mentine impartirea perioadei efective de stagiu practic in doud etape,
asa cum s-a procedat in anii scolari anteriori. Concret, au fost alocate in acest scop doua
siptamani la inceputul lunii august 2021 si alte doud saptimani la inceputul lunii octombrie
2021, avand in vedere perioada in care se vor desfasura cursurile pentru promotia 2021, inclusiv
in perioada vacantei judecatoresti.
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Masura Tmpartirii perioadei de practici in dou3 etape si-a dovedit in anii scolari anteriori
eficienta scontatd, modalitatea de organizare a stagiului practic suplinind o parte din
insuficienta duratei/perioadei calendaristice de practici in sine si, totodata, asigurand mai buna
fixare a notiunilor teoretice deja predate si dobandirea deprinderilor profesionale, prin
alternarea perioadelor de pregétire practici cu cele de pregatire teoretica aplicata.

In cadrul ambelor specializari, a fost propusd mentinerea in Planul de invitimant si a
disciplinei ,Limba englezd”, cu mentiunea ci aceasta are un caracter facultativ si se desfisoara
sub forma unui curs elearning. S-a precizat ci aceasta nu presupune costuri suplimentare,
deoarece activitatea de predare se realizeazi de citre personalul de instruire propriu al Scolii
Nationale de Grefieri, detasat in cadrul Departamentului de relatii internationale.

In ceea ce priveste modalitatea de evaluare a disciplinelor din Planul de invatdmant, se
retine cd aceasta urmeazd a se realiza pe parcursul perioadei de studiu a fiecirei discipline si va
fi, in principiu, de doud tipuri, respectiv evaluare continu3 si evaluare finald. Evaluarea finald (un
test final scris la sfarsitul perioadei de studiu a disciplinei) este alocats disciplinelor cu un num3ar
de ore mai redus in Planul de invatamant.

Criteriile de evaluare continud vor fi stabilite in fisa de evaluare continud, aprobata de
Consiliul de conducere al Scolii Nationale de Grefieri, vizand criterii precum participarea oral3 in
timpul sesiunilor de formare, temele obligatorii efectuate sau examenele scrise partiale
sustinute.

Cursantii nu vor fi evaluati la disciplina ,Abilitati non-juridice” $i nici la conferintele
prevazute n Planul de invatdmant, avand in vedere specificul acestora, precum si scopul urmérit
prin includerea lor in plan.

Curriculumul pentru fiecare disciplind va contine, pe langa numarul de ore alocat si
proiectarea calendaristica, scopul si obiectivele generale ale disciplinei, metodele de formare,
tipurile de evaluare aplicabile, precum si detalierea unitdtilor de invatare (proiectare de
continut).

Se mai retine cd $coala Nationald de Grefieri a apreciat ¢3 Planul de invatamant trebuie
sd permitd intocmirea unui orar care s faciliteze concentrarea atentiei cursantilor pe un anumit
domeniu de formare si asigurarea unui interval de timp adecvat pregatirii individuale.

Pentru aceste considerente, in temeiul dispozitiilor art. 34 si art. 36 alin. (1) lit. j) din
Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, raportat la dispozitiile art. 11 alin. (1) din Legea nr. 567/2004 privind
statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe
ldngd acestea si al personalului care functioneazd in cadrui Institutului National de Expertize
criminalistice, cu modificarile i completirile ulterioare, precum si ale art. 19 din Regulamentul
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de organizare si functionare al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotdrarea nr. 183/2007
a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu modificirile si completarile ulterioare, prin vot
direct si secret, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE
Art. 1 - Aproba Planul de invatimant al Scolii Nationale de Grefieri, pentru formarea

profesionald initiala; aferent anului scolar 2021, conform solicitarii Scolii Nationale de Grefieri,
astfel cum este prezentat in Anexa care face parte integranta din prezenta hotdrare.

Art. 2 - Prezenta hotardre a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii se comunicd

Directiei resurse umane si organizare, precum si Scolii Nationale de Grefieri, pentru a fi pusa in
aplicare, conform legii.

Dat3 in Bucuresti, la data de 13 mai 2021

Presedinte,

'm.\'.
Judecator Mifai-Ropan MATEESCU

Tel: (+40)21-311.65.02 Website: www.csm1909.ro @ Calea Plevnei nr. 1418, sector 6,
Fax: (+40)21-311.69.01 Email* secretar_general@csm1909.ro cod postal 060011
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Anexa la Hotararea nr. 81/13.05.2021 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii

Anexa nr. 1 la HCC nr. 26/08.04,2021
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Context

Formarea initials a grefierilor recrutafi prin Scoala Najionals de Gefieri se realizeaza
de citre Departamentul de formare profesional initiala, iar, in conformitate cu dispozitiile
art. 21 din Legea nr. 567/2004 privind statutu) personalului auxiliar de specialitate af
instanielor judecatoresti §i al parchetelor de pe langh acestea 5i al personalului care
functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, pentru grefierii cu
studii superioare juridice, durata cursurilor este de 6 luni 5i constd in pregitire teorelica si
stagiu practic,

Potrivit dispozitiilor art. 16, 17 al. 1 It bsi 19 din Regulamentul de organizare si
functionare al Scolii Nationale de Grefiari aprobat prin Hotardrea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 183/2007, cu modificérile ulterioare, Departamentul de
formare inifiald organizeazs §i realizeazs formarea profesionala inifiala a grefierifor
conform planului de invaiAmant. Planul de invi{imant se intocmeste anual §i se aproba de
catre Constliul Superior al Magistraturii, la propunerea Consiliuluj de Conducere al Scolii.

In ceea ce priveste planul de invitimant de formare inifiala pentru anul scolar 2021,
claborarea acestuia urmareste aprofundaren cunogtinfelor de baza si formarea deprinderilor
necesare exercitdrii profesiei de grefier in instante si in parchete, Planul de invafamint
trebuie sa corespunda cerinjelor actuale de formare ale sistemului judiciar 5i sa fie orientat
ciitre practica profesionala.

Pentru identificarea sistematica a nevoilor de formare actuale din sistemul judiciar §i
stabilirea disciplinelor care trebuie incluse in planul de invafimént su fost avute in vedere
propunerile formatorilor, ale cursantilor §i ale personalului din instante si parchete.
Tolodata, adaptacea permanenta a planuiui de invatimant la cerinfele concrete din instanfe
§t parchete impune o evaluare externa constanti & formarii inigiale, realizati de catre fostii
absolventi ai Scolii, dar si de instanfele si parchetele unde acegtia au fost repartizati.
Evaluarea formirii din anii anteriori permite misurarea eficienfei formarii initiale si
asigurd o premisd necesarfi pentry adaplares in mod corespunzitor a planului de
invifimint,

S-a procedat astfel la realizarea evaluarii formarii initiale 5i a planului de inva{amant
de chtre cursantii promotiei 2020-2021 (specializarea instanie, respectiv parchete), fostii
absolventi ai Scolii - promotia 2019 (grefieri din instante si parchele), conducerile
instanfelor si parchetelor [a care ay fost repartizafi absolveniii promoiei 2019, precum si la
consultarea personalului de instruire a Scolii (atdt a personalului de instruire propriu, cét
si a formatorilor colaboratori) implicat in formarea profesionala inifiala.

Analiza propunerilor acestora releva, concluzia pistrarii planului de invatimant din
anul scolar 2020-2021, ca discipline, cu modificarca insf a numarului de ore alocat
anumitor discipline. Propunem astfe) planul de inva{Amant pentru anul scolar 2021 care, in
principiu, pastreazi acelasi confinut 5i modalitate de organizare a cursurilor in forma deja
experimentats in anii scolari anteriori.

o

L.,




Structura anului scolar 2021

Planu! de inva{3mant trebuie intocmit prin raportare la structura anului seolar.
Prin Hotdrirea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii or. 45

din 18 martie 2021 a fost aprobatd structura anului scolar 2021, perioada de
scolarizare fiind 22 junie - 22 decembrie 2021,

Tn comcret, structura anului geolar 2021 cuprinde:

5 sfptimAni stagiv practic la instante §i

- l -
18 sdptamAni de pregitire in cadrul parchete, din care (conform art. 18 din
scolii constand Tn seminare §i Regulamentul de organizare §i
conferinfe fincfionare al Scolii Nafionale de

Grefieri) prima séptiménd de scoald
reprezintd stagiu de observare

| 1 siptiménd vacanta

2 saptamani examen de absolvire, cu repartizerea absolventilor la data de
22.12.2021.




Obiective

1. Adaptarea planului de invii{imant pentru a corespunde necesitifilor de formare
actuale din sistemul judiciar, in special in domeniul codurilor de proceduri si a
legislatiei conexe.

Formarea inifiala a grefierilor trebuie s4 se realizeze la un standard inalt, impus de exigeniele
actuale ale profesiei, in special din perspectiva existenfei unor modificari legislative substantiale,

O formare initiala de calitate si eficients a viitorilor grefieri implica aprofundarea unor solide
cunogtinje juridice gi, mai ales, insugirea modalitiilor concrete de transpunere a acestorz in
practicd. De asemenea, formarea grefierului presupune §i formarea unor deprinderi specifice
(operare in sistemul ECRIS, tehnoredactare) si asigurarea premiselor unui bun management al
activitdfii in cadrul echipei magistrat - prefier, precum §i promovarea §i formarea unor
comporiamente deontologice sau a abilitatilor non - juridice.

Calitatea sctului educational a) viitorilor grefieri depinde In mod necesar de intocmirea unui
plan de invatamant care si corespundi necesita{ilor de formare actuale din sistemul judiciar si sa fie
orientat citre practica profesionala.

Totodata, adaptarea permanents a planuluj de invitimént Ja cerinfele concrete din instanfe §i
parchete impune o evaluare extern constantd a formarii initiale, realizats de citre fogtii absolvent;
ai §colii, dar si de instanjele si parchetele unde acestia au fost repartizafi. Evaluarea formarii din
anii anteriori permite mésurarea eficientei formérii inifiale si asigurd o premisd necesard pentru
adaptarea in mod corespunzitor a planului de inva{amant,

Pentru asigurarea unei formiri inifiale de calitate §i eficients, este necesard evalvarea periodica
a formarii i adaptarea planului de invafimant Ja cerinfele actuale §i concrete din instanfe si
parchete. Astfel, trebuie avut in vedere ca planul de invaimant sa corespunda permanent nevoilor
de formare actuale ale sistemului judiciar. in acest scop, in planul de invitmént trebuie sa fie
incluse cu prioritate disciplinele/domeniile cu incidents in activitatea practica a grefierilor, fic
actuald, fie viitoare (de exemplu, in ipoteza in care se preconizeazd adoptarea unui act normaliv care
ar putea avea un impact de amploare in practics, formarea trebuje 5& inceapd inc# inainte de intrarca
acestuia in vigoare).

Pe baza analizelor nevoilor actuale ale sistemuivi judiciar, formarea initialé a viitorilor grefieri
in cadrul Scolii presupune stsbilirea anuala a domeniilor/disciplinelor prioritare de formare
profesionald inifiala 5i includerea acestora in planul de invii{amént, un accent deosebit fiind pus pe
continuarea formarii viitorilor grefier in domeniul Codurilor de procedurd i a legislatiei conexe.
Formarea in acest domeniu, inclusiv a personaluiui auxiliar din instante si parchete, este un obiectiv
strategic pentru intreg sistemu] Judiciar, iar continuarea formarii in acest domeniv de catre Scoald va
reprezenta §i in viitor un obiectiv prioritar.




Obiective

2. Asigurarea caracterului practic al formdrii initiale a viitorilor grefieri

Formarca inifials realizatA de §coala Nationald de Greficri urmireste asigurarea unei formari
practice, aplicate, in scopul dobandirii cunogtintelor §i abilitdilor necesare viitoarei profesii de
grefier. In acest scop, seminarele (ca principald forma de organizarc a activitatii de formare inifisld)
au un caracter eminamente practic, iar corpul formatorilor este format preponderent din magistrafi §i
grefieri.

Formarea initjald presupune atit o pregélice teorelic, cat si una practicd. Activitatea de
formarc initiala nu inscamn# insé limitarca numai la prezentarea strict teoretich o institutiilor
juridice, ci intreaga formare trebuie realizatd prin prisma activitfii practice, cursentii urmand sa igi
insugcascA modu! in care dispozitiile legule teoretice sc reflectd in actele de procedurd concrete
intocmite de cétre grefien.

fn scopul accentudrii caracterului practic, aplicat, al formésii, avand in vedere §i durata redusd
de seolarizare, desfagurarca activithtii de formare initiais 2 grefierilor in cadru} Scolii se realizeazd
in mod difercnjiat pentru instante, respectiv pentru parchete.

Caracteru) predominant practic al formérii iniiale a viitorilor grefieri presupune cu necesitate
utilizarea unor metodeftipuri de actiuni de formare orientate citre practica profesioneld care sé
asigure dezvoitarea de abititati specifice profesiei.

Asigurarea caracterului practic al formarii inifiale presupune §i alternarca modulelor de
preghtire in Scoald cu cele de stagii practice in instanie st parchete. In cadrul stagiilor practice,
cursantii pot observa activitatea concreta a instanjelor §i parchetelor, modul in care cunastintele
teoretice sunt aplicate in practicd. Stagiul practic permite viitorului grefier sa injelcagh exact care
sunt atributiile sale in viitor, exigentele cerute pentru exercitarea profesiei de grefier §i il ajuth s8 isi

consolideze cunogtiniele.




Obiective

3. Asigurarea unei formiri unitare pentru toate grupele de cursanti

impértirea administrativa a cursantilor In grupe de studiu nu trebuie sa afecteze caracterul
unitar al formésii initiale, ci, dimpotriva, trebuie asigurata in continuare atit unitate in predare,
ciit §i unitate in evaluarea activitjii cursantilor, de céitre to}i formatorii, peatru toate grupele de
cursanti.

O formare initiald unitars pentru toate grupele de cursanti impune in mod necesar
intocmirea, in baza planului de invifmént, a curriculum-ului pentru fiecare disciplini,
ciaborarea plenurilor de seminar in cedrul fiecirei discipline §i utilizarea unor materiale
didactice comune de citre tofi formatorii, premise necesare pentru a asigura cerinfele obligatorii
de informalie transmisa in mod unitar tuturor cursaniilor. Este necesars, totodata, si organizarea
sedintelor de catedra, de intalniri §i consultari periodice ale formatorilor si ale indrumétorilor de
stagii practice pentru a se asigura unitatea de continut a disciplinelor, unitatea de metode
didactice, unitatea de metode de predare §i de evaluare a cursantilor, Organizarea periodica a
sedinfelor de catedrd/intalniri ale formatorilor permite identificarea aspectelor neunitare in
predare si sintetizarea problemelor de practica neunitard, opinia unanimi sau cel putin majoritar
urménd a fi apoi transmisa in mod unitar tuturor cursantilor.

Pentru asigurarea caracterului unitar al evaluirii cursantilor se impune continuarea
elabordirii unor fise de evaluare comune, care contin criterii de evaluare unitare §i ponderea
acestora in calculul mediei, precum §i numirul de examene parjiale obligatorii (cu subiecte si
bareme comune pentru fiecare grup).




+

Obiective

4. Perfectionarea/adaptarea metodelor de formare

Realizarea obiectivelor de formare inifiala a viitoriior cursanfi depinde esential de tipul de
acliune de formare ales §i de metoda pedagogica utilizatd, Pentru a realiza o formare initiald de
calitate si eficientd estc necesardi utilizarea unei diversitati de tipusi de metode de formare gi de
materiale didactice utilizate.

Metodele de formare alese irebuic sa fie adaptate specificului de invatare & adultilor §i 58
urméreasch prioritar asigurarca caracterului practic el formérii §i participarea activi a cursantului. in
acesl scop, procesul de predare — invéfare nu se va realiza preponderent prin prelegeri sau prezentri
teoretice, ci prin organizarea de seminare practice, lucrul in grupurimici, discutii individuale cu
cursantii, jocuri de rol, procese simulate, secvenje procesuale simulate etc., astfel incat metodele de
formare alese s& fie capabile si reproducé cat mai fidel realitatea din instan{e i parchete.

5. Dezvoltarea colsboririi cu institufii de formare sau alte institutii din sistemul judiciar

in scopul realizatii schimbului de experients §i al deschiderii cétre alte metodologii de
abordare & formarii, formarea inifials a cursantilor vizeazh si dezvoltarea colabordrii cu alte institugii
de formare.

Astfel, atit pentru & consolida relatia profesionala dintre viitorii magistraji si grefieri, cat §i
din prisma dezideratului de transfer al unor atributii de la magistrali la grefier, Scoala i§i propunt
continuarca organizarii unor activitdfi de formare inijials comune cu Institutul National al
Magistraturii, in mésura in care contextu] epidemiologic actuai o va permite. in conditiile in care
magistratul §i grefierul formeaza o echipd, pentru a consolida relafia profesionala viitoare a acestora,
actiunile de formare inijiela comune NM - SNG sunt foarle ulile yi trebuie 52 continue §i in viitor.

Astfel, se pun incé dc pe bancile §eokii bazele echipei magistrat-grefier, cu responsabilizarca
ficchiruin fath de propriile stribufii §i crearea unei atitudini reciproce de cooperare. in acest scop, se
impune organizarea §i in viitor a unor procese simulate 5i/sau secvente procesuale simulate (vitimele
avénd avantajul unci durate mei reduse si, implicit, posibilitatea multipliciirii lor pentru cit mai multi
participan{i) comune, sau a unor atelicre de lucru in domeniul deontologiei, abilitatilor non juridice
sau managementului activitiii.

Scoala & initiat gi igi propune continuarea colaborarii si cu alte institulii de formare in scopul
dezvoltarii de competente §i abilitsti inclusiv in domenii non juridice. Totodata, o formare inlegratd,
care sA asigure o viziune de ansamblu asupra intregului sistem judicier implica §i colaborarea cu alte
institufii, prin organizarea unor vizite de studiu (de excmplu, la Curlea Constitutionala,
Administraia Nationald a Penitenciarelor sau Institutul National de Expertize Criminalistice), in
misura in care aceste colabordiri vor fi posibile in actualul context epidemiologic.

———




Continut

Ca 5i in anii gcolari anteriori, propuncm intocmirea diferentiati a planului de invifdimint in
functie de specializarea cursantilor, respectiv Planul de invafamdnt specializarea grefieri cu
studii superioare juridice pentru instanfe §i Planul de invajdmant - specializarea grefieri cu studii
superioare juridice pentru parchete.

Planul de invifiimint este conceput in mod distinct, in functie de specializerea grefierilor, ceen
ce impune §i desfisurarca activitdtii de formare inijiald a grefierilor in mod diferengiat, pentru
instane, respectiv pentru parchete. O activitate de formare diferentiatd este absolut necesara,
deoarece, intr-un interval de gcolarizare relativ scurt, permite dobandirea §i aprofundarea unor
cunostinge teoretice §i practice specializate, fiind utili din perspectiva atributiilor si activitatilor
diferite pe care le vor avea in instan{e, respectiv parchete.

In ceea ce priveste planul de invdtamdnt - specializarea grefierl pentru instante, apreciem ca
fiind benefic solutia adoptats in anii scolari anteriori, cind s-a procedat Ja o predare modulara a
disciplinelor, astfel cé si in acest an gcolar se va proceda Ja modularizarea activitatilor de formare
inifiald, pe discipline §i etapizat in timp. Astfel, disciplinele fundamentale, carora le sunt alocate
cele mai multe ore, sunt studiate in intreaga perioadd de scolarizare. Dupi insngirea unor nofiuni de
baza de proceduri civild sau penals, pot fi mai usor asimilate, in a doua parte a anului §colar, alte
materii specializate, cu continut aplicat (precum executiri civile sau executari penale). Alte
discipline din programa de inva{amant trebuie studiate in module, pentru a permite, in cadrul unui
numar de ore limitat, insugirea cunogtintelor fundamentale specifice formarii initiale.

Disciplinelor juridice fundementale, " Procedura civils” §i "Procedurd penald™, le sunt alocate
cele mai multe ore, avand in vedere nevoia de formare a viitorilor grefieri in acest sens. Formarea in
domeniul codurilor de procedurd, inclusiv a personaluli auxiliar din instante §i parchete, este un
obiectiv strategic pentru intreg sistemul Judiciar, iar continuarea formérii in acest domeniu de catre
Jcoeld va reprezenta §i in viitor un obiectiv prioritar. In consens cu propunerile absolventilor Scolii
promotia 2019, cu cele ale conducerilor instan(elor, precum si cu cele ale cursantilor Scolii promotia
2020-2021, propunem pentru cele dous discipline acelasi numar de ore ca §i in anul scolar 2019,
respectiv 100 ore fizice®,

In cadrul "Procedurii civile”, ¢a §i in anul scolar anterior, mentinem §i modulul distinct de
"Executare silitd”, ce se va desfisura in ultima parte a anului gcolar, apreciind necesara insusirea de
catre viitorii grefieri a nofiunilor fundamentale in acest domeniu in care grefierilor le revin atributii
in instan(e, cu menjinerea numarului de ore alocat alocate acestui modul, respectiv 8 ore fizice.

Pentr disciplina "Procedurd penaid” a fost alocat, ca §i in cazul procedurii civile, numarul
maximal de ore posibil. Ca si in anii gcolari precedenti, in consens cu propunerile absolventilor
$colii promotia 2019 i cu cele ale conducerilor instanielor, dar i cu propunerile cursantilor Scolii
promotia 2020 - 2021, mentinem §i modulul de "Executareq hotdrérilor penale”, modul céruia §i va
fi alocat acelasi numir de ore ca §i in anul gcolar 2020-2021, respectiv 14 ore fizice. Pentru aceleasi
argumente, mentinem si conferin{a distinctd de "Urmiirire penala”,

Desfasurarea intregii activitafi de formare initiala trebuie s se realizeze cu priorilate in
domeniul Codurilor de procedurd si a legislatiei conexe (precum regulamente de ordine interioara).



Continut

in procesul de formare a viitorilor grefieri in cadrul Seolii, activitatea de formare initiald are un
puternic caracter practic, orientat spre dezvoltarea abilitajilor apte s& ajute viitorul grefier 52 aplice
in practica cunogtiniele teorctice. Se urméregtc ca activitatea de formare sa nu se limiteze numai Ia
prezentarea, strict leoreticd, a principalelor institutii juridice, ¢i analiza s& fie efectuald prin prisma
aclivitalii practice, iar cursantii s igi insugeascé modul in care vor trebui s intocmeasca actele de
procedurd si sa igi perfecjioneze abilitagile 5i deprinderile specifice. coala isi propune si alte tipuri
de formare profesionald decét seminarefe propriu-zise in domeniul implementarii codurilor de
procedurd, precum actiuni comune de formare initiald SNG - INM (in misurd in care acesiea vor fi
posibile in actualul context epidemiologic) sau utilizarea unor modele - standard de acle
procedurale.

De msemenes, sctivilatea de formare vizeazd i coordonarea intre disciplinele juridice
(procedurd civild, procedurd penalg) si cele tehnice (operarea in sistemu! ECRIS, dactilografie), in
cadrul fiechrei discipline urmarindu-se accentuarca si a componentei tchnice. Astfel, predarea
institufiilor juridice urmeazA a fi dublatd de o pregitire practicl aplicala, apta sa ajute viitorii grefier
in indeplinirea atributiilor care le vor reveni in instante i parchete.

Activitifilor tehnice aplicate (informatica aplicatd - Windows, Word, ECRIS - 5i
Dactilografie) le sunt alocate un numér corespunzitor de ore, necesar pentru insugirea unor
deprinderi pructice care impun exercifiu. Insistarea pe pariea de aplicatie informaticé s-a dovedit
utils gi permite o asimilare mai rapidé a deprinderilor de operare pe computer, & tehnicilor de
tehnoredactare a actelor juridice 5i  utitizarii programului ECRIS

Referitor |a disciplina Informaticd aplicard, numarul de ore propus pentru anui gcolar 2021 este
jdentic cu cel propus pentru anui scoler 2019, respectiv de 96 ore fizice, redus fajd de anul scolar
2020-2021 cu 10 ore fizice, in condifiile in care cursantilor li se va acorda posibilitatea nccesdisii de
acasd a aplicatiei test ECRIS a $colii, la fel ca st in cazul absoiventilor Scolii promotia 2020-2021.
Desi modifichrile legislative intervenite presupun sarcini §i competenje sporite, inclusiv din
perspectiva wiilizarii programului ECRIS, dar si a programului Dosar electsonic - TDS, apreciem cé
propunerea de reducere a numarului de ore alocate acestei discipline este suplinita de posibilitates
ce va fi acordala cursantilor de a avea acces, de acasd, la aplicajia ECRIS test a Scolii, acestia
putdnd astfel si exersezc astfel suplimentar. Aspectul benefic al accestrii, de scasd, a acestei
aplicafii, fird u mai fi limitats strict la calculatoarcle din Scoald, a reieqit, de altfel, st din
raspunsurile formulate in chestionarele de evaluare a activitdtii de formare inifiald complelate de
cursantii Scolii promotia 2020-2021.

Disciplina Dactilografie are ca obiectiv principal insugirea de catre cursanti a tehnicii de
dactilograficre rapidé, folosind ase-numita metodd ,oarbd”, adica scrierea cu zece degete, fird
privirea claviaturii.

Metoda ,,0arbi” este o metoda eficace, intrucét reduce miscarile inutile, iar repartizarea precisa
a unui numér de taste pentru ficcare deget permite o scriere rapidi, reduce oboseala intelectuald i
sporeste concentrarca asupra continutului textului, eviténdu-se in felul acesta diferitele gregeli de
scriere. Inviiarea temeinicB a acestei melode presupune insd munca asidui, multc §i repetate
exercifii pentru a se crea deprinderi si apoi reflexe care si aibd ca punct final o scriese corectd §i
rapida, ceea ce implica asigurarca accesului cursantilor la computere.




Continut

Totodats, un foc important in planul de invamént i} are $i disciplina Managementul activitéyii
grefierului, pentru 8 permite inclusiv studiul modificirilor aduse, urmare a codurilor de procedurs,
in legislajia subsecventa relevanta jn procesul de formare & grefierilor (precum Regulamentul de
ordine interioard al instanfelor). Formarea in scest domeniu se impune deoarece viitorii grefieri nu
au experientd practicl, astfel ca este foarte necesars o disciplini dedicata formarii eminamente
practice, cu accent pe atribufiile concrete care revin greficrului in indeplinirea activitatilor sale,
indispensabila unui bun management al echipei magistrat - grefier.

Aceastd discipling este o disciplina transversals, reunind aspecte care {in de procedura
civili/penald, de atributiile grefierilor reglementate prin regulamente de ordine interioard sau de
operarea in registre/aplicagia ECRIS pentre a prezenta, intr-o ordine logicd §i cronologics,
activitatile concrete ale grefierilor.

Activitatea de formare practica a cursanfilor vizeazd §i componenta non juridicd, in cadrul
disciplinelor Deontologie si Abilitdql non juridice. Activitates de formare urméreste promovarea si
formarea unor comportamente deontologice i, totodats, vizeazs aspectele referitcare la
comunicarea intema - comportamentul profesional in cadrul echipei magistrat - prefier §i cea
externd - in raporturile grefierilor cu ceilalti participanti la actul de justitie.

Includerea in planul de invatamént gi_a altor discipline, precum Cooperare judiciard
internafionald in materie civila §i penald sau Dreptul Uniunii Europene ori Drepturile omului (in
procesul civil, respectiv procesul penal) este subsumats dezvoltérij dimensiunii europene a formdrii
Judiciare §i urméreste insugirea de citre cursanfi 8 unor nojiuni de baza in aceste domenii din
perspectiva activitatii grefierului, insa propunem alocarea unui numar mai mic de ore fatd de anii
scolari precedenti, respectiv cate 4 ore fizice, pentru fiecare discipling, in consens cu propunerile
absolventilor $colii promotia 2019, dar §i cu cele ale cursantilor promofia 2020-2021.

Ca si in anii scolari anteriori, propunem men(inerea unor Conferinfe pe domenii actugle de
inferes, din perspectiva profesiei de grefier, respectiv: Cariera de grefier, Limba romdnd, Informatii
clasificate si Expertize criminalistice.

Conferinja Cariera de grefier este corelats cu disciplina "Managementul activitgii
grefierului”, fiind prevazuld ca o conferinta initiala, Ja debutul Scolii, in care sc prezinia principalele
repere in cariera unui grefier, jar, ulterior, in cadrul disciplinei "Managementul activitdfii
grefieruluf” sunt abordate, in seminare practice, aspeclele care {in de atributiile concrete ale
grefierului, in cadrul echipei magistrat-grefier.

Referitor la disciplina Limba romdns, pe lingh orele alocate acesteia in cadrul conferintei
mentionate, pe parcursul enului gcolar 2021, ca §i in anii scolari anteriori, se va desfisura un curs
eLearming, extracurricular, vizand atat aspecte de gramaticd, cit §i de lexic romanese actual.




Continut

Planul de invi{amant - specializaren grefieri pentru parchete este pistrat, in principiu, ca in
anul scolar precedent.

Pentru disciplina fundamentald "Registraturd, grefii §i arhivd’, aviind in vedere propunerile

.

ahsaiventilor Scolii promotia 2019, cele ale conducerilor parchetelor la care au fost repartizali

absolventii Scolii promofia 2019, dar §i cele ale cursantilor Seolii promotia 2020-2021, reinénd
totodatd, din rispunsurile primite ca urmare a transmiterii chestionareior de evaluare a activitatii de
formare initiald, c& in multe unitati de parchet s-8 implementat deja aplicatie ,,Registre electronice™
propunem reducerea numérului de ore de 1a 102 ore fizice 1a 90 ore fizice (similar anului gcolar

2018), cu reajocarea unci parti din numarul de ore astfel reduse disciplinei Informaticd aplicatd.

Pentru disciplina "Procedurd penald (Urmarire penuld i Judecata in procesul penal) a fost
alocat numarul maximal de ore posibil, fajd de necesitatea cunoagterii dispozitiilor Cod de
procedurd penald din perspectiva moduiui in care acestea se reflects in actele procedurale intocmite
Pentru disciplina "Urmérire penald”, propunem mentincrea numérului de 80 ore fizice * . cagiin
anii scolari 2019 gi 2020-202). In ceca ce priveste disciplina Procedurd penald - Judecala in
procesui penal, in consens cu propunerile absolventilor Scolii promoliz 2019, cu cele ale
conducerilor parchetelor la care au fost repartizati absolventii Scolii promoliz 2019, dar si cele ale
cursantilor Scolii promotia 2020-2021, avind in vedere §i specificul activithlii desfagurate de
grefierii din parchete, propunem reducerea numarului de ore de 1a 20 ore fizice™ 1a 18 ore fizice™.

Ca si in cazul grefierilor pentru instante, pentru aceleasi considerente, mentinem disciplineie
“Dactilografie”, ., Managementul activitapii grefierului”, Deontologie” si ., Abilitdi non juridice”,
discipline in cazul cirora va fi pastrat acelagi numar de ore ca gi in anul scolar 2020-2021.

Referitor la disciplina Informaticd aplicatd, cregterea numarului de ore de la 90 ore fizice la 92
ore fizice pentru promotia 2021 se justifica prin raportarc ia unitatile de invatare care vor fi abordate
in cadrul acestei discipline, respectiv Windows, Word, Excel, ECRIS si Statistics, pentru studierca
aprofundaté 8 modulului Excel, extrem de utilizat la nivelul parchetelor, avénd in vedere §i
modalitatea in care se penereazi rapoartele statistice in parchete prin utilizarea aplicatiei ECRIS,
clementele de statistich judiciard urmand s& fie astfel studiate in cadrul disciplinei "Informaticd
aplicatd”. Cregterea numfrului de ore cste justificatd §i de faptul ca la nivelul parchetelor se
utilizeaza din ce in ce mai mult aplicalia ,Registre clectronice”, potrivit rispunsurilor primite ia
chestionarele de evaluare a activitajii de formare profesionzld inifiald comunicate de cétre
absolventii Scolii promotia 2019 si de citre conducerile parchetelor la care au fost repartizufi
acegtia, fiind astfel necesar# studicrea unor aspectc referitoare Ja_nceastd aplicatie.

Stabilirea unui numdr corespunzitor de ore determinate de specificul activitaii grefierilor din
parchete a avut drept consecin{d alocarea unui numar redus de ore la anumite discipline (precum
#procedurd civila”, "Dreptul Uniunii Europene”, “Drepturile omului™).

in cazul grefierilor pentru parchete, fata de specificul activitiii acestora, propunem mentinerca
disciplinelor "Informafii clasificate” si ,,Cooperare judiciard internafionald in materie penald”, ca
si discipline distincte, forma de desfisurare fiind aceea de scminar, cu menjinerea numarului de ore
alocale, respectiv 14 ore fizice ( pentru disciplina Informatii clasificate) §i 12 ore fizice (disciplina
Cooperare judiciard internafionald in materie penald), 1a fel cain anul gcolar 7020-2021.

O formare inifiald de calitate si pluralistd se realizeazd §i prin inciuderea in planul de
invijamant pentru grefierii de parchele a unor conferinje pe domenii acluale de interes, precum:
Cariera de grefier, Limba romadnd, Expertize criminalistice, fiind incidente cele anlerior ardtate n
cazul grefierilor pentru instane.

E—




Continut

Atit in ceea ce priveste specializarea grefieri pentru instante cat si specializarea pentry
parchete, in planurile de invatamant aferente, in consens cu propunerile instantelor si parchetelor,
alocAm stagiului practic oumirul maximal de ore posibil in contextul durstei de scolarizare,
respectiv /60 ore.

Stagiul practic se efectueazs in cadrul judecdtoriilor si parchetelor de pe lénga judecitoriile din
Bucuresti, sub coordonarea gi supravegherea indrumétorilor de stagiv §i se desfisoard potrivit unui
program de stagiu stabilit §i comunicat instantelor judecatoregti gi parchetelor. Atét in instanfe cat 5i
la parchele, cursantilor )i se ofera posibilitatea si cunoasca activitatea compartimentelor instan{elor
JudecBtoresti, respectiv, parchetelor, atributiile specifice grefierilor i chiar sa lucreze cfectiv,
indeplinind toate sarcinile ce Je revin in exercitarea acestei profesii,

$1 in acest an scolar se menfine impériirea perioadei efective de stagiv practic in doua etape,
aja cum s-a procedat in anii scolari antesior. Concret, alocim in acest sens doua siiptdméni la
inceputul lunii august si alte doua la inceputul Junii octombrie 2021, avind in vedere perioada in
care se vor desfiigura cursurile pentru promotia 2021, inclusiv in pericada vacaniei judecatoresti.

Mésura impistirii perioadei de practich in dou3 etape gi-a dovedit in anij scolari anteriori
eficienta scontati, modalitatea de organizare a stagivlui practic suplinind o parte din insuficienta
duratei/perioadei calendaristice de practici in sine i, totodats, asigurind mai buna fixare a
nofiunilor teoretice deja predate 5i dobandirea deprinderilor profesionale, prin altenarea perioadelor
de pregatire practica cu cele de pregétire teoretica aplicata.

fn cadrul ambelor specializéiri, propunem mentinerea in planul de inva{amint i a disciplinej
Limba englezs, cu mentiunea ci aceasta are un caractsr facultativ si se desfisoard sub forma unui
curs eL.eaming; totodatd, nu presupine costuri suplimentare, activitatea de predare fiind realizatz de
cétre personalul de instruire propriu al Jeolii, detesat in cadrul Departamentului de relafii
internafionale.

Planul de invé{imant trebuie astfe] conceput incht si permitd intocmires unui orer care s&
faciliteze concentrarea atenfici cursantilor pe un anumit domeniu de formare §i asigurarea unui
interval de timp adecvat pregétirii individuale.

Disciplinele concrete din plenul de invAjAmant, numarul total de ore alocat, forma de
desfasurare 5i modalitatea de evaluare a acestora sunt prezentate sintetic in Anexa nr.1 - Planul de
invafdmant - specializarea grefieri cu studii superioare juridice pentru instange, respectiv in Anexa
n¥. 2 - Planul de invatamént - specializarea grefieri cu studii superioare juridice pentru parchete,



L
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Evaluare

in ceea ce priveste evaluarea disciplinelor din planul de invi{imént, aceasta se va realiza pe
parcursul perioadei de studiu a fiecarei discipline si va fi, in principiu, de doud tipuri, respectiv
evaluare continué i evaluare finali. Evaluarea finald (un test final scris la sfarsitul perioadci de
studiu a disciplinei) este alocata disciplineior cu un pumér de ore mai redus in plenul de invijimint.

Criteriile de evaluare continui vor fi stabilite in fisa de cvaluare continud aprobat de Consiliul
de Conducere al Scolii, vizand criterii precum participarea oral in timpul sesiunilor de formare,
temele obligatorii efectuate sau examenele scrise partiale susfinute,

Cursantii nu vor fi eveluali la disciplina "Abilitati non juridice™ i nici la conferiniele previzute
in planul de invA{amint, avand in vedere specificul scestora, precum §i scopul urmérit prn
includerea lor in planul de invatAmant.

Curriculumui pentru fiecare discipling va cantine, pe jingd numirul de ore alocat §i proicctarca

calendaristics, scopul §i obiectivele generale ale disciplinei, metodele de formare, tipurile de
evaluare aplicabile, precum §i detalicrea unitatilor de invatare (proiectare de continut).




Anexa nr. 1.1 la HCC nr. 26/08.04.2021

SCOALA NATIONALA DE GREFIER] }
DEPARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

PLAN DE INVATAMANT

An 5colar 2021
Gréfieri pentru instante

Nr. Forma de |
Nr. ore | Evaluare
crt. desfasurare |

1. Procedurs civild
. o 100 ore A Evaluare
1.1  Judecata in procesul civil fizice® Seminar continua
1.2 Executare allits S08 hizice Seminar Evaluare finals
2, Proceduri penali
21 Unmirirea penals 8 ore fizice * Conferinga -
- 100 ore - Evaluare
2.2  Judecata in procesul penal fizice® Seminar continu
23 Executarea hotérérilor 14 ore fizice Seminar Evaluare final3
penale
3. Informaticd aplicats Evaluare
(Windows, Word, ECRIS) 96 ore fizice Seminar continua
4 Dactilografie 68 ore fizice Seminar ST
7 continui
5. Managementul sctivith(ii oo Semminar Evaluare finala
grefierului
6 Deontologic 12 ore fizice Seminar AT,
. g continus
7. Abilitd{i non juridice 6 ore fizice Seminer -

o0



10.

11.

12.

13.

SCOALA NATIONALA DE GREFIERI

PLAN DE INVATAMANT

An gcolar 202¢

Grefieri pentru instante

Caoperare
judiciard
internationaid in
materie civil# §i
penalil

Drepturile omului
in procesul civil §i
penail
Dreptul Uniunii
Europene

Conferinte pe
domenii actuale de
interes

Stagiu practic

Limba striiind

(englezdl) -
facultativ

~_ Disciplina_ | !

In materie
civilt - 11 ore
fizice;
Cooperare
judiciard
internsjionnia
tn materie
penalfi - 11
ore fizice)

4 ore fizice

4 ore fizice

12 ore fizice
{Curicm de
grefier - 2 ore
fizrice;
Limba romAna
—4 ore fizice;
Informatii
clnsificate—- 2
ore fizice,
Expertize
criminalistice -
4 ore fizice)

160 ore
fizice

16 ore

Seminar

Conferinti

Conferint#

Conferinti

Activitate
specificl in
instanie

eLearning

DEPARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

I.  Evaluare

Eveluare finald

Evaluare
continufi

*in numarul de ore mentionat se includ gi orele (4 ore fizice) din stagiul de observare in

instanie §i parchete din prima siptAménk a anului gcolar.




1.

1.1.
1-20

2.

4.

9.

Anexanr. 1.2 la HCC nr. 26/08.04,2021

SCOALA NATIONALA DE GREFIERI 3
DEPARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

PLAN DE iINVATAMANT

An scolar 2021

Gmﬁeri pentru parchete

Disciplina

Ummiiriree penals

Judecata in procesul
peuaal

Registraturi, grefa
gi arhiva

Informaticli aplicati

{(Windows, Word,
Excel, ECRIS, Siatistich)

Dactilografie

Managementul
activitiiii
grefierului

Deontologie

Abilitifi non
juridice
Cooperare
judiciari
internationals in
materie penald

Informatii
clasificate

Forma de
desfasurare
Procedurii penald
80 ore :
fizice® Seminar
18 ore 2
fizice* Ser
90 ore fizice Seminar
92 ore fizice
{Windows, Word, eminar
Excel, ECRIS, S
Statistic)
68 ore fizice Seminar
24 ore fizice Seminar
12 ore fizice Seminar
6 ore Seminar
12 ore fizice Seminar
14 ore fizice Seminar

Evaluare

Evaluare
continu

Evaluare
finalj

Evaluare
continud

Evaluare
continug

Evaluare
continug

Evaluare finala

Evaluare
continud

Evaluare finals

Evaluare finala



SCOALA NATIONALA DE GREFIERI
DEPARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

PLAN DE INVATAMANT
An gcolar 2024
Grefieri pentru parchete

Forma de

Disciplina AT Evaluare |
10. Procedurit civild 12‘or: Seminar Evaluare finald
fizice
Drepturile omului
11. fn procesul civilgi 4 ore fizice Conferin{a -
penal
12. Drepul Unleol 4 ore fizice  Conferinyé -
uropene
10 ore fizice
(Curiera de
= grefier -2 ore
Conferin{e pe fizice;
13. domenii actuale de  Limba roména Conferin{ -
interes ~4 ore fizice;
Expertize
criminafistice -
4 ore fizice)
Activitate
14. Stagiu practic oy specifich o e
parchete
Limbi striind
15. (englezil) - 16 ore eLearning -
facultativ

*n num#irul de ore mentionat se includ §i orele (4 ore fizice) din stagiul de observare in
instanie §i parchete din prima siptim&n& a anului gcolar.




