CURTEA DE APEL PITESTI -
ANUNT

Curtea de Apel Pitesti, cu sediul in Pitesti. str. Victoriei. nr. 22, organizeaza la sediul acesteia, in perioada
[3-14 mai 2021, orele 10.00, concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante.

Judeciatoria Costesti  — 1 post grefier arhivar — perioadi nedeterminati

L.a concurs pot participa persoancle care indeplinese urmatoarele conditii -

* Au cetd{enic romand. domiciliul in Romdnia. capacitate deplind de excrcitiu
* Nuau antecedente penale, cazier liscal. se bucurd de o bund reputaic

e Cunosc limba romina

e Suntapte, din punct de vedere medical. pentru exercitarca functici

e Au studii medii (bacalaureat)

Concursul se va desfisura conform dispozitiilor Hotararii nr. 185/29.03.2007. modificata si completatd. a
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii si constd in sustinerea urmitoarclor probe:

- probi practici, eliminatorie ce constd in verificarea cunostingelor de operare pe caleulator

- proba serisi de verificare a cunogtintelor teorctice din tematica anunpata
Cuantumul taxei de Tnseriere la concurs este in valoare de 200 RON si se achitd in contul Curtii de Apel
Pitegti. cod fiscal — 17180034, deschis la Trezoreria Pitesti ROSATREZ04620E330500XN XN N ¢u mentiunea
"taxa concurs grefier arhivar 13-14 mai 2021 Curtea de Apel Pitesti".

Dosarul de inscriere la concurs (dosar cu sina) se depunce la Curtea de Apel Pitesti - Biroul Resurse
Umane, in perioada 21-23 aprilie 2021, in intervalul orar 14.00 — 15.00.
Cererea de inseriere, va 1 insofitd de urmitoarele acte :

a) cartea de identitate, in xerocopie:

b) certificatul de nagtere i dupa caz. certificatul de edsitorie in xerocopics

¢) diploma de bacalaurcat §i foaia matricola. in xerocopic:

d) certificatul de cazier judiciar. in original:

¢) certificatul de cazier fiscal. in original:

) certificat de cazier contraventional (auto). in original:

g) curriculum vitae:

h) adeverinid medicala din care s rezulte ¢ este apt pentru exercitarca functici (cu mentiunea expresi

daci este in evidentd cu boli cronice i neuropsihice):

1) doua fotografii color cu dimensiuni de 2/3 ¢m:

1) recomandare privind profilul profesional $i moral:

K} chitanta de platd a taxei de inscriere(se achitd la depunerea dosarului):

1) alte inscrisuri cu relevanta in stabilirea bunei reputatii (inscrisuri referitoare la studii ulterioare $.a. )
Copiile de pe actele de stare civila si diploma de studii vor 11 legalizate sau vor [i certificate de candidat si
insotite de actele originale pentru verificare.

Tematica §i bibilografia concursului sunt afigate la sediul Curlii de Apel Pitesti. publicate  pe pagina de
internet a instan{ei $i pe cea a Scolii Nationale d¢ Grefieri.

NOTA Toatd documentatia pentru acest concurs se giseste la hip: portaljusiao o . sectiunes
“Concursuri™,




CURTEA DE APEL PITESTI
CONCURS 13-14 mai 2021

TEMATICA- PROBA PRACTICA
PENTRU CONCURSUL DE RECRUTARE GREFIER ARHIVAR

1) Utilitare Windows Explorer
2) Utilitare Microsoft Office : Word, Excel, (2007, 2010)
3) Lucrul cu fisiere:

- Creare, denumire, salvare, schimbarca numelui, copicre. mutare,

slergere, recuperare, imprimare, scanare
- Lucrul cu figiere multiple intr-o retea de calcultoare
- Proprictati
- Cautare
4) Adobe Reader
5) Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome

- Utilizare butoane si campuri din bara de meniuri si bara aplicatiilor

favorite




CURTEA DE APEL PITESTI Aprobai,
CONCURS 13-14 mai 2021 r{f. i \
Presedinte Comisia de Fxamninare )
& \\. e }
CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTURILOR V XNTE

DE GREFIER ARHIVAR
DIN INSTANTELE JUDECATORESTI

TEMATICA
1.PROCEDURA PENALA
I. Partea generali

I. Principiile si limitele aplicirii legii procesuale penale (art.1-13 C.proc.pen)

2.Acte procesuale si procedurale comune

-Citarca, comunicarea actelor procedurale. mandatul de aducere:

~Termenele:

-Cheltuiclile judiciare:

-Modilicarca actelor procedurale.indreptarea crorilor materiale $i inlawrarca omisiunilor vadite:

I1. Partea specialii

1.Camera preliminara

2. Judecata
- Dispozi{ii generale:
- Judecata in prima instanii:

2.PROCEDURA CIVILA

I. Actiunca civili- conditiile de exercitare

2. Participantii la procesul civil

-ludecitorul. Incompatibilitatea:

- Partile. Folosinga i exercitiul drepturilor procedurale:
- Interventia voluntara:

- Interventia lorfata:

- Reprezentarea partilor in judecata.

3.Actele de proceduri

- Forma cererilor:

- Citarca §i comunicarca actelor de proceduri:
- Nulitatea actelor de procedura:




3 I.
e ®
< Fermencle procedurale
_ i
Q.I’I'u&}iidum in faga primei instange

\ :‘i

- fi__:éff:rcu de chemare in judecata:
- Intampinarea:

- Cererca reconventionali:

= Judecata. Dispozitii vencrale:

- Renuntarea la judecatit si renungarea la deeptul pretins:
- Suspendarea procesului;

- Perimarea cererit:

- Hotararile judecitoresti. Dispozigii generale:

- Indreptarea. imurirea si completarea hotarar.

3.0RGANIZARE JUDICIARA

I Legea nr. 30472004 privind organizarea judiciard, republicatd in Monitorul Oficial. Partea 1.
nr. 827 din 13.09.2003 cu modilicdrile st completarile ulterioare:

TITLUL VI Compartimentele auxiliare de specialitate din cadrul instantelor si al parchetelor

2 Legea nr. 5367/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti i al parchetelor de pe lingi acestea i al personalului care functioneazi in cadrul
Institutului National de Fxpertize Criminalistice. publicati in Monitorul Oficial. Partea 1. nr.
1197 din 14.12.2004. cu modificarile si completarile ulterioare:

CAPITOLLUT L Dispozitit gencerale

CAPITOLUL 1. Reerutarca personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti si

al parchetelor de pe Eingd acesiea

CAPITOLLUL T Seoala Nagionald de Grelierd

CAPITOLUL IV, Numirea. promovarea. suspendarea §i eliberarca din funetie a personalului

auxiliar de specialitate al instanielor judecitoresti si al parchetelor de pe langd acestea

CAPITOLUL V. Delegarea. detasarea i transferul personalului auxiliar de specialitate al
imstaniclor judecitoresti st al parchetelor de pe langa acestea

CAPITOLUL V1. Drepurile i indatoririle personalului auxiliar de specialitate al instanielor
Judecatoresti si al parchetelor de pe langd acesten

CAPITOLUTL VIL Raspunderea personalului auxiliar de specialitate al instanjelor judecitoresti si al
parchetelor de pe Finga acestea

CAPITOLUL VL Dispoziiii tanzitori st linale

3. Regulamentul de ordine interioara al instantelor judecitoresti, din 17.12.2015 aprobat prin
[otardrea nr. 13752015 a Consiliului Superior al Magistraturii. publicata in Monitorul Oficial. Partea 1.
nr. 970 din 28122013

A CAPITOLUL 1. Dispozigit privind  conducerca instangelor,  atribugiile  judecitorilor, ale
personalului auxibiar de specialitate si ale personalului din departamentul economico-financiar si
administrativ:

- SECTIUNEA a 7-u. Dispozigii privind activitatea compartimentelor auxiliare ale instanielor

Judecitoresti
- SECTIUNTA a 8- Evidenta actuvitdyin instangel



b.CAPITOLUL III. Desfagurarca activitafii administrativ-judiciare a instantelor: s
- SECTIUNEA 1. Raporturile de serviciu cu publicul S
SSECTIUNEA a 2-a. inrcgislrm'cu st repartizarca cererilor adresate "_inslanl,i:‘llof'.

Circuitul dosarclor i
- SECTIUNEA a 3-a. Dispozitii referitoare la activitatea premergdtoare sediglei de”

—

judecald si de rezolvare a luerdirilor cu caracter administrativ

- SECTIUNEA a4-a. Activitatea in timpul sedintei de judecata

- SECTIUNEA a 5-a. Activitatea ulterioard incheierii dezbaterilor

- SECTIUNEA a 11 -a. Eliberarca certificatelor i a copitlor de pe inserisuri. Restituirea
inscrisurilor originale.

4. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor, aprobat prin Hotararca nr. 145/2005 din 26.04.2003 a Consiliului Superior al
Magistraturii. publicatd in Monitorul Oficial. Partea 1. nr. 382 din 6 mai 2003,

BIBLIOGRAFIE

1. Codul de procedurit penalid din 2010, publicat in MO or. 486/15.07.2010. cu modilicarile
si completarile ulterioare.

2. Codul de procedura civilda din 2010, republicat in MO nr. 247/10.04.20 15, cu modilicarile
si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 2/2013 privind unele masuri pentru degrevarca instantelor judecitoresti,
precum si penfru pregiatirea punerii in aplicare a Legii nr. 1342010 privind Codul de
proceduri civild, cu modificirile si completiirile ulterioare

4. Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicatd in Monitorul Oficial. Partea 1.
nr. 827 din 13.09.2005 cu modilicarile si completirile ulterioare.

5. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instangelor
judecitoresti si al parchetelor de pe lingd acestea si al personalului care functioneazi in
cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, publicata in Monitorul Oficial,
Partea 1. nr. 1197 din 14.12.2004, cu modificarile §i completarile ulterioare.

6. Regulamentul de ordine interioara al instantelor judecitoresti, din 17.12.20015 aprobat prin
Hotirdrea nr. 1375/2015 a Consiliului Superior al Magistraturii, publicatd in Monitorul Oficial,
Partea I, nr. 970 din 28.12.2015

7. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti si al
parchetelor, aprobat prin Hotardrea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Superior al
Magistraturii. publicata in Monitorul Oficial. Partea 1. nr. 382 din 6.03.2003.

De asemenea, in vederea pregatirii pentru concurs, candidatii vor putea consulta lucriri de
specialitate sau orice alti documentatie, actualizate, in raport cu modificirile legislative
intrate In vigoare pand la data publicarii anungului privind organizarea concursului.
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Consiliul Superior al Magistraturii
Plenul
HOTARARE Nr. 185)
din 29 martie 2007

pentru aprobarea Regulamentului privind modul de organizare si desfagurare a concursului pentru recrutarea
grefierilor arhivari, a grefierilor registratori si a personalului conex

Publicata in: Baza de date "EUROLEX"

*) Noti:

Text realizat Ian G&G CONSULTING, Departamentul juridic (D.A.)

Cuprinde toate modificirile aduse actului oficial publicate in M.OL., inclusiv cele previizute in:
H.C.S.M. Nr. 819/11.07.2018 Publicati in MLOF. Nr. 693/08.08.2018

Articolele care au suferit maodificiari sunt marcate cu albastru in Cuprins,

Pentru a le vizualiza. selectati articolul i dati click pe hutonul Istoric.

In temeiul dispozitiilor art. 134 alin. (4) din Constitujia Rominiei. republicatd, siale art. 23 alin, (1) din
Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii. republicata. cu modilicarile ulterioare,

avand in vedere art. 9 din Legea nr. 367/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instanjelor judccitoreyti §i al parchetelor de pe langd acestea. cu modificirile si completarile ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotiriste:

Art, 1 - Sc aprobd Regulamentul privind modul de organizare s1 desfisurare a concursului pentru recrutares
greficrilor arhivari, a greflierilor registratori $i a personalului cones, cuprins inanexa care Face parte integrant
din prezenta hotirire.

Art. 2 - La data intririi in vigoare a prezentei hotdrari, Hotararea Constliului Superior al Magiswaturii nr.
93/2005. publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei. Partea L nr. 266 din 31 martic 2003, s¢ abroga.

Art. 3 - Prezenta hotiirdre se publicd in Monitorul Oficial al Roméaniei. Partea |

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii.
judecitor Anton Pandrea

Anexi

REGULAMENT
privind modul de organizare gi desfigurare a concursului pentru recrutarca grefierilor arhivari. :
grefierilor registratori si a personalului conex

Cap. 1
Dispozitii gencrale

Art. 1 - (1) Ocuparca posturilor vacamte de grefieri arhivari. grefieri registratori si personal conex se lace
prin concurs, potrivit dispozitiilor art. 9 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judeciitoresti si al parchetelor de pe langd acestea. cu modificanile si completarile
ulterioare.

(2) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeaz de citre inalta Curte de Casatie yi Justipie.
Parchetul de pe langd Inalta Curte de Casagic si Justitic, Directia Nationali Anticoruptic, curtile de apel si
parchetele de pe langd curtile de apel, cu sprijinul Scolii Nagionale de Grelieri.

ATt 2 - (1) Laconictns poaie participa persaana care tndeplonot weiniog oo oy

Ioare coetagenia ronuing, domicilid ta Roodnia s capacitare doplisa e
2onware antecedente penale. cazier fiscal xese hucura oo o b e puntag
Cctoaste limba ronnana,

oste aptd dii punct de vedere medical pentcic cxercriarea fioict

T S

care studii miedid thacalaurear) san stedii superioar e duprd s
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(2) Penten ocuparea postaridor vacante de @refiert airlivart se 2rc et ot
U

candifiet de absolvire a studiilor superioare, prevazutd faalu 7 por

superioare furidice. sevdii superioure de administeagio poblicd save st e Lot

Cap. 11
Organizarca $i desfisurarea concursului

Sectiuneca I
Comisiile de concurs

Art. 3 - (1) Pentru ficcare concurs, presedintele instanfei sau conducdtorul parchetului care organizeazi
concursul, la propuncrea colegiului de conducere, stabileste numirul de posturi scoase Lt concurs. data
concursului §i numeste comisia de examinare, comisia de solutionare a contestatiilor. presedingin acestor,
precum i sceretariatul concursului,

(2) Din comisia de examinare [ac parte 3 judecitori sau. dupd caz procurori. dintre care cel pujin unul de la
instan{a sau parchetul unde se afld postul vacant, un greficr cu finciic de conducere si. acolo unde este posibil.
un formator al Scolii Nationale de Grefieri.

(3) Din comisia de solutionare a contestaiilor fac parte 3 judecdtori sau. dupd caz. procuron, altin decit ¢et
din comisia de examinare, dintre care wnul, acolo unde este posibil. va i formator al Scolin Nationale de
Grefieri.

(4) Secretariatul concursului este compus din 2 grefieri, dintre care unul cu functic de conducere.

Art. 4 - Comisia de examinare are urniitoarele atributii:

a) intocnegte tematica si bibliografia concursului;

b) verifica dosarele candidatilor;

¢) stabilegte subicctele §i baremele de corectare pentru proba serisd si, dupd caz. eriteriile de evaluare a
candidatilor la proba practic;

d) evalueaza candidatii care sustin proba practici:

¢) corecteaza luerdrile scrise, pe baza baremelor stabilite;

f) preda secretariatului concursului luerdrile corectate, pe bazi de proces-verbal.

Art. 5 - Comisia de solujionare a contestatiilor are urmitoarcele atribugii:

a) solutioncazi contestatiile prin recorectarca lucririlor pe barza baremelor stabilite de comisia de
cxaminare:

b} predi secretariatului concursului lueririle recorectate, pe bazi de proces-verbal.

Art. 6 - Scerctariawl concursului are urniditoarele atribuii:

a) asigurdl publicitatea organizirii concursului:

b) primeste dosarcle candidatilor, pe care le punce la dispozilic comisici de examinare in vederca
verificiirii;

¢) intoemieste, publicd pe site §i afiseazi lista candidatilor inscrisi la concurs:

d) stabileste locul s1 ora desfasurarii concursului;

¢) pregdteste materialele necesare desfiguririi concursului:

1) intocmeste, publicd pe site si afiscazd wbelele de clasilicare a candidatilor;

a) primeste contestatiile si pregiteste lueririle pentru recorectare:

lh) indeplineste orice sarcini specifice necesare pentru buna destisurare a concursului.

Sectiunea a Il-a
Inscricrea candidatilor

Art. 7 - (1) Posturile vacante, data, locul sustinerii concursului, tematica si bibliogratia se vor afiga de ¢dwre
sccretariatul concursului. cu cel pugin 20 de zile inainte, la sediul instaniet sau parchetulul care organizeazi
concursul,

(2) Inacelasi termen, concursul va fi anungat intr-un ziar de largd raspindire, pe pagina de internet a
instanjei sau parchetului respectiv, precum i a Scolin Nagionale de Grefieri.

(3) Pentru inscricrea la concurs candidafii vor plili o taxa care se stabileste anual de ciire pregedintele
instanjei sau conducitorul parchetului care organizeazi concursul, Ta propuncrea colegiului de conducere.
Cuantumul taxei de concurs se stabileste in functie de chelwichile privind inchirierea salilor de concurs, plaa
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membrilor comisiilor. precum i orice alte cheltuieli ocazionate de activitapile de orgamzare a concursulut.

(4) Taxa dc inscriere la concurs se restituic candidatilor care au fost respingi pentru neindeplinirea
conditiilor de participare la concurs, precum $i candidatilor care se retrag din concurs anterior alisarii lisiclor
curczultatele verificirii indeplinirii conditiilor de participare la concurs. Cererea de restituire se depune la
instan{a sau parchetul care organizeazi concursul $i se solufioneaza in termen de 30 de zile de la inregisirare.

Art. 8 - (1) Cererile pentru inscricre lia concurs se adrescazi conducitorului imstantei sau parchewlui care
organizeazi concursul i sc depun cu cel putin 10 zile inainte de data concursului la secretariatul acestuia.

(2) La cererca de inscriere s¢ vor anexa urniitoarcle acte:

a) cartea de identitate, in copie:

b) certificatul de nastere §i. dupi caz. certificatul de casitoric. in copic:

¢) diploma de bacalaureat, in copic;

d) certificatul de cazier judiciar;

¢) certificatul de cazier fiscal:

1) curriculum vitac;

g) adeverinid medicald din care sd rezulte ¢ii este apt pentru excreitarea profesicr;

h) doud fotografit color cu dimensiuni de 2/3 cnn:

1} recomandare privind profilul profesional §i moral;

1) chitanta de platd a taxci de inscriere.

(3) Lacererea de inseriere la concurs pentet postnl de sofer v vor airesea o cope o gl
conducere, categorite B, BE, COCE, dupe caz, precun i datele reterttoonre b oot far o v
__LH‘J'H'.’I\:'J’H." e condiec rofaiite sta H-‘Hx'f’l’f.‘!.’f."'-'l.f LJ'_.”:'I.'( ate cemicliecdrortios ol oo omll v 1
prevacura de Qvdonanga de wrgenpd a Gueversielie s 195 2002 pegveid crecnfatd po 4o o pah

repihlicata, cowmodidicarile si completarife wlierioare, conmtercade condniarind i
CANe chttOritated competenia,

Art. 9 - (1) Comisia de examinare verifica indeplinirea conditiilor prevazute de art. 2. dupa carce
secretariatul concursului afiseaza, la sediul instantei sau al parchewlui organizator, st pubhicd pe site-ul
acestora lista candidatilor care indeplinese condifiile legale pentrua participa la concurs $i a celor care nu
indeplinese aceste condifii.

(2) Candidatii respinsi pot face contestatii in termen de 24 de ore de la alisarca lister, care var i
solutionate de comisia de selutionare a contestatiilor.

(3) Tabelul final al candidatilor admisi va i afisat 51 publicat, in conditiile previzute [aalin, (1), cel nai
trziu in preziua concursului.

Sectiunea a Ill-a
Procedura de desfisurare a concursului

Art, 10 - (1) Concursul pentru ocuparca posturilor de grefier arhivar $i grefier regisirator consti in
sus{inerca unei probe practice climinatorii. precum si a unei probe scrise de verificare o cunogtingelor
leoretice din tematica anuntatd.

(2) Proba practicd eliminatorie constd in verificarca cunogtintelor de operare pe caleulator.

(3) Tematica de concurs pentru proba scrisi teoreticdt va cuprinde nogiuni generale de procedurd civili,
procedurd penala si de organizare judiciard.

(4) Timpul destinat pentru elaborarca lucrdrilor scrise este cel stabilit de comisia de examinare.

Art. 11 - Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de personal conex consid in sustinerea uner probe
practice constand in realizarca unei luerdri specilice postului ce urmeazi si fic ocupat

Art. 12 - (1) Praba practicd sc noteazi cunote de la 1 la 10 de citre ficcare membru al comisien de
examinare. Nota | se acordi in situatia in care punctajul obfinut este mui mic sau egal cu aceastd notd.

(2} Pentru a fi declarati admisi la concurs sau, dupit caz. la proba practicd eliminatorie. candidatii rebuie sd
obtini cel pulin nota 7.

(3) Dupd sustinerea probei practice. secretariatul concursului va intoemi, va publica i va atisa abelul
candidatilor admisi.

(4) La proba practicii climinatoric nu se admit contestagii.

Art. 13 - (1) Pentru sus{inerea probei scrise candidatfii admigi la proba practica eliminatorie trebuie 83 fie
prezenti in sala de concurs cu cel pujin o junxitate de orit inaintea inceperii probei, accesul acestora avind loc
pe baza actului de identitate. Dupd verilicarea identitdyii, ficcare candidat va pistra lavedere actul de
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identitate, pdnd la predarea lucrarii serise.

(2) Candidatii carc nu sc vor afla in sald in momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de o mai
sustine proba respectivi,

(3) inainte de comunicarea subicetelor candidatii isi seriu numele. prenumele pe coltul foir care va i lipit
dupit care se aplicd stampila institugict organizatoare a concursului.

(4) Plicurile cu subicctele de concurs vor fi deslicute de pregedintele comisier de exanunare in faja
candidatilor.

(5) Pe toatd durata desfisurdrii probet scrise, insalile de concurs au acces membrii conmusier de examinare
§1 ai seeretariatului concursului. Accesul altor persouane este interzis.

(6) Redactarea luerdrilor se va face numai cu cerneald sau cu pasti de culoare albastra,

(7) in sala de concurs candidatii nu pot avea asupra lor mijloace de comunicare la distmiil sau orice alte
aparate electronice. Incilcarea acestei dispozifii atrage eliminarea din concurs.

(8) Pe 10atd durata desfisuririi probei scrise este interzisi parisirea salii de concurs de catre candidati. In
cazuri exceptionale. pardsirea lemporari a silii de concurs se va putea face nunui cu insofitor.

(9) Orice fraudi sau incercare de fraudi dovedita se sanctioncazi prin climinarca din concurs. In aceste
cazuri, comisia de examinare intocmeste un proces-verbal in care se consemneazi constatarile Fieute si
masurilc luate. iar lucrarca se anulcaza cu menfiunca "frauda”.

(10) Dupi redactarea lucririlor, candidafii predau. sub semnaturd, lucririle comisier de exanunare. care le
numeroteaza §i le inseric in borderoul centralizator.

Art. 14 - (1) Corectarca lucrdrilor s¢ face pe baza baremului stabilit de membrit connsicr de ¢xaminare.
barem care se afiscazd la sfarsiwl probei scrisc.

(2) Fiecare lucrare serisd este verificatdi independent de membrii comisier de examinare si apreciati cu note
de la 1 la 10, conform baremului de corectare. Nota 1 se acordi in situagia in care punctajul obpinut este na
mic¢ sau cgal cu aceasti notd. La notarca lucrdrilor s¢ apreciazi atit confinuul acestora, ¢t §i respectarea
regulilor gramaticale §i modul de exprimare al candidayilor,

(3) Dupd terminarca corectirii. ficcare corector trece, sub senndturd, nota in borderoul de natare,

(4) La corectare nu se fac insemmiri pe luerare. Un corector nu are acces la borderoul celuilalt.

(3) Pregedintele comisiei de examinare caleuleazi nota finala, care reprezinth media ariimetic a notelor
obtinute, cu doud zecimale. pe care o inscrie in borderoul de notare.

(6) Pe timpul corectérii lucrdirile nu vor fi dezlipite, pastrindu-se secret numele candidatului. In prezenta
tuturor membrilor comisiei de examinare se inscric pe ficcare lucrare nota finald trecutd in horderou si se
aplicd semnitura presedintelui comisiei de examinare. dupd care se procedearza la deschiderca lucrarilor.

(7) Comisia de examinare preda secretariatului concursului. in baza unui proces-verbal. lucrarile
candidatilor si borderourile de notare.

(8) Pe baza medici ob{inute secretariatul concursulu intocmeste. publicd si afisearza abelul de clasificare a
candidalilor.

Art. 15 - (1) Candidatii nemul{umiti de notele acordate Ia concurs sau la proba serisa de verificare a
cunostintelor teoretice pot depune contestatii in termen de 48 de ore de la data afisarii reauliatelor,

(2) Contestatiile s¢ depun la secretariatul concursului,

(3) Imediat dupd inregistrare, seerctariatul concursului resigileaza lucrdrile. le renumeroteazi. le inscric
intr-un borderou separat si ¢ preda comisici de solujionare a contestagiilor.

(4) Contestafiile se solutioncazi potrivit procedurii previizute laart. 14, intermen de A8 de ore de la daa
inregistririi lor. de citre comisia de solutionare a contestatiilor. Nota objinutd la contestatic nu poate 1 nai
mici decit nota contestatd.

Art. 16 - In urna rezultatelor primite de la comisia de solujionare a contestapilor, seeretariatul concursului
intocmeste, publicd si afiscazi tabelul final al candidajilor declarati admisi.

Art. 17 - Pentru a fi declaragt admisi, candidatii trebuie si obgindg cel putin media generald 7, dar nu i
putin de nota 3 Ia proba scrisd pentru verificarea cunogtinielor teoretice.

Art. 18 - Repartizarca pe posturt a candidatilor declarati admisi sc va face de ciitre comisia de examinare.
in ordinca descrescitoare a mediilor generale objinute. in limita locurilar scoase la concurs.

Art. 19 - La medii egale, comisia de examinare va stabili candidatul declarat admis in raport cu mvelul
studiilor suplimentare absolvite sau, in subsidiar, in raport cu vechimea in specialitate.

Cap. 11
Numirea candidatilor admisi
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Art. 20 - Candidatii declarati admisi. repartizati pe post, sunt numiti. in conditiile legii. prin decizie a
pregedintelui Inaltei Cur(i de Casatic si Justitic. a procurorului general al Parchetului de pe langd Inalia Curte
de Casaic i Justifie, a procurorului sef al Dircetiei Najionale Anticoruptic, & presedintelui curfii de apel sau,
dupit caz, a procurerului general al parchetului de pe langd curtes de apel,

Cap. IV
Dispozitii finale

Art, 21 - (1) Lucrarile serise §i rezultatele concursului se anexcazi la dosarele personale ale candidagilor
declarati admisi.

(2) Stergerea de pe site-ul instanfelor si al parchetelor a informatiilor ce conyin date cu caracter personal
referitoare la candidatii la concursurile previzute de prezenl regulament se realizeaza din dispozitia
conducatorului instan{ei/parchetului. dupd implinirea termenului de un an de la data publicarii lor,

Art, 21'7 - Rezultatele concursului organizat in conditiile prezentului regulament pot 1 valorificate pentru
ocuparea posturilor ce se vacanteazd in termen de un an de la daw alisarii si publicdrin acestora, polvivit art,
16.

*) Art. 217 a fost introdus prin H.C.S.M. nr. 597/2009. publicatd in M.OF Nr. 232 din 13 aprilic 2009,

Art. 22 - Grefierii arhivari §i grefieri registratori care promoveazi concursul previtzut de preventul
regulament vor efectua un stagiu de specializare de doud luni, in cadrul instantelor judecitoresti si al
parchetelor de pe langd acestea, pentru care au susfinut concursul, sub indrumarea personalulu de instraire al
Scolii Nationale de Grefieri.
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